SESION EXTRAORDINARIA E SESION EXTRAORDINARIA Y

URXENTE DO EXCELENTISIMO URGENTE DEL EXCELENTISIMO

CONCELLO PLENO DE OITO DE AYUNTAMIENTO PLENO DE OCHO

XULLO DE DOUS MIL DEZANOVE DE JULIO DE DOS MIL
DIECINUEVE

No Salon de Sesions da Casa doEn el Salon de Sesiones de las Casas
Concello da cidade da Corufia, a 8 deConsistoriales de la ciudad de A Corufia,
xullo de 2019. Baixo a Presidencia daa 8 de julio de 2019. Bajo la Presidencia
Excma. sefiora alcaldesa-presidenta D2de la Excma. sefiora alcaldesa-presidenta
Inés Rey Garcia e coa asistencia das ©2. Inés Rey Garcia y con la asistencia de
dos edis D. José Manuel Lage Tufias, D?las y los ediles D. José Manuel Lage
Eudoxia Maria Neira Fernandez, D. JuanTufas, D2 Eudoxia Maria Neira
Manuel Diaz Villoslada, D2 Eva Ferndndez, D. Juan Manuel Diaz
Martinez Acon, D. Jesus Javier CeleminVilloslada, D2 Eva Martinez Acon, |
Santos, D3. Maria Esther Dolores FontanJesus Javier Celemin Santos, D2 Maria
Prado, D. Juan Ignacio Borrego Esther Dolores Fontan Prado, D. Juan
Vazquez, D2 Diana Maria Sobral Ignacio Borrego Vazquez, D2 Diana
Cabanas, D2?. Beatriz Mato Otero, D2 Maria Sobral Cabanas, D2. Beatriz Mato
Rosa Maria Gallego Neira, D. Roberto Otero, D2 Rosa Maria Gallego Neira, D.
Rodriguez Martinez, D2 EsperanzaRoberto  Rodriguez  Martinez, D2
Pefialosa LOpez-Pin, D. Antonio Deus Esperanza Pefialosa Lopez-Pin, D.
Alvarez, D. Roberto Garcia Fernandez, Antonio Deus Alvarez, D. Roberto Garcia
D2 Maria Teresa Gutiérrez Rosello, D2. Ferndndez, D2 Maria Teresa Gutiérrez
Maria Nazaret Cendan Gayoso, D.Rosell6, D2 Maria Nazaret Cendan
Roberto Luis Coira Andrade, D2 Maria Gayoso, D. Roberto Luis Coira Andrade,
Garcia Gomez, D. Xiao Varela Gémez, D2. Maria Garcia GOomez, D. Xiao Varela
D2. Silvia Camean Calvete, D. Alberto Gomez, D2. Silvia Camean Calvete, D.
Lema Suarez, D2 Claudia Delso Alberto Lema Suarez, D2 Claudia Delso
Carreira, D. lago Martinez Duran, D. Carreira, D. lago Martinez Duran, D.
Francisco Xesus Jorquera Caselas, D2Francisco Xesus Jorquera Caselas, D2.
Avia Veira Gonzalez e D2 Monica Avia Veira Gonzalez y D2 Monica
Martinez Lema reuniuse, previa Martinez Lema se reunio, previa
convocatoria regulamentariamente convocatoria reglamentariamente
circulada, o Excelentisimo Concello circulada, el Excelentisimo Ayuntamiento
Pleno, co obxecto de celebrar sesiénPleno, al objeto de celebrar sesién
extraordinaria e urxente en primeira extraordinaria y urgente en primera
convocatoria. convocatoria.

Da fe do acto o infraescrito secretario Da fe del acto el infrascrito secretario
xeral do Pleno, don Manuel José Diazgeneral del Pleno, don Manuel José Diaz
Sanchez, atopandose ademais presente $anchez, hallandose ademas presente el
interventor xeral don Angel David interventor general don Angel David
Murado Codesal. Murado Codesal.



As once horas a Presidencia declaraSiendo las once horas la Presidencia
aberta a sesion, pasandose a tratar odeclara abierta la sesion, pasandose a
seguintes asuntos incluidos na orde daratar los siguientes asuntos incluidos en

dia. el orden del dia.

| . PARTE RESOLUTIVA | . PARTE RESOLUTIVA
Intervencions Intervenciones

Presidencia Presidencia

Bo dia a todos o0os membros daBuenos dias a todos los miembros de la
Corporacion, bo dia o persoal municipal, Corporacion, buenos dias al personal
saudamos tamén as persoas que noswnicipal, saludamos también a las
acompafian na tribuna de invitados, asipersonas que nos acompafian en la
como a todos aqueles que nos seguen &ibuna de invitados, asi como a todos
través do sinal das redes municipais.aquellos que nos siguen a través de la
Damos comezo a esta sesidnsefal de las redes municipales. Damos
extraordinaria e urxente do Pleno. Ten acomienzo a esta sesion extraordinaria y
palabra para ler a orde do dia o sefiourgente del Pleno. Tiene la palabra para
Secretario. leer el orden del dia el sefior Secretario.

Sefor Secretario Sefor Secretario

Bo dia a todos. Asunto numero un: Buenos dias a todos. Asunto numero uno:
pronunciamento do Pleno sobre apronunciamiento del Pleno sobre Ia
urxencia da sesion. urgencia de la sesion.

80.-Pronunciamento do Pleno sobre a 80.-Pronunciamiento del Pleno sobre la
urxencia da sesion urgencia de la sesion

Presidencia Presidencia

Ben. Xa tefilen os documentos e aBien. Ya tienen los documentos y la
xustificacion da urxencia da justificacion de la wurgencia de la
convocatoria de sesion extraordinaria econvocatoria de sesion extraordinaria y
urxente do Pleno municipal. Entendo urgente del Pleno municipal. Entiendo
que queda aprobada por asentimento. que queda aprobada por asentimiento.

Votacion do asunto numero un Votacion del asunto nimero uno

Seguidamente pola Presidencia sométes8&eguidamente por la Presidencia se
a votacion por asentimento o asunto unsomete a votacién por asentimiento el
referenciado na orde do dia, asunto uno referenciado en el orden del
producindose o seguinte resultado: dia, produciéndose el siguiente resultado:

Votan a favor os Grupos Municipais do Votan a favor los Grupos Municipales del



Partido Socialista (9 votos), Partido Partido Socialista (9 votos), Partido
Popular (9 votos), Marea Atlantica (6 Popular (9 votos), Marea Atlantica (6
votos), Blogue Nacionalista Galego (2 votos), Bloque Nacionalista Galego (2

votos) e Cidadans - Partido pola votos) y Ciudadanos — Partido por la
Cidadania (1 voto). Ciudadania (1 voto).
Acordo Acuerdo

Ratificacion polo Pleno sobre a urxencia Ratificacion por el Pleno sobre la

da sesion. urgencia de la sesion.
81.-Aprobacion da acta 81.-Aprobacion del acta
Presidencia Presidencia

Tameén tefien dispofiible o documento También tienen disponible el documento
coa acta da sesidbn do 15 de xufio.con el acta de la sesién de 15 de junio.
Entendo, tamén, que a podemos aprobaEntiendo, también, que la podemos
por asentimento. aprobar por asentimiento.

Asunto: Aprobacion do borrador da acta Asunto: Aprobacion del borrador del acta
da sesion constitutiva de 15 de xufio dede la sesion constitutiva de 15 de junio de
2019 2019

Remitida a todos e cada un dos membrofRemitida a todos y cada uno de los
corporativos unha copia do borrador damiembros corporativos una copia del
acta da sesion plenaria constitutiva de 15borrador del acta de la sesion plenaria
de xufio de 2019, esta dase por lida econstitutiva de 15 de junio de 2019, esta

procédese & sua aprobacion. se da por leida y se procede a su
aprobacion.
ALCALDIA ALCALDIA

82.-Toma de cofiecemento do decreto 82.-Toma de conocimiento del decreto de
de declaracibn da situacion de declaracibn de la situacion de
extraordinaria e urxente necesidade extraordinaria y urgente necesidad de la
da antiga cafeteria “El Remanso” antigua cafeteria “El Remanso”

Asunto: toma de cofiecemento do Asunto: toma de conocimiento del
Decreto de 19 de xuiio de 2019 sobreDecreto de 19 de junio de 2019 sobre
declaracion da situacion de declaracibn de la situacion de
extraordinaria e urxente necesidadeextraordinaria y urgente necesidad
derivada do estado do local da antigaderivada del estado del local de la antigua
cafeteria “El Remanso” cafeteria “El Remanso”

Tomar cofiecemento do Decreto de 19 deTomar conocimiento del Decreto de 19 de
xufio de 2019 sobre declaracion dajunio de 2019 sobre declaracién de la



situacion de extraordinaria e urxente situacibn de extraordinaria y urgente
necesidade como consecuencia danecesidad como consecuencia de la
existencia de riscos para a seguridadesxistencia de riesgos para la seguridad
publica derivados do estado do local dapublica derivados del estado del local de
antiga cafeteria “El Remanso”, na prazala antigua cafeteria “El Remanso”, en la
dos Catro Camifios. plaza de los Cuatro Caminos.

SECRETARIA XERAL SECRETARIA GENERAL

83.-Toma de cofiecemento de decretos 83.-Toma de conocimiento de decretos de
da Alcaldia e acordos da Xunta de la Alcaldia y acuerdos de la Junta de

Goberno Local sobre organizacion Gobierno Local sobre organizacion

municipal municipal

Asunto: toma de cofiecemento de Asunto: toma de conocimiento de
decretos organizativos e acordos dadecretos organizativos y acuerdos de la
Xunta de Goberno Local Junta de Gobierno Local

Tomar cofiecemento da resolucion daTomar conocimiento de la resolucién de
Alcaldia sobre nomeamento de tenenteda Alcaldia sobre nombramiento de
e tenentas de alcaldesa, membros daenientes y tenientas de alcaldesa,
Xunta de Goberno Local, areas de miembros de la Junta de Gobierno Local,
xestion, delegacions e  estruturaareas de gestion, delegaciones vy
executiva e das resolucions da Xunta deestructura ejecutiva y de las resoluciones
Goberno Local sobre constitucion da de la Junta de Gobierno Local sobre
mesma, delegacidns en tenentes econstitucion de la misma, delegaciones en
tenentas de alcaldesa e concelleiros denientes y tenientas de alcaldesa vy
concelleiras e ceses e nomeamentos deoncejales y concejalas y ceses Yy
directores e directoras. nombramientos de directores y directoras.

84.-Toma de coflecemento da 84.-Toma de conocimiento de Ila
constitucion dos grupos municipais € constitucion de los grupos municipales y
0S Seus voceiros/as Sus portavoces

Asunto: tomar coflecemento da Asunto: tomar conocimiento de la
constitucion dos grupos municipais e osconstitucion de los grupos municipales y
Seus voceiros/as Sus portavoces

Tomar cofiecemento do decreto deTomar conocimiento del decreto de
constitucion dos grupos municipais e osconstitucion de los grupos municipales y

seus voceiros/as. Sus portavoces.

85.-Adopcion de acordos 85.-Adopcion de acuerdos organizativos
organizativos dos organos superiores de los 6rganos superiores colegiados del
colexiados do Concello da Corufia Ayuntamiento de A Coruiia

Asunto: adopcién de acordos Asunto:  adopcion de acuerdos



organizativos do Concello da Coruiia:  organizativos del Ayuntamiento de A
Coruna:

-Periodicidade das sesions ordinarias do-Periodicidad de las sesiones ordinarias
Pleno. del Pleno.

-Creacion e composicion das comisions-Creacion 'y composicion de las
do Pleno da Corporacion. comisiones del Pleno de la Corporacion.

-Proposta de retribucions, asistencias e-Propuesta de retribuciones, asistencias e
indemnizacions dos membros daindemnizaciones de los miembros de la
Corporacion Corporacion

Presidencia Presidencia

O asunto cinco e o asunto seis, seEl asunto cinco y el asunto seis, si nadie
ninguén ten nada que opoiier... si,tiene nada que oponer... si, perdon,
perddn, sefiora Garcia? ¢ sefiora Garcia?

Sefora Garcia Gomez Sefora Garcia Gomez

Si, por unha cuestion, asi, de Si, por una cuestion, asi, de organizacion
organizacibn do voto, gustarianos del voto, nos gustaria solicitar que las tres
solicitar que as tres partes do acordo departes del acuerdo de organizacion se
organizacién se votaran por separadovotasen por separado. Normalmente es
Normalmente é unha cuestion que seuna cuestion que se dirime en la junta de
dirime na xunta de Voceiros, a Portavoces, la organizacion del Pleno,
organizacion do Pleno, pero como nestapero como en esta ocasion no tuvo lugar,
ocasion non tivo lugar, gustarianos nos gustaria solicitar que se votasen
solicitar que se votaran separadamenteseparadamente las tres partes del
as tres partes do acordo. acuerdo.

Sefor Secretario Sefor Secretario

Ben, iso ¢é wunha decisibn que Bien, eso es una decision que corresponde
corresponde a Presidencia. En principioa la Presidencia. En principio se formulo
se formulou como un asunto con caractercomo un asunto con cardcter unitario. En
unitario. En todo caso a Presidenciatodo caso la Presidencia puede resolver
pode resolver tanto nun sentido comotanto en un sentido como en otro.

noutro.

Presidencia Presidencia

Si, 0 que ia eu propoiier, desculpe queSi, lo que iba yo a proponer, disculpe que
non a vira levantando a man, era que ono la viese levantando la mano, era que el
asunto cinco e 0 asunto seis se votararmsunto cinco y el asunto seis se votasen
por separado, se vote 0 asunto cincopor separado, se vote el asunto cinco



completo e o asunto seis completo, aindacompleto y el asunto seis completo,
que o debate se fixera en conxunto sobreaunque el debate se hiciese en conjunto
os dous puntos. Polo tanto, lida a ordesobre los dos puntos. Por lo tanto, leido el
do dia se dara o turno de intervencionorden del dia se dard el turno de
aos diferentes voceiros e voceirasintervencion a los diferentes poviaces
municipais para que se debatan o asuntonunicipales para que se debatan el asunto
cinco e seis de maneira conxunta pero ccinco y seis de manera conjunta pero el
asunto cinco se votara en conxunto e casunto cinco se votara en conjunto y el
asunto seis se votara en conxunto e poasunto seis se votara en conjunto y por
separado un do outro, pero nonseparado uno del otro, pero no
desagregados en puntos. desglosados en puntos.

A Presidencia decide o0 debate La Presidencia decide el debate conjunto
conxunto dos asuntos cinco e seis de los asuntos cinco y seis referenciados
referenciados na orde do dia e a en el orden del dia y la votacién por
votacion por separado. separado.

Presidencia Presidencia

Xa esta lido e polo tanto abrimos o turno Ya esta leido y por lo tanto abrimos
de intervencions e comeza a sefioraturno de intervenciones y comienza la

Martinez, por Ciudadanos. sefiora Martinez, por Ciudadanos.
Seilora Martinez Lema Sefiora Martinez Lema
Moi bos dias. Muy buenos dias.

Desde Cidadans damos o noso voto aDesde Ciudadanos damos nuestro voto a

favor da proposta, por considerar xusto favor de la propuesta, por considerar justo

e equitativo o resultado de cada unhay equitativo el resultado de cada una de

das cuestions deste acordo organizativo.las  cuestiones de este acuerdo
organizativo.

Alégranos especialmente que os PlenodNos alegra especialmente que los Plenos
pasen a ser en horario de mafa, o calpasen a ser en horario de mafana, lo que
favorecerd enormemente o labor dosfavorecera enormemente la labor de los
medios de comunicacion, fundamentaismedios de comunicacion, fundamentales
para contar os cidadans o que aqui separa contar a los ciudadanos lo que aqui se
trate e decida. Esperemos que sexatrate y decida. Esperemos que sea
favorable, tamén, para a asistencia de favorable, también, para la asistencia de
publico. publico.

Sobre as comisions, terianos gustadoSobre las comisiones, nos hubiese gustado
que xa estivesen definidas asque ya estuviesen definidas las

presidencias de cada unha pero presidencias de cada una pero valoramos
valoramos positivamente a equidade coapositivamente la equidad con la que se ha
gue se repartiu a presidencia das repartido la presidencia de las mismas.



mesmas. Valoramos especialmente aValoramos especialmente la creacion de la
creacion da Comisién Especial do Comision Especial do Bordo Litoral, ya
Bordo Litoral, xa que consideramos que que consideramos que este es el gran
este € o0 gran proxecto da cidade « proyecto de la ciudad y es importantisimo
importantisimo que todos participemos que todos participemos de él, sobre todo
del, sobre todo tendo en conta o feito deteniendo en cuenta el hecho de que
gue temos un goberno en minoria. tenemos un gobierno en minoria.

Si botamos de menos neste acordoSi echamos de menos en este acuerdo
organizativo, conscientes de que non vénorganizativo, conscientes de que no viene
hoxe ao Pleno, a definicion exacta da hoy al Pleno, la definicion exacta de la
presenza nos organos colexiados, aindapresencia en los o6rganos colegiados,
gue se puxeron as bases sobre unhaunque se han puesto las bases sobre una
xusta presenza, contando a justa presencia, contando la
proporcionalidade, si me teria gustado proporcionalidad, si me hubiese gustado
mais definicion respecto diso. Entendo mas definicion al respecto. Entiendo que
que neste caso se require un esforzo poen este caso se requiere un esfuerzo por
todas as partes que me gustaria que sdodas las partes que me gustaria que se
levase a  cabo. Non som llevase a cabo. No somos obstrucionistas,
obstrucionistas, en absoluto, pero si en absoluto, pero si pedimos el consenso,
pedimos 0 consenso, tamén, nestdambién, en este apartado, que, al fin y al
apartado, que, despois de todo, € o quecabo, es lo que ha pedido la ciudadania.
pediu a cidadania.

Sobre a proposta de retribuciéns, nés Sobre la propuesta de retribuciones,
SOmos un grupo coherente e non iMOsSNOSoOtros SOomMoOs un grupo coherente y no
caer nin na demagoxia nin no populismo vamos a caer ni en la demagogia ni en el
niso de cando a min non me toca populismo en eso de cuando a mi no me
criticoo e viceversa. Eu creo que nestetoca lo critico y viceversa. Yo creo que en

sentido hai que ser serios e coherentes eeste sentido hay que ser serios Yy
cremos que € xusta e razoable acoherentes y creemos que es justa y
proposta de retribucions e agradecemosrazonable la propuesta de retribuciones y
o esforzo por dotar dos medios agradecemos el esfuerzo por dotar de los
necesarios a oposicion. En calquera medios necesarios a la oposicion. En
caso, apelamos ao diadlogo e & procura cualquier caso, apelamos al didlogo y a la
de consenso, que promete o Gobernopusqueda de consenso, que promete el
elementos que consideramos necesario$sobierno, elementos que consideramos
en xeral na vida e en particular neste necesarios en general en la vida y en
marco de goberno en minoria, para particular en este marco de gobierno en
poder exercer con responsabilidade o minoria, para poder ejercer con

noso traballo, que non é outro que responsabilidad nuestro trabajo, que no es
tentar mellorar a calidade de vida e o otro que intentar mejorar la calidad de

benestar dos cidadans. Que non caibavida y el bienestar de los ciudadanos. Que
ningunha dubida que desde Cidadansno quepa ninguna duda que desde
ese serd o noso labor, exercer unhaCiudadanos ese serd nuestro cometido,
oposicion construtiva, traballando desde ejercer una oposicidn  constructiva,

a lealdade, a transparencia e o0 trabajando desde Ila |lealtad, Ila



compromiso polo servizo publico, o transparencia y el compromiso por el
compromiso de defender os dereitos eservicio publico, el compromiso de
liberdades do noso vecifios e responderdefender los derechos y libertades de
as suas necesidades. Neste sentidmuestro vecinos Yy responder a sus
valoramos tamén positivamente o0s necesidades. En este sentido valoramos
acordos de goberno aos que se chegouambién positivamente los acuerdos de
con BNG e con Marea, bo sintoma e bogobierno a los que se ha llegado con BNG
presaxio dun mandato mais acougado ey con Marea, buen sintoma y buen
por suposto, desexosos de que leven @resagio de un mandato mas calmado y
cabo canto antes todos o0s puntospor supuesto, deseosos de que se lleven a
negociados neles, que entendemos queabo cuanto antes todos los puntos
son urxentes. Desde este posto nanegociados en ellos, que entendemos que
oposicion damos, pois, 0 noso voto ason urgentes. Desde este puesto en la
favor neste asunto cinco. oposicion damos, pues, nuestro voto a
favor en este asunto cinco.
No asunto seis 0 noso voto é taménEn el asunto seis nuestro voto es también
favorable, por considerar xusto o favorable, por considerar justo el aumento
aumento de persoal eventual, ende personal eventual, en concordancia con
concordancia co que mencionaba lo que mencionaba anteriormente, de
anteriormente, de valorar a dotacion de valorar la dotacion de medios suficientes a
medios suficientes & oposicion. Non éla oposicion. No es algo que haya que
algo que haxa que tomar, ademais, atomar, ademas, a la ligera, ya que son
treo, xa que son pezas basicas epiezas basicas y fundamentales, pues
fundamentais, pois deben sumar deben sumar capacidades y conocimientos
capacidades e cofiecementos ao doal del personal de este Concello y deben
persoal deste Concello e deben de serde ser un buen engranaje junto al equipo
unha boa engrenaxe xunto ao equipo dede gobierno, al que debera una dedicacion
goberno, ao que debera unha dedicaciénplena en su labor. Nos consta que algunos
plena no seu labor. Coénstanos quede los que van a formar parte de este
alguns dos que van formar parte destalistado son personas preparadas Yy
listaxe son persoas preparadas e trabajadoras, pero debemos recordar que
traballadoras, pero debemos lembrar la decision sobre estos cargos de
que a decision sobre estes cargos deconfianza esta sujeta a criterios objetivos.
confianza esta suxeita a criterios Si ponemos un pero en este asunto y es la
obxectivos. Si pofiemos un pero nestdardanza en recibir la documentacion
asunto e € a tardanza en recibir a sobre dicha propuesta, en lo que al reparto
documentacion sobre a devandita de tipos de asesores se refiere y a la falta
proposta, no que a reparticion de tipos de concrecién, al menos con este grupo,
de asesores se refire e & falta dedel tipo que nos  corresponde. En
concrecién, polo menos con este grupo,cualquier caso, con esta puntualizacién,
do tipo que nos corresponde. En también damos nuestro voto a favor.
calquera caso, con esta puntualizacién,
tamén damos o0 noso voto a favor.

Presidencia Presidencia



Moi ben, moitas grazas, sefiora Muy bien, muchas gracias, sefiora

Martinez. Martinez.
Sefior Jorquera, ten a palabra. Sefior Jorquera, tiene la palabra.
Sefor Jorquera Caselas Sefor Jorquera Caselas

Moi bo dia. En primeiro lugar quero Muy buenos dias. En primer lugar quiero
aproveitar esta mifia primeira aprovechar esta mi primera intervencion
intervencion no Pleno para saudar aen el Pleno para saludar a todas las
todas as concelleiras e concelleiros, aconcejalas y concejales, a todas las
todas as traballadoras e traballadores ddrabajadoras y  trabajadores  del
Concello e a todas as persoas que estaAyuntamiento y a todas las personas que
seguindo esta sesion plenaria, ben nastan siguiendo esta sesion plenaria, bien
tribuna de convidados ou ben a través doen la tribuna de invitados o bien a través
streaming. del streaming.

O Grupo Municipal do BNG vai votar a El Grupo Municipal del BNG va a votar a
favor dos asuntos cinco e seis da orde ddavor de los asuntos cinco y seis del orden
dia;, en primeiro lugar, porque del dia; en primer lugar, porque
consideramos que estas propostas somonsideramos que estas propuestas son
congruentes no que atinxe & congruentes en lo que atafie a la
organizaciéon do Concello, cos puntos organizaciéon del Ayuntamiento, con los
que puxemos sobre a mesa hapuntos que pusimos sobre la mesa en la
interlocucion que mantivemos co Grupo interlocucién que mantuvimos con el
Socialista e que cristalizou no acordo deGrupo Socialista y que cristaliz6 en el
investidura no marco de colaboracion acuerdo de investidura en el marco de
asinado entre o Grupo Socialista e ocolaboracion firmado entre el Grupo
Grupo Municipal do BNG. Os puntos Socialista y el Grupo Municipal del BNG.
que puxemos sobre a mesa loxicamentd.os puntos que pusimos sobre la mesa
que se refiren & organizacion do l6gicamente que se refieren a la
Concello. No primeiro apartado daquel organizacion del Ayuntamiento. En el
acordo faciase referencia a aspectos querimer apartado de aquel acuerdo se
consideramos particularmente hacia referencia a aspectos que
importantes, como a necesidade deconsideramos particularmente
gobernar dende o respecto ao pluralismamportantes, como la necesidad de
e ao fomento da participacidn. Nese gobernar desde el respeto al pluralismo y
sentido ambos grupos al fomento de la participacion. En ese
comprometimonos, entre outras cousassentido ambos grupos nos
a manter a presenza dos gruposcomprometimos, entre otras cosas, a
municipais na Xunta de Goberno Local e mantener la presencia de los grupos
nos érganos colexiados e tamén a dotar anunicipales en la Junta de Gobierno
todos os grupos municipais de recursosLocal y en los 6rganos colegiados y
econdémicos e humanos suficientes pardambién a dotar a todos los grupos
o exercicio do seu labor. E foron estesmunicipales de recursos econémicos y
puntos, tamén, nos que centrou o BNG ahumanos suficientes para el ejercicio de
interlocucion que tivo co Grupo su labor. Y fueron estos puntos, también,



Socialista, con posterioridade & sinaturaen los que centré el BNG la interlocucion
daquel acordo e con caracter previo aque tuvo con el Grupo Socialista, con
celebraciéon deste Pleno de organizaciénposterioridad a la firma de aquel acuerdo
A criterio do BNG todos o0s grupos y con caracter previo a la celebracion de
municipais polo feito de teren reunido as este Pleno de organizacién. A criterio del
condicions  esixidas para poder BNG todos los grupos municipales por el
constituirse como grupo deben de terhecho de haber reunido las condiciones
medios suficientes para o exercicio doexigidas para poder constituirse como
seu labor, ainda que a maiores, porgrupo deben de tener medios suficientes
suposto, se tefla en conta, tamén, gara el ejercicio de su labor, aunque a
representacion acadada nas pasadasiayores, por supuesto, se tenga en
eleccions locais por cada formacion cuenta, también, la representacion
politica. Nesta interlocucién, quero conseguida en las pasadas elecciones
pofier de manifesto que o Grupo locales por cada formacidon politica. En
Municipal do BNG en ningln momento esta interlocucion, quiero poner de
falou de retribucions, si falamos de manifiesto que el Grupo Municipal del
adicacions exclusivas, porque estas sorBNG en ningdn momento hablé de
indispensabeis para que os distintosretribuciones, si hablamos de
grupos poidan atender debidamente agledicaciones exclusivas, porque estas son
responsabilidades encomendadas polandispensables para que los distintos
cidadania, mais en calquera caso, ogrupos puedan atender debidamente las
criterio do BNG a respecto das responsabilidades encomendadas por la
retribucidons é claro: consideramos que ociudadania, mas en cualquier caso, el
réxime retributivo debe de evitar criterio del BNG al respecto de las
excesos, por suposto as retribucidnsretribuciones es claro: consideramos que
tefien que ter en conta o0 contexto e al régimen retributivo debe de evitar
situacion social, pero as retribucions excesos, por supuesto las retribuciones
tamén deben de ser acordes coagienen que tener en cuenta el contextoy la
responsabilidades que se asumen. E, issituacion social, pero las retribuciones
si, 0s membros do Goberno e o conxuntatambién deben de ser acordes con las
dos membros da Corporacion tefien queresponsabilidades que se asumen. Y, eso
rendir contas do seu labor e os cidadanssi, los miembros del Gobierno y el
€ moi importante que sexan conjunto de los miembros de la
enormemente esixentes ante calqueraCorporacion tienen que rendir cuentas de
incumprimento perante a cidadania ousu labor y los ciudadanos, es muy
ante calquera deixacion das importante que sean enormemente
responsabilidades; pero hai tamén unhaxigentes ante cualquier incumplimiento
segunda razon que motiva 0 noso votoante la ciudadania o ante -cualquier
favordbel, aspiramos a que ao longodejacién de las responsabilidades; pero
deste mandato se goberne dende diay también una segunda razén que
dialogo. Hai unha maioria progresista motiva nuestro voto favorable, aspiramos
nesta camara, por iso consideramos que que a lo largo de este mandato se
o léxico € que o grupo de Goberno gobierne desde el didlogo. Hay una
priorice 0 didlogo con aqueles grupos mayoria progresista en esta camara, por
municipais cos que tefia mais eso consideramos que lo logico es que el
coincidencias programaticas pero nogrupo de Gobierno priorice el didlogo con
proceso de dialogo non hai que excluir aaquellos grupos municipales con los que



priori a ninguén, en particular, cando setenga mas coincidencias programéaticas
trate de cuestions estratéxicas para @ero en el proceso de dialogo no hay que
futuro da nosa cidade ou cando se trateexcluir a priori a nadie, en particular,
de cuestibns que afecten ao propiocuando se trate de cuestiones estratégicas
funcionamento do Concello como para el futuro de nuestra ciudad o cuando
institucion, como é o caso que hoxe nosse trate de cuestiones que afecten al
ocupa. A proposta que agora se somete @ropio funcionamiento del Ayuntamiento
votacion foi froito do dialogo con todos como institucion, como es el caso que hoy
0s grupos, do esforzo por procurarnos ocupa. La propuesta que ahora se
consensos. Por tanto, agardamos queomete a votacion fue fruto del didlogo
este xeito de facer as cousas se manteiieon todos los grupos, del esfuerzo por
ao longo do actual mandato e ademaisprocurar consensos. Por tanto, esperamos
aspiramos a que esta non sexa a Unicgue esta manera de hacer las cosas se
vez en que todos o0s grupos municipaismantenga a lo largo del actual mandato y
nos pofiamos de acordo e, en particularademas aspiramos a que esta no sea la
en que nos pofiamos de acordo aquelesinica vez en que todos los grupos
grupos municipais que nos autotitulamosmunicipales nos pongamos de acuerdo v,
COmMoO grupos progresistas. Hai cuestionsen particular, en que nos pongamos de
gue consideramos que son enormement@cuerdo aquellos grupos municipales que
relevantes nas que temos a obriga denosotros  autotitulamos como grupos
facer todos os esforzos necesarios parprogresistas. Hay cuestiones que
chegar a acordos; pensemos hosconsideramos que son enormemente
problemas de accesibilidade, que afectarrelevantes en las que tenemos el deber de
ao conxunto da nosa cidade, hacer todos los esfuerzos necesarios para
practicamente a todos os barrios;llegar a acuerdos; pensemos en los
pensemos na necesidade de que dende mroblemas de accesibilidad, que afectan
Concello se dean pasos para que estal conjunto de nuestra ciudad,
cidade pofia 0 seu grao de area pargracticamente a todos los barrios;
loitar contra o cambio climatico e os pensemos en la necesidad de que desde el
seus efectos; pensemos na necesidade dg&yuntamiento se den pasos para que esta
arbitrar soluciéns para evitar o grave ciudad ponga su grano de arena para
problema de acceso a vivenda que existduchar contra el cambio climatico y sus
nesta cidade; pensemos na necesidade defectos; pensemos en la necesidad de
mellorar 0s servizos publicos ou de arbitrar soluciones para evitar el grave
reforzar as politicas sociais ou de apostaproblema de acceso a la vivienda que
por politicas de mobilidade que pofian asexiste en esta ciudad; pensemos en la
persoas no centro, que prioricen, necesidad de mejorar los servicios
realmente, o transporte publico e ospublicos o de reforzar las politicas
peons. sociales o de apostar por politicas de
movilidad que pongan a las personas en el
centro, que prioricen, realmente, el
transporte publico y los peatones.

Creo que temos a obriga de afrontarCreo que tenemos el deber de afrontar
estas cuestidns de primeira orde nesteestas cuestiones de primer orden en este
mandato. Para iso estamos aqui e o BNGnandato. Para eso estamos aqui y el BNG
ten a maxima disposicibn a que o tiene la maxima disposicion a que el



dialogo que cristalizou nestes asuntosdialogo que cristaliz6 en estos asuntos
que agora se someten a debate eue ahora se someten a debate y votacion
votacion sexa a norma, a pauta, ao longasea la norma, la pauta, a lo largo de este

deste mandato. Moitas grazas. mandato. Muchas gracias.
Presidencia Presidencia

Moitas grazas, sefor Jorquera. Muchas gracias, sefior Jorquera.
Sefiora Garcia. Sefiora Garcia.

Sefiora Garcia GOmez Sefiora Garcia Gomez

Bos dias a todos e a todas. Gustariam@&uenos dias a todos y a todas. Me
saudar as persoas que estan agudustaria saludar a las personas que estan
presentes, neste Salon de Plenos, peraqui presentes, en este Salén de Plenos,
tamén as que nos van seguindo porpero también a las que nos van siguiendo
Internet, pola radio, neste Pleno depor Internet, por la radio, en este Pleno
organizacion. de organizacion.

A Marea Atlantica no ultimo Pleno La Marea Atlantica en el ultimo Pleno
otorgou 0S apoios necesarios paraotorgd los apoyos necesarios para investir
investir & sefiora Rey como alcaldesa dea la sefiora Rey como alcaldesa de A
Corufia conscientes de que a cidadani&orufia conscientes de que la ciudadania
se decantou por unha maioria se decantdé por una mayoria progresista,
progresista, ao mesmo tempo que aal mismo tiempo que la Marea Atlantica
Marea Atlantica nunca posibilitara nunca posibilitara gobiernos de derechas.
gobernos de dereitas. Dende ese Plen®@esde ese Pleno de investidura el Partido
de investidura o Partido Socialista nunhaSocialista en una estrategia, yo creo que
estratexia, eu creo que sincronizada corsincronizada con otras ciudades como
outras cidades coma Ferrol, Santiago ouFerrol, Santiago o mismo en el Estado
mesmo no Estado espafiol, decidiuse aspafiol, se decidié a iniciar un gobierno
iniciar un goberno en minoria, con 9 dos en minoria, con 9 de los 27 concejales y
27 concelleiros e concelleiras necesariasconcejalas necesarias y esperamos que
e agardamos que sexan conscientes deean conscientes del reto que asumen, ya
reto que asumen, xa non sé para ter queo solo para tener que gestionar muchas
xestionar moitas competencias competencias acumuladas en pocas
acumuladas en poucas persoas sendn pguersonas sino por esa necesidad constante
esa necesidade constante de chegar de llegar a acuerdos con otras fuerzas del
acordos con outras forzas do Pleno. Pleno.

Neste contexto se realmente o queEn este contexto si realmente lo que
agardamos e iso 0 agardamos, é que desperamos y eso lo esperamos, es que del
Goberno do Concello da Corufia xurdanGobierno del Ayuntamiento de A Corufia
politicas progresistas e politicas de surjan politicas progresistas y politicas de
esquerdas, entendemos que a Maredzquierdas, entendemos que la Marea
Atlantica xoga un papel absolutamente Atlantica juega un papel absolutamente



fundamental porque ¢é a Unica fundamental porque es la Unica
combinacion que garante a maioriacombinacion que garantiza la mayoria
absoluta. Felicitamos o didlogo con absoluta. Felicitamos el didlogo con todas
todas as forzas, por suposto, pero norlas fuerzas, por supuesto, pero no
entendemos a equidistancia e agardamogntendemos la equidistancia y esperamos
do Goberno Socialista que faga politicasdel Gobierno Socialista que haga politicas
de esquerda, de defensa das maioriade izquierda, de defensa de las mayorias
sociais, de aposta polo laicismo nassociales, de apuesta por el laicismo en las
institucions, de aposta decidida polainstituciones, de apuesta decidida por la
igualdade de xénero, mais ala dunhaigualdad de género, mas alla de una pose,
pose, das politicas redistributivas e quede las politicas redistributivas y que
loiten contra a desigualdade e a pobrezaluchen contra la desigualdad y la pobreza,
daquelas politicas encamifiadas a loitarde aquellas politicas encaminadas a
contra o cambio climatico e a preparar aluchar contra el cambio climatico y a
cidade, tamén, para este reto global e empreparar la ciudad, también, para este
xeral esas politicas medioambientais quereto global y en general esas politicas
melloren a calidade de vida, tamén, namedioambientales que mejoren la calidad
nosa cidade. de vida, también, en nuestra ciudad.

Non pretendemos en ningun caso facemNo pretendemos en ningun caso hacer una
unha oposicion de bloqueo. Sabemos coposicién de bloqueo. Sabemos el coste
custo que iso ten para a cidadania.que eso tiene para la ciudadania.
Pretendemos facer unha oposicionPretendemos hacer una oposicion
esixente e tendemos a man para todagxigente y tendemos la mano para todas
aquelas politicas transformadoras queaquellas politicas transformadoras que
realmente vaian mellorar a calidade derealmente vayan a mejorar la calidad de
vida da cidadania pero tamén nosvida de la ciudadania pero también nos
gustaria dicir que imos estar en contra degustaria decir que vamos a estar en
volver ao pasado, de volver a politicas contra de volver al pasado, de volver a
clientelares, de volver a politicas politicas clientelares, de volver a politicas
urbanisticas que priman o lucro urbanisticas que priman el lucro
econdmico e de volver realmente aeconémico y de volver realmente a
tempos nos que non nos gustaria volvertiempos en los que no nos gustaria volver
en ningun caso. en ningun caso.

Imos votar a favor deste acordo politico, Vamos a votar a favor de este acuerdo
en lealdade aos pactos chegados durantgolitico, en lealtad a los pactos llegados
as negociacions pero xa adianto que vadurante las negociaciones pero ya
ser un voto critico porgue tamén se votaadelanto que va a ser un voto critico
conxuntamente, como acabamos de veloporque también se vota conjuntamente,
pois, o incremento das retribucibns doscomo acabamos de ver, pues, el
cargos da Corporacion coa que,incremento de las retribuciones de los
abertamente, non estamos de acordocargos de la Corporacion con la que,
Nos teria gustado votalos por separadcabiertamente, no estamos de acuerdo. Nos
para manifestar o que foi realmente ohabria gustado votarlos por separado
obxecto das negociacions e € que cogara manifestar lo que fue realmente el
Marea Atlantica non se falou de salariosobjeto de las negociaciones y es que con



e neste caso pois temos politicasla Marea Atlantica no se hablé de
diferentes pero priorizamos os acordossalarios y en este caso pues tenemos
achegados e priorizamos, sobre todo,politicas diferentes pero priorizamos los
todas esas medidas que nés entendemascuerdos alcanzados y priorizamos, sobre
gue son transformadoras, que estan enodo, todas esas medidas que nosotros
marcha e que son de execucidnentendemos que son transformadoras, que
inmediata, que tefien un impacto estan en marcha y que son de ejecucién
positivo directamente na cidadania. Paranmediata, que tienen un impacto positivo
empezar, a nosa disponibilidade paradirectamente en la ciudadania. Para
negociar os Orzamentos, xa non sO os dempezar, nuestra disponibilidad para
2020, sendén os de 2019, polos quenegociar los Presupuestos, ya no solo los
levamos meses esperando, xa que non sge 2020, sino los de 2019, por los que
puideron aprobar no mandato pasado potlevamos meses esperando, ya que no se
unha estratexia que nos consideramogudieron aprobar en el mandato pasado
gue foi de partido. Eses Orzamentospor una estrategia que nosotros
seguen sendo necesarios. Priorizamos @onsideramos que fue de partido. Esos
impulso dende xa desa constitucion daPresupuestos siguen siendo necesarios.
Area Metropolitana, que debe abordarsePriorizamos el impulso desde ya de esa
a slia aprobacion no Pleno. Priorizamosconstitucion del Area Metropolitana, que
a titularidade publica do bordo litoral e debe abordarse su aprobacién en el
esa Comision de Seguimento paraPleno. Priorizamos la titularidad publica
revisar 0s convenios de 2004. del borde litoral y esa Comision de
Priorizamos a politica social de Seguimiento para revisar los convenios de
proteccion e a gratuidade do ensino2004. Priorizamos la politica social de
publico, a transicion ecoldxica e a loita proteccién y la gratuidad de la ensefianza
contra o cambio climatico, o fomento do publica, la transicidon ecoldgica y la lucha
transporte publico, a igualdade de xénerocontra el cambio climatico, el fomento del
e a participacion cidada directa na tomatransporte publico, la igualdad de género

de decisions sobre a vida municipal. y la participaciéon ciudadana directa en la
toma de decisiones sobre la vida
municipal.

Estes acordos materializan moitos dosEstos acuerdos materializan muchos de
eixos prioritarios que a rede da Marealos ejes prioritarios que la red de la
Atlantica definiu como que ian ser as Marea Atlantica defini6 como que iban a
politicas da Marea Atlantica durante ser las politicas de la Marea Atlantica

estes vindeiros catro anos. durante estos proximos cuatro afios.
Efectivamente, como comentaba: AreaEfectivamente, como comentaba: Area
Metropolitana, etc. metropolitana, etc.

Priorizamos este acordo, tamén, porquePriorizamos este acuerdo, también,
entendemos que as presidencias daporque entendemos que las presidencias
comisions especiais de Pleno que se vanle las comisiones especiales de Pleno que
crear, que van ser a da Arease van a crear, que van a ser la del Area
Metropolitana, a do Bordo Litoral e Metropolitana, la del Borde Litoral e
incluso esa que para noés ten vitalincluso esa que para nosotros tiene vital
importancia, como é a da Transparenciaimportancia, como es la de Ila



e Publicidade, serdn presididas polaTransparencia y Publicidad, seran
Marea Atlantica, pero tameén temos quepresididas por la Marea Atlantica, pero
dicir que ese documento de acordos € utambién tenemos que decir que ese
documento de desacordos, no sentido delocumento de acuerdos es un documento
gue esas partes ausentes que a nés nae desacuerdos, en el sentido de que esas
gustaria ter impulsado non se atopanpartes ausentes que a nosotros nos
nese documento e seguirdn sendo eixaustaria haber impulsado no se
do traballo politico da Marea Atlantica. encuentran en ese documento y seguiran
Non renunciamos a elas de ningunhasiendo eje del trabajo politico de la Marea
maneira. Estamonos referindo a eseAtlantica. No renunciamos a ellas ni por
control do desenvolvemento urbanisticoasomo. Nos estamos refiriendo a ese
da cidade, estamos a referir a esasontrol del desarrollo urbanistico de la
comisions de investigacion, estamos aciudad, nos estamos refiriendo a esas
referir a esa defensa do laicismo e a es@omisiones de investigacion, nos estamos
defensa da igualdade de oportunidadesefiriendo a esa defensa del laicismo y a
na contratacion e na convocatoria deesa defensa de la igualdad de
subvencions de concorrencia oportunidades en la contratacion y en la
competitiva. Preoctpanos un pouquifioconvocatoria de  subvenciones de
as declaracions da sefiora Rey aosoncurrencia competitiva. Nos preocupan
medios de comunicacion, onde se afirmaun poquito las declaraciones de la sefiora
gue se negociaron 0s salarios coa Maredrey a los medios de comunicacién, donde
Atlantica, cando non € asi, cando sese afirma que se negociaron los salarios
cuestiona a viabilidade de determinadoscon la Marea Atlantica, cuando no es asi,
proxectos incluidos nese acordo politico,cuando se cuestiona la viabilidad de
como poden ser o0 do operador determinados proyectos incluidos en ese
enerxético municipal ou realmente onde acuerdo politico, como pueden ser el del
se chega a cuestionar que esa relaciémperador  energético municipal o0
entre o PSOE e a Marea Atlantica fose arealmente donde se llega a cuestionar que
viabilidade de que as politicas que seesa relacién entre el PSOE y la Marea
decidan neste Salén de Plenos tefarAtlantica fuese la viabilidad de que las
caracter  progresista. Discrepamos politicas que se decidan en este Salén de
abertamente da suba salarial, que form&lenos tengan caracter progresista.
parte deste acordo de organizacionDiscrepamos abiertamente de la subida
porque nos entendemos, e asi o entendsalarial, que forma parte de este acuerdo
0 noso cobdigo ético, que o0s de organizacion porque  nOSotros
representantes e as representantes dentendemos, y asi lo entiende nuestro
cidadania, deben vivir en condicidéns cédigo ético, que los representantes y las
semellantes as de esta cidadania e temagpresentantes de la ciudadania, deben
que lembrar que o salario minimo vivir en condiciones semejantes a las de
interprofesional son 12.000 euros aoesta ciudadania y tenemos que recordar
ano, que a renda media na Corufia sejue el salario minimo interprofesional son
sitla en 28.0000 euros ao ano e esa € &2.000 euros al afio, que la renta media
referencia que nds adoptamos comoen A Corufia se sitia en 28.0000 euros al
representantes e que sera o noso espellafio y esa es la referencia que nosotros
e 0 noso norte na toma de decisiéns quexdoptamos como representantes y que
teflamos que facer. E 0 seguinte o deixcsera nuestro espejo y nuestro norte en la
para a segunda intervencion. Moitastoma de decisiones que tengamos que



grazas. hacer. Y lo siguiente lo dejo para la
segunda intervenciéon. Muchas gracias.

Presidencia Presidencia

Moitas grazas, sefiora Garcia. Muchas gracias, sefiora Garcia.
Sefora Mato. Seiora Mato.

Seiora Mato Otero Seiora Mato Otero

Moi bo dia a todos. A verdade € que é unMuy buenos dias a todos. La verdad es
auténtico, unha honra estar aquique es un auténtico, un honor estar aqui
representando a esos preto de 38.000epresentando a esos cerca de 38.000
corufieses e corufiesas que deron a&orufieses y corufiesas que dieron la
conflanza a este partido. Saudarconfianza a este partido. Saludar
expresamente non sO 0s concelleiros eexpresamente no solo a los concejales y
concelleiras sendn tamén a toda a xenteoncejalas sino también a toda la gente
gue nos estd escoitando a través dejue nos esta escuchando a través de
streaming e facer unha reflexibn en streaming y hacer una reflexibn en
conxunto para todos e é que despois deonjunto para todos y es que después de
43 dias de que os corufieses acudimos &3 dias de que los corufieses acudimos a
urnas e despois de 23 dias desta sesidlas urnas y después de 23 dias de esta
de investidura, ben, pois, por fin sesion de investidura, bien, pues, por fin
acadamos o punto de partida, ese punt@onseguimos el punto de partida, ese
de partida tan necesario e tamén asunto de partida tan necesario y también
ferramentas que manexaremos noslas herramientas que manejaremos en los
proximos catro anos todos 0s gruposproximos cuatro afos todos los grupos
politicos e a verdade é que nds pensamopoliticos y la verdad es que nosotros
que non foi sen tempo. Despois destagpensamos que no fue sin tiempo. Después
seis semanas estamos aqui, a dia dde estas seis semanas estamos aqui, a dia
hoxe, ante o goberno mais pequeno dade hoy, ante el gobierno mas pequefio de
historia deste Concello, un goberno quela historia de este Ayuntamiento, un
non gafou, un goberno que non contagobierno que no gand, un gobierno que no
con maioria absoluta e que, cuenta con mayoria absoluta y que,
efectivamente, cofiecemos polos mediosefectivamente, conocemos por los medios
de comunicacion, como non pode serde comunicacién, como no puede ser de
doutro xeito, polo de agora, destesotro modo, por lo de ahora, de estos
pactos que se tefien firmado e acadadactos que se han firmado y conseguido
co Bloque Nacionalista, cos con el Blogue Nacionalista, con los
nacionalistas por unha banda e dunnacionalistas por una parte y de una
xeito, dalgunha maneira, prioritario, e manera, de alguna forma, prioritaria, y
tamén coa Marea, recentemente.también con la Marea, recientemente. Nos
Chamanos poderosamente a atencion, skama poderosamente la atencion, si cabe,
cabe, esta maneira de escoller comoesta manera de escoger como SOCiO
socio preferente e prioritario ao BNG preferente y prioritario al BNG cuando no
cando non cabe dubida de que a Marea €abe duda de que la Marea es quien le



guen lle pode garantir que vaian adiantepuede garantizar que vayan adelante los
0S proxectos e as iniciativas que leveproyectos y las iniciativas que lleve
adiante o Partido Socialista. Non podo, adelante el Partido Socialista. No puedo,
por menos, que facer dun xeito oficial por menos, que hacer de una manera
neste Pleno, xa que non tiven aoficial en este Pleno, ya que no tuve la
oportunidade de facelo no Pleno deoportunidad de hacerlo en el Pleno de
investidura, e quero deixar constancia,investidura, y quiero dejar constancia,
que eu mesma invitei a que hoxe a nosaque yo misma invité a que hoy nuestra
alcaldesa achegara un pacto, achegara ualcaldesa aportase un pacto, aportase un
gran acordo co partido gafador, que égran acuerdo con el partido ganador, que
este que estda aqui sentado nestags este que estd aqui sentado en estas
bancadas porque eu creo firmemente e dancadas porque yo creo firmemente y lo
reitero, que € a interpretacion maisreitero, que es la interpretacion mas
cristalina da vontade que tiveron os cristalina de la voluntad que tuvieron los
votantes pero o certo € que chegar avotantes pero lo cierto es que llegar a
acordos, a vista estd, con este partidoacuerdos, a la vista esta, con este partido,
parece ser que € dificil. Non sei se é pormparece ser que es dificil. No sé si es por
falta dunha ambicion de cidade ou porfalta de una ambicion de ciudad o por
falta de altura de miras pero, falta de altura de miras pero,
evidentemente, a resposta que tiven éevidentemente, la respuesta que tuve es:
non é non. Ao mais puro estilo no es no. Al mas puro estilo socialista, y
socialista, e o lamento profundamentelo lamento profundamente no por mi, no
non por min, non polos concelleiros que por los concejales que estamos aqui
estamos aqui representando a eses pret@presentando a esos cerca de 38.000
de 38.000 corufieses e corufiesas senéoorufieses y corufiesas sino porque creo
porque creo que perdemos unhaque perdemos una oportunidad historica
oportunidade histérica nesta cidade deen esta ciudad de tener una nueva manera
ter unha nova maneira e pioneira dey pionera de gobernar y sobre todo,
gobernar e sobre todo, tamén, de acadarambién, de conseguir un acuerdo que
un acordo que daria resposta dun xeitodaria respuesta de una manera, no voy a
non vou dicir mellor competentemente decir mejor competentemente pero si
pero si cuantitativamente, porque estoucuantitativamente, porque estoy
convencida de que un goberno de 18convencida de que un gobierno de 18
concelleiros daria moitisima mellor concejales daria muchisima mejor
facilidade de resposta as necesidadesfacilidad de respuesta a las necesidades, a
aos problemas que tefien os corufiesebs problemas que tienen los corufieses
gue un goberno de 9 concelleiros. Pero,que un gobierno de 9 concejales. Pero,
segundo leo, e volvo a dicir, porque me segun leo, y vuelvo a decir, porque me
estou a enterar polos medios deestoy enterando por los medios de
comunicacion, parece ser que este norcomunicacion, parece ser que este no va a
vai ser un goberno estatico, e din osser un gobierno estatico, y dicen los
medios de comunicacion, recollido en medios de comunicacion, recogido en
boca da nosa alcaldesa, que pode ser uhoca de nuestra alcaldesa, que puede ser
goberno que pode mudar e mesmoun gobierno que puede mudar e incluso
incluso tamén que a Marea poderiatambién que la Marea podria entrar en
entrar neste goberno. Ben, esa € unhaste gobierno. Bien, esa es una
expectativa que queda ai pero que vérexpectativa que queda ahi pero que viene



ratificar unha vez mais o que diciamos a ratificar una vez mas lo que deciamos
en plena campafia e € que,en plena campafia Yy es que,
evidentemente, se 0 que se queria er&videntemente, si lo que se queria era
botar féra a Marea do goberno, pois echar fuera a la Marea del gobierno, pues
parece ser que co Partido Socialistaparece ser que con el Partido Socialista
ainda pode que non sexa asi e que entrealn puede que no sea asi y que entren en
no goberno. el gobierno.

Pola parte que lle corresponde aoPor la parte que le corresponde al
contido do punto cinco e seis, que contenido del punto cinco y seis, que
agradecemos que se debataagradecemos que se debata
conxuntamente, a proposta  de conjuntamente, la  propuesta de
organizacién recolle expresamente asorganizacidn recoge expresamente las
premisas que dende este partidopremisas que desde este partido pusimos
puxemos enriba da mesa, que non podemncima de la mesa, que no pueden ser
ser outras, que, efectivamente, nonotras, que, efectivamente, no esperar esa
agardar esa equidistancia da que apelabaquidistancia de la que apelaba la Marea,
a Marea, porque non pode ser, porque gorque no puede ser, porque la
representatividade a temos que ter errepresentatividad la tenemos que tener en
funcibn do que os corufieses e asfuncion de lo que los corufieses y las
corufiesas dixeron e falaron, e, polocorufiesas dijeron y hablaron, y, por
tanto, eu creo que, efectivamente,tanto, yo creo que, efectivamente,
debemos de ter os medios necesarios debemos de tener los medios necesarios y
suficientes dun xeito proporcional, non suficientes de una manera proporcional,
vou dicir a cantidade, e tamén, no voy a decir la cantidad, y también,
evidentemente, ter a representacion nagvidentemente, tener la representacion en
comisibns e nos oOrganos colexiados,las comisiones y en los oOrganos
representando estritamente ese resultadoolegiados, representando estrictamente
nas urnas, € dicir, garantindo esaese resultado en las urnas, es decir,
proporcionalidade. E eu creo que, garantizando esa proporcionalidad. Y yo
efectivamente, neste debate e nasreo que, efectivamente, en este debate y
conversas que mantivemos, houboen las conversaciones que mantuvimos,
moitisimo sentido comin e quero hubo muchisimo sentido comun y quiero
recoflecer, permitame que o faga,reconocer, permitame que lo haga,
expresamente a  capacidade  deexpresamente la capacidad de
negociacion que ten José Manuel Lage,negociacion que tiene José Manuel Lage,
persoa gque respecto e cofiezo dende haersona que respeto y conozco desde hace
tempo, ten demostrado as suas dotes déempo, ha demostrado sus dotes de
liderado e de negocia®i e eu agradézc  liderazgo y de negociacion y yo le
a sua transparencia cando falou con nésgradezco su transparencia cuando hablé
destes puntos, sobre o punto cinco e accon nosotros de estos puntos, sobre el
punto seis. E quero destacar, taménpunto cinco y el punto seis. Y quiero
algunhas das cuestions das que hoxalestacar, también, algunas de Ilas
temos que aprobar, como é celebrar estasuestiones de las que hoy tenemos que
sesidns plenarias, que sexan pola mafdprobar, como es celebrar estas sesiones
eu creo que € unha moi boa idea,plenarias, que sean por la mafiana, yo
participar na oposicion, que tefia acreo que es una muy buena idea,



oportunidade, a oposicion, de participar participar en la oposicidn, que tenga la
nas Xuntas de Goberno, nas mesas deportunidad, la oposicion, de participar
contratacion, con voz pero sen voto, en las Juntas de Gobierno, en las mesas
como xa se estaba a facer, eu creo quée contratacion, con voz pero sin voto,
tamén é bo mantelo. Manter, volvo como ya se estaba haciendo, yo creo que
insistir, esa proporcionalidade na también es bueno mantenerlo. Mantener,
composicién dos 6rganos de goberno evuelvo a insistir, esa proporcionalidad en
dos consellos dos Organos colexiados da composicion de los 6rganos de
nos quedan flecos pendentes porgobiernoy de los consejos de los 6rganos
ratificar, como pode ser, efectivamente, colegiados y nos quedan flecos pendientes
a presidencia das comisions e tamén ogor ratificar, como puede  ser,
medios materiais e humanos pero, comeoefectivamente, la presidencia de las
creo na palabra estou convencida de queomisiones y también los medios
vai ser asi, anticipo o voto favorable materiales y humanos pero, como creo en
desta formaciébn aos puntos cinco ela palabra estoy convencida de que va a
tamén ao punto seis. Iniciase agora urser asi, anticipo el voto favorable de esta
camifio dificil para os 9 concelleiros formacién a los puntos cinco y también al
porque ninguén di que gobernar sexapunto seis. Se inicia ahora un camino
facil e mais cando son 9 concelleiros osdificil para los 9 concejales porque nadie
que tefien agora a oportunidade de levadice que gobernar sea facil y mas cuando
adiante o timén deste gran barco que é son 9 concejales los que tienen ahora la
noso Concello. Desexeille persoalmenteoportunidad de llevar adelante el timén de
a alcaldesa sorte, desexo tamén a todosste gran barco que es nuestro
os concelleiros moitisima sorte porque Ayuntamiento. Le deseé personalmente a
sera bo para todos pero é verdade quda alcaldesa suerte, deseo también a todos
ainda a dia de hoxe estamos por coflecdps concejales muchisima suerte porque
que é o que van facer e que van levarsera bueno para todos pero es verdad que
adiante porque, volvo a dicir, pola aun a dia de hoy estamos por conocer qué
prensa cofiecemos o] acordo es lo que van a hacer y qué van a llevar
programatico co BNG e as partes adelante porque, vuelvo a decir, por la
importantes e as lilas que quereprensa conocemos el acuerdo
desenvolver o BNG. Por outra bandaprogramatico con el BNG y las partes
cofiecemos 0 acordo programatico,importantes y las lineas que quiere
tamén, a través das redes e dos mediodesarrollar el BNG. Por otra parte
de comunicacion, coa Marea. Hai conocemos el acuerdo programatico,
algunhas cousas, polo que podo dicir,también, a través de las redes y de los
que coincidimos programaticamente, medios de comunicaciéon, con la Marea.
sefior Jorquera, co Partido Socialista,Hay algunas cosas, por lo que puedo
porque a vista esta que lle deben dedecir, que coincidimos
gustar, do Partido Popular, como € programaticamente, sefior Jorquera, con
Corufia Cidade das Mulleres e como éel Partido Socialista, porque a la vista
unha concelleria exclusiva de Deportes,esta que le deben de gustar, del Partido
gue non estaba no programa do PSOE, dPopular, como es Coruiia Ciudad de las
estaba no noso, ou como pode ser levaMujeres y como es una concejalia
adiante un plan de choque de limpeza... exclusiva de Deportes, que no estaba en el
programa del PSOE, si estaba en el
nuestro, o como puede ser llevar adelante



un plan de choque de limpieza...
Presidencia Presidencia
Vaia rematando, sefiora Mato, por favor. Vaya finalizando, sefiora Mato, por favor.

Sefora Mato Otero Sefora Mato Otero

...Si, grazas pola sUa paciencia, que a tiva..si, gracias por su paciencia, que la tuvo
tamén con todos o0s outros voceiros.también con todos los otros portavoces.
Pero, evidentemente, gustariame cofiecePero, evidentemente, me gustaria conocer
cal vai ser o programa definitivo que vai cual va a ser el programa definitivo que
ter o Partido Socialista porque do va a tener el Partido Socialista porque del
Partido Socialista o programa propio do Partido Socialista el programa propio del
Partido Socialista, ainda non cofiezoPartido Socialista, aun no conozco nada.
nada. O mais loxico seria ter acadado urLo mas logico seria haber conseguido un
acordo programatico entre tres e nonacuerdo programatico entre tres y no dos
dous acordos programaticos entre dousacuerdos programaticos entre dos pero
pero ben, isto € o que hai. Moitisimas bueno, esto es lo que hay. Muchisimas
grazas, alcaldesa. gracias, alcaldesa.

Presidencia Presidencia

Grazas, sefiora Mato. A paciencia taménGracias, sefilora Mato. La paciencia
se contabiliza en numeros: trecetambién se contabiliza en numeros: trece
segundos de mais falou a sefiorasegundos de mas hablo la sefora
Martinez, vinte e dous o sefior Jorquera,Martinez, veintidds el sefior Jorquera, un
un minuto e dez a sefiora Garcia, dousninuto y diez la sefiora Garcia, dos

minutos vinte e nove, vostede. minutos veintinueve, usted.
Sefior Lage, ten a palabra. Sefior Lage, tiene la palabra.
Sefor Lage Tuias Sefior Lage Tufas

Bo dia. Grazas. En primeiro lugar dicir Buenos dias. Gracias. En primer lugar
que é unha honra estar neste Salon deéecir que es un honor estar en este Salon
Plenos representando & cidadania dale Plenos representando a la ciudadania
Corufa,representando ao meu partido, ade A Coruia representando a mi partido,
Partido dos Socialistas de Galicia PSOE.el Partido de los Socialistas de Galicia
Saudar, como non pode ser doutro xeito,PSOE. Saludar, como no puede ser de
a todas as concelleiras e concelleiros, eotro modo, a todas las concejalas y
tamén a todos os asistentes e aquelasoncejales, y también a todos los
persoas que nos estan vendo a través dasistentes y aquellas personas que nos
streaming. estan viendo a través del streaming.

Xa por entrar en materia gustariame, enYa por entrar en materia me gustaria, en
primeiro lugar, dicir que a proposta que primer lugar, decir que la propuesta que



se trae hoxe ao Pleno e como afondarorse trae hoy al Pleno y como profundizaron
nela os diferentes voceiros e voceiras,en ella los diferentes portavoces,
introduce alguns cambios, € certo, aintroduce algunos cambios, es cierto, la
periodicidade das sesions mantense pergeriodicidad de las sesiones se mantiene
se alterna o dia. Inténtase, tamén, quepero se alterna el dia. Se intenta, también,
tefia a maior trascendencia posible.que tenga la mayor trascendencia posible.
Entendemos que o Pleno da CorporaciorEntendemos que el Pleno de la
debe de ser un lugar de resonancia qu&orporacion debe de ser un lugar de
permita que se coflezan 0s debates queesonancia que permita que se conozcan
se producen no mesmo e polo tanto,los debates que se producen en el mismo y
tamén, que as diferentes posiciobns epor lo tanto, también, que las diferentes
politicas tefian tempo a ser coflecidas ngosiciones y politicas tengan tiempo a ser
mundo da comunicacion onde aconocidas en el mundo de la
informacion se  consume  cunha comunicacion donde la informacién se
inmediatez e cunha rapidez tremendaconsume con una inmediatez y con una
pero en calquera caso que permita,rapidez tremenda pero en cualquier caso
tamén, ao conxunto dos grupos que permita, también, al conjunto de los
municipais, tendo en conta que unha vezgrupos municipales, toda vez que una vez
ao mes se produce a sesion plenaria dal mes se produce la sesion plenaria de
caracter ordinario, € unha boa ocasioncaracter ordinaria, es una buena ocasion
tamén para que se poidan desenvolvertambién para que se puedan desarrollar,
como non pode ser doutro xeito, ascomo no puede ser de otro modo, las
posiciéns politicas de cada grupo. posiciones politicas de cada grupo.

E certo que propofiemos unha serie deEs cierto que proponemos una serie de
comisions, 14 no plano ordinario e 3 de comisiones, 14 en el plano ordinario y 3
caracter especial. Esas 3 de caractede caricter especial. Esas 3 de caracter
especial, a do Bordo Litoral, a do especial, la del Borde Litoral, la del
impulso da Area Metropolitana e da impulso del Area Metropolitana y de la
Cidade das TICs, son especiais,Ciudad de las TICs, son especiales,
Xustamente porque ai se intenta pofier qustamente porque ahi se intenta poner el
acento. Nomeadamente, no que ten quecento. En particular, en lo que tiene que
ver coa innovaciéon e todo o que ten quever con la innovacion y todo lo que tiene
ver coa industria 4.0 entendemos que haigue ver con la industria 4.0 entendemos
gue facer unha aposta neste mandat@ue hay que hacer una apuesta en este
clara nesa direccién, € un compromisomandato clara en esa direccion, es un
do Partido Socialista traballar pola compromiso del Partido Socialista
cidade das TIC e non € menos relevanterabajar por la ciudad de las TIC y no es
todo o que ten que ver coa fachadamenos relevante todo lo que tiene que ver
maritima e co bordo litoral, por iso se con la fachada maritima y con el borde
afonda especialmente nesa comisiénlitoral, por eso se ahonda especialmente
Tamén no impulso a planificacion en esa comision. También en el impulso a
metropolitana, non s6 en torno a unla planificacibn metropolitana, no solo en
concepto legal sendén sobre todo a podetorno a un concepto legal sino sobre todo
falar de consorciar servizos e falar daa poder hablar de consorciar servicios y
planificacibn metropolitana que hoxe en hablar de la planificacion metropolitana
dia é unha realidade. que hoy en dia es una realidad.



Falaron diferentes voceiros e voceiras deHablaron diferentes portavoces de como
como abordar este novo tempo. Dende cabordar este nuevo tiempo. Desde el
Grupo Socialista entendemos que oGrupo Socialista entendemos que el
didlogo é unha ferramenta politica de dialogo es una herramienta politica de
primeira orde e entendémolo asi e asi grimer orden y lo entendimos asi y asi lo
estamos intentando levar & practica,estamos intentando llevar a la practica,
sabendo que cada grupo politico ten asabiendo que cada grupo politico tiene su
sla ideoloxia e que hai diferenzas, seideologia y que hay diferencias, si no
non formariamos parte, seguramenteformariamos parte, seguramente, todos y
todos e todas do mesmo. En calqueraodas del mismo. En cualquier caso,
caso, noés entendemos que hai quenosotros entendemos que hay que finalizar
rematar coa politica de trincheiras e abrircon la politica de trincheras y abrir un
un novo tempo onde sexamos capacesiuevo tiempo donde seamos capaces
dende o respecto a diversidade e odesde el respeto a la diversidad y el
respecto a pluralidade, ser capaces deespeto a la pluralidad, ser capaces de
que teflamos todos e todas mais puntogjue tengamos todos y todas mas puntos en
en comdn que puntos que nos separencomun que puntos que nos separen. Este
Este Pleno de organizacion afrontdmoloPleno de organizacion lo afrontamos y lo
e enfocdmolo, precisamente, deste xeitoenfocamos, precisamente, de este modo,
intentando abrir un novo tempo. Non hai intentando abrir un nuevo tiempo. No hay
equidistancia de ningun tipo. Hai unha equidistancia de ningun tipo. Hay una
maioria progresista na Corporacion mayoria progresista en la Corporacion
municipal. Hai unha maioria progresista, municipal. Hay una mayoria progresista,
€ evidente, en torno a 17 concelleiros ees evidente, en torno a 17 concejales y
concelleiras, pero o que non hai éconcejalas, pero lo que no hay es
cordons sanitarios. Eu quero, aqui,cordones sanitarios. Yo quiero, aqui,
recoller as verbas tanto da voceira derecoger las palabras tanto de la portavoz
Cidadans como da voceira da Marea ede Ciudadanos como de la portavoz de la
do voceiro do BNG, do sefior Jorquera, Marea y del portavoz del BNG, del sefior
nas que € importante, mais ala dasJorquera, en las que es importante, mas
coincidencias ideoldxicas, ser capaces dall4 de las coincidencias ideoldgicas, ser
buscar puntos de encontro ainda dentraccapaces de buscar puntos de encuentro
desas diferenzas ideoldéxicas. ain  dentro de esas diferencias
Evidentemente o Partido Socialista difire ideoldgicas. Evidentemente el Partido
en moitos ambitos programéticos co Socialista difiere en muchos ambitos
Partido Popular, sen dubida ningunha,programaticos con el Partido Popular, sin
pero entendemos que todo aquelo no queluda alguna, pero entendemos que todo
poidamos traballar, o conxunto da aquello en lo que podamos trabajar, el
Corporacion, xuntos, en beneficio da conjunto de la Corporacién, juntos, en
cidade, debemos de facelo asi. Non sébeneficio de la ciudad, debemos de
trata de illar a ninguén sendn de quehacerlo asi. No se trata de aislar a nadie
traballemos todos conxuntamente. Polosino de que trabajemos todos
tanto, ningunha equidistancia e sobreconjuntamente. Por lo tanto, ninguna
todo, moito traballo para que A Corufia equidistancia y sobre todo, mucho trabajo
volva a recuperar o liderado social e para que A Coruiia vuelva a recuperar el
econdémico. Esa é a tarefa que nos teriderazgo social y econdmico. Esa es la
encomendado a nosa alcaldesa e esa étarea que nos ha encomendado nuestra



tarefa & que o Grupo Socialista estdalcaldesa y esa es la tarea a la que el
chamado. Cando haxa puntos en comurGrupo Socialista esta llamado. Cuando
e sexa posible o acordo, pois, mellor quehaya puntos en comin y sea posible el
mellor, e cando haxa discrepancias, sefacuerdo, pues, mejor que mejor, y cuando
capaces de facelo de forma civilizadahaya discrepancias, ser capaces de
para que o Salon de Plenos e ahacerlo de forma civilizada para que el
Corporacion municipal sexa un espazoSalén de Plenos y la Corporacion
onde sexamos todos capaces de convivimunicipal sea un espacio donde seamos
pensando no interese xeral. Nada mais ¢odos capaces de convivir pensando en el

moitas grazas. interés general. Nada mas y muchas
gracias.

Presidencia Presidencia

Moitas grazas, sefior Lage. Muchas gracias, sefior Lage.

Iniciamos un turno de réplica de tres Iniciamos un turno de réplica de tres

minutos. minutos.

Sefiora Martinez? Renuncia. ¢ Sefora Martinez? Renuncia.
Sefor Jorquera. Sefor Jorquera.

Sefor Jorguera Caselas Sefor Jorquera Caselas

Moi brevemente porque creo que asMuy brevemente porque creo que las
opinions estan expresadas, como non?dpiniones estan expresadas, ¢cémo no?
Na primeira quenda as voceiras eEn el primer turno las y los portavoces,
voceiros, sen pretender facer unhasin pretender hacer una caricatura, digo
caricatura, digo isto dende o maximo esto desde el maximo respeto,
respecto, aproveitaron esa quenda paraprovecharon ese turno para fijar la
fixar a posicién do seu grupo de cara aoposicion de su grupo de cara al mandato
mandato que se inicia, eu reitero queque se inicia, yo reitero que desde nuestro
dende o noso punto de vista os cidadangunto de vista los ciudadanos le
concedéronlle o BNG un papel de concedieron al BNG un papel de
oposicion e imos exercer ese papel deoposicion y vamos a ejercer ese papel de
oposicion de xeito firme, de xeito oposicibn de manera firme, de manera
contundente pero con vontade de chegacontundente pero con voluntad de llegar a
a acordos, se se aposta por politicasacuerdos, si se apuesta por politicas
claramente transformadoras. Esa vontadeclaramente transformadoras. Esa
foi a que motivou que subscribiramos unvoluntad fue la que motivd que
acordo de investidura co Grupo suscribiésemos un acuerdo de investidura
Socialista e é a que motiva tamén o votocon el Grupo Socialista y es la que motiva
favorabel que imos manter nestes dousgambién el voto favorable que vamos a
asuntos que se someten agora a debatereantener en estos dos asuntos que se
a votacion, e temos disposicion a mantersometen ahora a debate y a votacion, y
esa vontade de chegar a acordos, déenemos disposicibn a mantener esa



propiciar a gobernabilidade do Concello voluntad de Illegar a acuerdos, de
se se aposta por politicas propiciar la  gobernabilidad  del
transformadoras ao longo dos vindeirosAyuntamiento si se apuesta por politicas
catro anos. E ainda que me molestatransformadoras a lo largo de los
citarme, dado que a sefiora Mato tamérpréoximos cuatro afios. Y aunque me
fixo alusidon a que o acordo que chegoumolesta citarme, dado que la sefiora Mato
en primeiro lugar o Partido Socialista co también hizo alusién a que el acuerdo que
BNG pese a que o BNG ten dous lleg6 en primer lugar el Partido Socialista
concelleiros e non suma, ainda que mecon el BNG pese a que el BNG tiene dos
molesta citarme, eu quero lembrar queconcejales y no suma, aunque me molesta
eu fun deputado no Congreso doscitarme, yo quiero recordar que yo fui
Deputados, voceiro do BNG naqueladiputado en el Congreso de los
camara cando éramos dous deputadosDiputados, portavoz del BNG en aquella
nunha camara que tifla 350 deputadoscamara cuando éramos dos diputados, en
Pois ben, naquel periodo moitas vecesuna cdmara que tenia 350 diputados. Pues
fixemos unha  oposicion  firme, bien, en aquel periodo muchas veces
contundente, en particular a raiz, se mehicimos una oposicién firme, contundente,
permiten a caricatura, do xiro do 135 en particular a raiz, si me permiten la
cando se articulou unha resposta acaricatura, del giro del 135 cuando se
respecto da crise, dende 0 noso punto darticuld una respuesta al respecto de la
vista, cun enfoque claramente antisocialcrisis, desde nuestro punto de vista, con
pero tamén naquel periodo, sendoun enfoque claramente antisocial pero
simplemente dous deputados nunhatambién en aquel periodo, siendo
camara de 350 chegamos a acordos qusimplemente dos diputados en una camara
creo que foron acordos moi positivos de 350 llegamos a acuerdos que creo que
para 0 pais e asi valorados fueron acuerdos muy positivos para el
maioritariamente por parte da sociedadepais y asi valorados mayoritariamente por
galega. Polo tanto, esa vai ser a nosgarte de la sociedad gallega. Por lo tanto,
disposicion. Nés non reclamamos o0 esa va a ser nuestra disposicion. Nosotros
Grupo Socialista que tefia equidistancia.no reclamamos al Grupo Socialista que
O que lle reclamamos é que busquetenga equidistancia. Lo que le
acordos sobre todo con aquelas forzageclamamos es que busque acuerdos sobre
con mais vontade transformadora perotodo con aquellas fuerzas con mas
tamén pensamos que en politica non havoluntad transformadora pero también
gue confundir o toucifio coa velocidade, pensamos que en politica no hay que
non hai que confundilo en politica e en confundir el tocino con la velocidad, no
ningunha orde da vida e ainda que sehay que confundirlo en politica y en
aposte por politicas transformadoras,ningin orden de la vida y aunque se
manter o didlogo con todos os grupos éapueste por politicas transformadoras,
sempre moi importante, e en particular, mantener el dialogo con todos los grupos
en todo aquelo que afecte aoes siempre muy importante, y en
funcionamento desta institucion. Polo particular, en todo aquello que afecte al
tanto, esa € a disposicion do BNG efuncionamiento de esta institucion. Por lo
humildemente imos contribuir a que asitanto, esa es la disposicion del BNG y
sexa. Polo demais, os motivos poloshumildemente vamos a contribuir a que
cales imos votar favorablemente aosasi sea. Por lo demas, los motivos por los
dous asuntos que agora se debaten estéruales vamos a votar favorablemente a los



expresados e nada mais, moitas grazas. dos asuntos que ahora se debaten estan
expresados y nada mas, muchas gracias.
Presidencia
Presidencia
Grazas, sefior Jorquera.
Gracias, sefor Jorquera.
Sefiora Garcia.
Sefiora Garcia.
Sefiiora Garcia Gomez

Sefora Garcia Gomez

O Grupo Municipal da Marea Atlantica

vai votar a favor do asunto numero EI Grupo Municipal de la Marea
cinco, ainda que de maneira criticaAtlantica va a votar a favor del asunto
porque, como dicia, nos teria gustadonumero cinco, aunque de manera critica
que os tres apartados se votaranporque, como decia, nos hubiera gustado
diferenciadamente para poder, dalgunhaque los tres apartados se votasen
maneira, tamén, plasmar que nondiferenciadamente para poder, de alguna
estamos de acordo con esa subamanera,también, plasmar que no estamos
retributiva para o0s cargos da de acuerdo con esa subida retributiva
Corporacion e o0s asesores, peropara los cargos de la Corporacion y los
votaremos a favor porque, asesores, pero votaremos a favor porque,
efectivamente, o acordo reflicte un efectivamente, el acuerdo refleja un
montén de medidas &s que se estiveromontén de medidas que se estuvieron
negociando durante as pasadas semanasegociando durante las pasadas semanas,
medidas que entendemos que sommedidas que entendemos que son
beneficiosas para a cidadania e debeneficiosas para la ciudadania y de
impacto directo. Son medidas impacto directo. Son medidas
directamente executables porque tefierdirectamente ejecutables porque tienen ya
Xxa a suUa traxectoria de tramitacion su trayectoria de tramitacion durante el
durante o anterior mandato e medidas,anterior mandato y medidas, también
tamén medibles, realmente se estdmedibles, realmente se estd hablando en
falando neste contexto, da relacion entreeste contexto, de la relacion entre el
o Goberno e os grupos da oposicion,Gobierno y los grupos de la oposicion,
pois a n0s nos gustaria que esa senda deues a nosotros nos gustaria que esa
colaboracibn que estamos iniciandosenda de colaboracibn que estamos
agora puidera renovarse e reformularseniciando ahora pudiera renovarse y
periodicamente e de ai que se propofiameplantearse periédicamente y de ahi que
toda unha serie de cuestions relativas ae propongan toda una serie de cuestiones
diferentes ambitos: xustiza social, relativas a diferentes ambitos: justicia
mobilidade, ensino, escolas infantis, social, movilidad, ensefianza, escuelas
Area Metropolitana, etc, cun prazo de infantiles, Area metropolitana, etc, con un
execucion breve. plazo de ejecucion breve.

Pola contra, no asunto numero seis oPor el contrario, en el asunto numero seis
Grupo Municipal de Marea Atlantica el Grupo Municipal de Marea Atlantica se

vaise abster, non nos posicionamos erva a abstener, no nos posicionamos en
contra porque cremos que efectivamentecontra porque creemos que efectivamente



o Goberno ten que arrancar e é urxenteel Gobierno tiene que arrancar y es
que asi o faga pero recibimos aurgente que asi lo haga pero recibimos la
documentacién tarde, temos dubidas,documentacion tarde, tenemos dudas, no
non tivemos oportunidade de contrastar,tuvimos oportunidad de contrastar,
realmente, a que se debian determinadasealmente, a qué se debian determinadas
decisions e por ese motivo decisiones y por ese motivo nos
absterémonos. abstendremos.

Agardamos que, efectivamente, que aquiEsperamos que, efectivamente, que aqui
se inicie unha senda, efectivamente, dese inicie una senda, efectivamente, de
didlogo e de colaboracion. Dende adialogo y de colaboracién. Desde la
Marea Atlantica temos a man tendida Marea Atlantica tenemos la mano tendida
para aquelas politicas transformadoraspara aquellas politicas transformadoras
en beneficio da cidade. Somosen beneficio de la ciudad. Somos
conscientes do lugar no que estamosconscientes del lugar en el que estamos,
sabemos que estamos na oposicidn e qusabemos que estamos en la oposicion y
ten que ser unha oposicion construtiva,que tiene que ser una 0posicién
unha oposicion firme, unha oposicion constructiva, una oposicion firme, una
seria e unha oposicidn esixente, e iso € mposicidn seria y una oposicion exigente,
gue imos facer, realmente, nos vindeirosy eso es lo que vamos a hacer, realmente,
catro anos e agardamos moitos éxitos een los préximos cuatro afios y esperamos

moitos acertos. muchos éxitos y muchos aciertos.
Presidencia Presidencia

Moitas grazas, sefiora Garcia. Muchas gracias, sefiora Garcia.
Sefiora Mato. Sefiora Mato.

Sefiora Mato Otero Sefiora Mato Otero

Moitas grazas. Muchas gracias.

Un pouco, tameén, por dar respostas adJn poco, también, por dar respuestas a
intervenciéns dos representantes dodas intervenciones de los representantes
grupos  politicos, para ndés a de los grupos politicos, para nosotros la
interpretacion que facemos é que osinterpretacion que hacemos es que los
cidadans non nos colocaron naciudadanos no nos colocaron en la
oposicion, senGn as negociacions deoposicién, sino las negociaciones de
despacho. Vexo, pola intervencion quedespacho. Veo, por la intervencion que
fixo 0 portavoz do Grupo Socialista, que hizo el portavoz del Grupo Socialista, que
esa vontade de diadlogo & que apela com@sa voluntad de didlogo a la que apela
unha gran ferramenta politica, dicia el nacomo una gran herramienta politica,

sta intervencion, € unha vontade dedecia él en su intervencién, es una
dialogo un pouquifio limitada, non?, voluntad de didlogo un poquito limitada,

cando nds representamos, somos &no?, cuando nOSOtros representamos,
formacion politica mais votada do Pleno somos la formacion politica mas votada



que estda aqui, sen embargo estamoslel Pleno que esta aqui, sin embargo
relegados, a interpretacion das sUasestamos relegados, a interpretacion de sus
palabras, ao ultimo lugar para chegar apalabras, al ultimo lugar para llegar a

acordos. Vostede mesmo falabaacuerdos. Usted mismo  hablaba
expresamente dos portavoces do BNGexpresamente de los portavoces del BNG,
da portavoz de Cidadans, do portavoz dade la portavoz de Ciudadanos, del
Marea, nin sequera co Partido Popular,portavoz de la Marea, ni siquiera con el

sendo o grupo, como digo, maioritario Partido Popular, siendo el grupo, como

deste Pleno. Choca, realmente estadigo, mayoritario de este Pleno. Choca,
intervencion porque esa cara amable queealmente esta intervencion porque esa
pretende dar o Partido Socialista, esacara amable que pretende dar el Partido
vontade de didlogo pérdese totalmenteSocialista, esa voluntad de dialogo se
nos feitos e pérdese, tamén, nas palabragierde totalmente en los hechos y se
Pero, insisto, creo que a palabra didlogopierde, también, en las palabras. Pero,
perde a sUa esencia total e absolutamentmsisto, creo que la palabra dialogo

cando € por necesidade, sefior Lage, @ierde su esencia total y absolutamente
vostedes tefien necesidade e obrigacidorruando es por necesidad, sefior Lage, y
absoluta de chegar a acordos e, polaustedes tienen necesidad y obligacion
tanto, o didlogo xa non € unha absoluta de llegar a acuerdos y, por lo
ferramenta, € unha  necesidadetanto, el didlogo ya no es una

imperiosa. herramienta, es una necesidad imperiosa.

Para nos, dende logo, si vai ser a vontaddé®ara nosotros, desde luego, si va a ser la
de estar sempre que a cidadania asi ooluntad de estar siempre que la
demande, para falar en serio dosciudadania asi lo demande, para hablar
proxectos que lle preocupan aosen serio de los proyectos que le preocupan
corufieses e as corufiesas. Nese sentida los corufieses y a las corufiesas. En ese
van ter, xa llo adianto, a maxima sentido van a tener, ya se lo adelanto, la
lealdade institucional, como non pode méaxima lealtad institucional, como no
ser doutro xeito, porque sabemos o quepuede ser de otro modo, porque sabemos
representamos, tera as nosas portafp que representamos, tendra nuestras
abertas para falar cando queiran. Xapuertas abiertas para hablar cuando
sabemos que seremos o0s Ultimos, ogjuieran. Ya sabemos que seremos los
cuartos invitados a festa, imolo dicir asi, ultimos, los cuartos invitados a la fiesta,
pero, evidentemente, atoparanos, norlo vamos a decir asi, pero, evidentemente,
van necesitar pechar, tocar na portanos encontrardn, no van a necesitar
porque queremos falar do importante,cerrar, tocar en la puerta porque
realmente, queremos tomarnos en seriqqueremos hablar de Ilo importante,
as propostas que se podan propofierealmente, queremos tomarnos en serio
dende as formacions politicas. las propuestas que se puedan proponer
desde las formaciones politicas.

Eu recofiezo a experiencia politica, comoYo reconozco la experiencia politica,
non pode ser doutro xeito, do portavozcomo no puede ser de otro modo, del
do BNG, nos cofiecemos dende haiportavoz del BNG, nos conocemos desde
tempo, fomos compafeiros, incluso, nohace tiempo, fuimos compafieros, incluso,
Parlamento galego, sefior Jorquera. Een el Parlamento gallego, sefior Jorquera.



verdade que vostedes representaron &s verdad que ustedes representaron a
Galicia no Congreso. Tamén é verdadeGalicia en el Congreso. También es
gue deixaron de representalo nasverdad que dejaron de representarlo en
dltimas, que xa non hai ninguén no las Udltimas, que ya no hay nadie en el
Congreso de Madrid representando a su&ongreso de Madrid representando a su
formacion politica pero tamén é certo, e formacion politica pero también es cierto,
recordo perfectamente, que vostedesy recuerdo perfectamente, que ustedes
facian un seguidismo absoluto dashacian un seguidismo absoluto de las
politicas do Partido Socialista cando politicas del Partido Socialista cuando
apertaban ese boton para dicirlle que siapretaban ese boton para decirle que si a
0s Presupostos do Estado que presentabdas Presupuestos del Estado que
o Partido Socialista. Polo tanto, non me presentaba el Partido Socialista. Por lo
estrafia que sexa vostede o0 sociotanto, no me extraila que sea usted el
preferente, prioritario da formacion socio preferente, prioritario de la
socialista. Pero ben, reitero: o noso votoformacion socialista. Pero bien, reitero:
vai ser a favor do punto cinco e do puntonuestro voto va a ser a favor del punto
seis e, por certo, os votos a favor son acinco y del punto seis y, por cierto, los
favor, criticos ou non criticos, son a votos a favor son a favor, criticos o no

favor. Grazas. criticos, son a favor. Gracias.
Presidencia Presidencia

Grazas, sefiora Mato. Gracias, sefiora Mato.

Sefior Lage. Sefior Lage.

Sefior Lage Tufias Sefior Lage Tufias

Grazas, sefiora alcaldesa. Gracias, sefiora alcaldesa.

Dicialle & sefiora Mato, deciallo non Le decia a la sefiora Mato, se lo decia no
verbalmente, deixei para este turno deverbalmente, dejé para este turno de
peche algunha consideracion, non é gueierre alguna consideracion, no es que me
me esquecera da sefiora Mato, a que ll®lvidase de la sefiora Mato, a la que le
tefio estima persoal, sen dubida, e moitatengo estima personal, sin duda, y mucho
respecto politico, para o peche, polorespeto politico, para el cierre, por lo
seguinte; primeiro, queria comezar siguiente; primero, queria comenzar
agradecendo a voceira da Marea o votoagradeciendo a la portavoz de la Marea el
favorable a este Pleno de organizacionvoto favorable a este Pleno de
Si quero recordarlle os puntos do acordo,organizacién. Si quiero recordarle los
por se ao mellor se despistara, que di quguntos del acuerdo, por si a lo mejor se
o Grupo da Marea Atlantica para poder despistd, que dice que el Grupo de la
desenvolver a sua tarefa politica disporAMarea Atlantica para poder desarrollar
de duas dedicacions de 6 horas e tresu tarea politica dispondra de dos
dedicacions de 4. A fixacion dos salarios dedicaciones de 6 horas y tres
da Corporacién, asi como a proposta dededicaciones de 4. La fijacion de los
asistencias a Pleno, Xuntas de Gobernosalarios de la Corporacion, asi como la



comisions informativas e mesas de propuesta de asistencias a Pleno, Juntas
contratacion é unha prerrogativa do de Gobierno, comisiones informativas y
Goberno municipal. Isto é o que asinou amesas de contratacibn es una
Marea. Quero dicir, non €& que prerrogativa del Gobierno municipal.
manifestaran en ningn momento queEsto es lo que firmo6 la Marea. Quiero
estaban en desacordo ou acordo cordecir, no es que manifestasen en ningun
ningunha cuestion salarial, basicamentemomento que estaban en desacuerdo o
porque, quero dicir que hai que seracuerdo con ninguna cuestion salarial,
capaces de soster, polo menos, 0 que skasicamente porque, quiero decir que hay
asina. Eu estou seguro de que € umue ser capaces de sostener, por lo menos,
despiste por parte da voceira da Marealo que se firma. Yo estoy seguro de que es
En calquera caso doulle as grazas powun despiste por parte de la portavoz de la
este voto favorable, como non pode serMarea. En cualquier caso le doy las
doutro xeito. Tamén quero darlle as gracias por este voto favorable, como no
grazas & voceira de Cidadans. Creo que puede ser de otro modo. También quiero
didlogo mantido para este Pleno dedarle las gracias a la portavoz de
organizacién foi un dialogo frutifero, ao Ciudadanos. Creo que el dialogo
igual que co conxunto dos grupos mantenido para este Pleno de
municipais, mais ala das diferenzas queorganizacion fue un dialogo fructifero, al
haxa entre o Grupo Socialista e o Grupoigual que con el conjunto de los grupos
de Cidadans a nivel ideoléxico creo gue municipales, mas alla de las diferencias
hai un amplo espazo para poder chegar @ue haya entre el Grupo Socialista y el
puntos en prol da cidadania da Corufia.Grupo de Ciudadanos a nivel ideol6gico
Tameén, ao igual que no caso da Mareacreo que hay un amplio espacio para
firmamos un acordo co Bloque poder llegar a puntos en pro de la
Nacionalista Galego, sefior Jorquera,ciudadania de A Corufla. También, al
tefio que dicirlle que sentimonos igual que en el caso de la Marea,
comodos, non temos que ocultalo, nosfirmamos un acuerdo con el Bloque
sentimos comodos chegando a acordodNacionalista Galego, sefior Jorquera,
coas forzas progresistas que hai nestdengo que decirle que nos sentimos
Corporacion, non é nada oculto, non écémodos, no tenemos que ocultarlo, nos
unha cuestion de necesidade, hai unhaentimos cémodos llegando a acuerdos
realidade, mais que unha necesidade. Acon las fuerzas progresistas que hay en
realidade € que hai unha maioriaesta Corporacion, no es nada oculto, no
progresista na Corporacion municipal e es una cuestion de necesidad, hay una
cando hai 17 concelleiros e concelleirasrealidad, mas que una necesidad. La
gue responden a unha serie de ideas decalidad es que hay una mayoria
progreso o que hai € que intentar naprogresista en la Corporacion municipal
medida do posible, pois, chegar ay cuando hay 17 concejales y concejalas
acordos. Iso € o que fixemos coa Mareaque responden a una serie de ideas de
Atlantica e iso é o que fixemos co BNG progreso lo que hay es que intentar en la
e isto ten que ser un didlogo permanentemedida de lo posible, pues, llegar a
porque asi o decidiron os cidadansacuerdos. Eso es lo que hicimos con la
outorgando a representacibn queMarea Atlantica y eso es lo que hicimos
outorgaron. con el BNG y esto tiene que ser un diadlogo
permanente porque asi lo decidieron los
ciudadanos otorgando la representacion



que otorgaron.

Non é que o Partido Popular quede deNo es que el Partido Popular quede de
altimo, sefiora Mato, eu, en primeiro ultimo, sefiora Mato, yo, en primer lugar,
lugar, quero agradecerlle, por iso diciaquiero agradecerle, por eso decia que lo
que o deixaba para o turno de pechedejaba para el turno de cierre, quiero
guero agradecerlle, ao igual que ao restagradecerle, al igual que al resto de los
dos grupos, que foi doado ter un dialogogrupos, que fue facil tener un didlogo en
en torno ao Pleno de organizacion. Creotorno al Pleno de organizacion. Creo que
que a estima persoal lla tefio la estima personal se la he manifestado.
manifestada. Procuro que o que digo enProcuro que lo que digo en privado
privado sostelo en publico, estima e sostenerlo en publico, estima vy
recofiecemento. Cofiecémonos dende faieconocimiento. Nos conocemos desde
anos, tivemos a oportunidade dehace afos, tuvimos la oportunidad de
coincidir no Parlamento de Galicia e coincidir en el Parlamento de Galicia y
desde logo, ainda que estamos erdesde Iluego, aunque estamos en
posiciéns politicas separadas sempreposiciones politicas separadas siempre
habera respecto. Habera veces que nokBabra respeto. Habra veces que nos
poidamos pofier de acordo pero o quepodamos poner de acuerdo pero lo que
defende o Partido Popular non € odefiende el Partido Popular no es lo
mesmo que defende o Partido Socialistamismo que defiende el Partido Socialista.
Non € por ningun outro motivo polo que No es por ningun otro motivo por el que
non son prioritarios no didlogo no son prioritarios en el didlogo
programatico. O que non hai € cordonsprogramatico. Lo que no hay es cordones
sanitarios. Iso foi o que intentei aclarar. sanitarios. Eso fue lo que intenté aclarar.
NO6s o que non vamos € a entrar enNosotros lo que no vamos es a entrar en
ningun tipo de sectarismo. Dicir, aqui se ningun tipo de sectarismo. Decir, aqui se
abre un tempo novo e este € un exemplabre un tiempo nuevo y este es un ejemplo
claro, dicir, o exemplo de que se pode eclaro, decir, el ejemplo de que se puede y
se debe falar con todos os grupos parase debe hablar con todos los grupos para
intentar chegar a acordos. Polo tanto,intentar llegar a acuerdos. Por lo tanto,
mais ala, que sen dubida ningunha émas alla, que sin duda alguna es
importante, da estima e da valoracion eimportante, de la estima y de la
do respecto persoal e politico, digolle valoracion y del respeto personal y
gue co Partido Popular tamén se falarapolitico, le digo que con el Partido
ao igual que con Cidadans. Como dixo oPopular también se hablara, al igual que
sefior Jorquera e penso que dixoo bengon Ciudadanos. Como dijo el sefior
temos que ser capaces non sO delorquera y pienso que lo dijo bien,
construir maiorias, que hai unha maioriatenemos que ser capaces no solo de
progresista clara, senon tamén serconstruir mayorias, que hay una mayoria
capaces de xuntarnos en pro daprogresista clara, sino también ser
cidadania da Corufia e iso é 0 encargacapaces de juntarnos en pro de la
que nos ten feito a alcaldesa da cidade eiudadania de A Corufia y eso es el
€ ao que nos imos intentar responder.encargo que nos ha hecho la alcaldesa de
Polo tanto, creo que debemos de selda ciudad y es a lo que nosotros vamos a
todos capaces de que o didlogo sexa esetentar responder. Por lo tanto, creo que
ferramenta politica de primeira orde. debemos de ser todos capaces de que el



Habera veces que cheguemos a acordo didlogo sea esa herramienta politica de

outras que non pero en calquera cas@rimer orden. Habra veces que lleguemos

creo que hai que abrir un tempo onde aa acuerdo y otras que no pero en

convivencia e a discrepancia se faga decualquier caso creo que hay que abrir un

forma sa e que nunca inflia nos planostiempo donde la convivencia y la

persoais. Ese € 0 meu compromiso. discrepancia se haga de forma sana y que
nunca influya en los planos personales.
Ese es mi compromiso.

Presidencia Presidencia
Moitas grazas, sefior Lage. Muchas gracias, sefior Lage.

Terminado o turno de intervencions, Terminado el turno de intervenciones,
imos proceder & votacion. vamos a proceder a la votacion.

Votacion do asunto niimero cinco Votacién del asunto nimero cinco

Seguidamente pola Presidencia sométesS&eguidamente por la Presidencia se
a votacion o0 asunto nuamero cinco somete a votacion el asunto nimero cinco
referenciado na orde do dia, referenciado en el orden del dia,
producindose o seguinte resultado: produciéndose el siguiente resultado:

Vota a favor o Grupo Municipal do Vota a favor el Grupo Municipal del
Partido Socialista (9 votos). Partido Socialista (9 votos).

Vota a favor o Grupo Municipal do Vota a favor el Grupo Municipal del
Partido Popular (9 votos). Partido Popular (9 votos).

Vota a favor o Grupo Municipal de Vota a favor el Grupo Municipal de
Marea Atlantica (6 votos). Marea Atlantica (6 votos).

Vota a favor o Grupo Municipal do Vota a favor el Grupo Municipal del
Bloque Nacionalista Galego (2 votos).  Bloque Nacionalista Galego (2 votos).

Vota a favor o Grupo Municipal de Vota a favor el Grupo Municipal de
Cidadans — Partido pola Cidadania (1Ciudadanos — Partido por la Ciudadania

voto). (1 voto).

Presidencia Presidencia

Queda aprobado por unanimidade. Queda aprobado por unanimidad.
Acordo Acuerdo

1. Aprobar: 1. Aprobar:



a) A periodicidade das sesions do a) La periodicidad de las sesiones del
Pleno sera a seguinte: Pleno sera la siguiente:

PRIMEIRO.- As sesions ordinarias do PRIMERO.- Las sesiones ordinarias del

Excmo. Concello Pleno teran lugar todos Excmo. Ayuntamiento Pleno tendran lugar
0s primeiros xoves de cada mes as dezodos los primeros jueves de cada mes a
horas, en primeira convocatoria. Na ordelas diez horas, en primera convocatoria.

da convocatoria podera xustificarse aEn el orden de la convocatoria podra

realizacion féra da Casa Consistorial justificarse la realizaciéon fuera de la Casa

cando concorran as causas de forzaConsistorial cuando concurran las causas

maior as que fai referencia o artigo 49 dode fuerza mayor a las que hace referencia
Texto refundido das disposicions legais el articulo 49 del Texto refundido de las

vixentes en materia de réxime local, disposiciones legales vigentes en materia
aprobado polo Real decreto lexislativo de régimen local, aprobado por el Real

781/1986, do 18 de abril, e disposicidbnsdecreto legislativo 781/1986, de 18 de

concordantes. abril, y disposiciones concordantes.

SEGUNDO.- En segunda convocatoria, SEGUNDO.- En segunda convocatoria, la
a sesion ordinaria tera lugar dous diassesion ordinaria tendrd lugar dos dias

despois da sinalada para a primeira, &espués de la sefialada para la primera, a
mesma hora. la misma hora.

TERCEIRO.- Cando a sesion, tanto enTERCERO.- Cuando la sesion, tanto en
primeira como en segunda convocatoria,primera como en segunda convocatoria,
coincida con festivo, a sesion ordinaria coincida con festivo, la sesion ordinaria
tera lugar o dia seguinte habil. tendra lugar el dia siguiente habil.

CUARTO.- O mes de agosto declaraseCUARTO.- El mes de agosto se declara
inhabil para os efectos de realizacién deinhabil a los efectos de realizacién de

sesions. sesiones.
b) Constitiense as  Comisions b) Se constituyen las Comisiones
Informativas do Pleno cos seguintes Informativas del Pleno con los siguientes
criterios: criterios:

PRIMEIRO.- Son 6rganos necesarios doPRIMERO.- Son 6rganos necesarios del
Pleno, creados e constituidos en calidadé’leno, creados y constituidos en calidad
de Comisions Permanentes do artigo 76de Comisiones Permanentes del articulo

do ROM, as seguintes: 76 del ROM, las siguientes:
A- Comisiéns ordinarias: A- Comisiones ordinarias:
1. Comisiébn de voceiras/os de 1. Comision de portavoces de grupos

grupos municipais. Exercera as funcibnsmunicipales. Ejercera las funciones
previstas no apartado do artigo 72 doprevistas en el apartado del articulo 72
ROM en relacion cos asuntos xerais dodel ROM en relacion con los asuntos
Pleno. generales del Pleno.



2. Urbanismo e Vivenda. Exercera 2. Urbanismo y Vivienda. Ejercera

as funcions previstas no artigo 72 dolas funciones previstas en el articulo 72
ROM en relacion cos asuntos que sedel ROM en relacion con los asuntos que
sometan a decisiébn do Pleno e que llese sometan a la decision del Pleno y que
correspondan a esta area de xestiorie correspondan a esta area de gestion
municipal. municipal.

3. Economia, Facenda e 3. Economia, Hacienda y
Administracion Xeral, que actuara tamén Administracion General, que actuara
como Comision Especial de Contas.también como Comision Especial de
Exercera as funcions previstas no artigoCuentas. Ejercera las funciones previstas
72 do ROM en relacién cos asuntos queen el articulo 72 del ROM en relacién con
se sometan & decision do Pleno e que lldos asuntos que se sometan a la decision
correspondan a esta area de xestiérdel Pleno y que le correspondan a esta
municipal. Actuara como Comision area de gestion municipal. Actuara como
Especial de Contas para o exame, estud&€omision Especial de Cuentas para el
e Iinforme de todas as contas examen, estudio e informe de todas las
orzamentarias e extraorzamentarias quecuentas presupuestarias y
deba aprobar o Pleno da Corporacion,extrapresupuestarias que deba aprobar el
segundo dispofien os artigos 116 da LeiPleno de la Corporacion, segun disponen
7/1985, do 2 de abril, reguladora daslos articulos 116 de la Ley 7/1985, de 2 de
bases de réxime local, 59 e 66 da Leiabril , reqguladora de las bases de régimen
5/1997, do 22 de xullo, de local, 59y 66 de la Ley 5/1997, de 22 de
Administracion Local de Galicia, 93 do julio, de Administracion Local de Galicia,
Regulamento organico municipal e 127 93 del Reglamento organico municipal y
do Regulamento de organizacion, 127 del Reglamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das funcionamiento y régimen juridico de las
entidades locais. Tamén exercer4d oentidades locales. También ejercerd el
seguimento da execucion orzamentaria eseguimiento de la ejecucion
dos asuntos que se sometan ao Pleno presupuestaria y de los asuntos que se
procedan da Oficina Orzamentaria. A sometan al Pleno y procedan de la Oficina
comision elaborara un informe trimestral Presupuestaria. La comision elaborara un
que se sometera a debate e aprobaciémforme trimestral que se sometera a
do Pleno. Corresponderalle a estadebate y aprobacion del Pleno. Le
comision a consideracion dos asuntoscorrespondera a esta comision la
que vaian ser sometidos a cofiecementaonsideracion de los asuntos que vayan a
do Pleno e non correspondan a ningunhaer sometidos a conocimiento del Pleno y
outra comision. no correspondan a ninguna otra comision.

4. Benestar Social, Igualdade e 4. Bienestar Social, Igualdad vy

Diversidade. Exercera as funcions Diversidad. Ejercera las funciones

previstas no artigo 72 do ROM en previstas en el articulo 72 del ROM en

relacion cos asuntos que se sometan &elacidn con los asuntos que se sometan a

decision do Pleno e que lle correspondania decision del Pleno y que le

a esta area de xestion municipal. correspondan a esta area de gestidn
municipal.



5. Medio Ambiente e Sostibilidade. 5. Medio Ambiente y Sostenibilidad.
Exercera as funcions previstas no artigoEjercera las funciones previstas en el
72 do ROM en relacion cos asuntos quearticulo 72 del ROM en relacién con los
se sometan & decision do Pleno e que ll@suntos que se sometan a la decisién del
correspondan a esta area de xestiorPleno y que le correspondan a esta area
municipal. de gestién municipal.

6. Emprego, Industria e Consumo. 6. Empleo, Industria y Consumo.
Exercera as funcions previstas no artigoEjercera las funciones previstas en el
72 do ROM en relacién cos asuntos quearticulo 72 del ROM en relacién con los
se sometan & decision do Pleno e que ll@asuntos que se sometan a la decision del
correspondan a esta area de xestiérPleno y que le correspondan a esta area
municipal. de gestidon municipal.

7. Mobilidade e Infraestruturas. 7. Movilidad e Infraestructuras.
Exercera as funcions previstas no artigoEjercera las funciones previstas en el
72 do ROM en relacion cos asuntos quearticulo 72 del ROM en relacién con los
se sometan & decision do Pleno e que ll@suntos que se sometan a la decisién del
correspondan a esta area de xestiorPleno y que le correspondan a esta area
municipal. de gestién municipal.

8. Deportes. Exercera as funcions 8. Deportes. Ejercera las funciones
previstas no artigo 72 do ROM en previstas en el articulo 72 del ROM en
relacion cos asuntos que se sometan &elacién con los asuntos que se sometan a
decision do Pleno e que lle correspondanla decision del Pleno y que le

a esta area de xestion municipal. correspondan a esta area de gestidn
municipal.
9. Educacion e Cultura. Exercera as?9. Educacion y Cultura. Ejercera las

funcions previstas no artigo 72 do ROM funciones previstas en el articulo 72 del

en relacion cos asuntos que se sometan ROM en relacion con los asuntos que se

decision do Pleno e que lle correspondansometan a la decision del Pleno y que le

a esta area de xestion municipal e as deorrespondan a esta area de gestion

normalizacion linguistica. municipal y las de normalizacion
linglistica.

10. Participacion e Calidade 10. Participacion y Calidad
democrédtica. Exercera as funcionsdemocréatica. Ejercerd las funciones
previstas no artigo 72 do ROM en previstas en el articulo 72 del ROM en
relacion cos asuntos que se sometan &elacién con los asuntos que se sometan a
decision do Pleno e que lle correspondanla decision del Pleno y que le
a esta area de xestibn municipal. Acorrespondan a esta area de gestion
Comision  elaborard&  un  informe municipal. La Comision elaborara un
trimestral que se someter4 a debate enforme trimestral que se someterd a
aprobacion do Pleno. debate y aprobacion del Pleno.



11. Promocion Econdmica, Comercio 11.  Promocién Econdmica, Comercio
Turismo. Exercera as funcions previstasy Turismo. Ejercera las funciones
no artigo 72 do ROM en relacién cos previstas en el articulo 72 del ROM en
asuntos que se sometan & decision doelacion con los asuntos que se sometan a
Pleno e que lle correspondan a esta areta decision del Pleno y que le

de xestidbn municipal. correspondan a esta area de gestidon
municipal.
12.  Transparencia, contratacion 12.  Transparencia, contratacion

publica e publicidade institucional. publica 'y publicidad institucional.
Exercera as funcions previstas no artigoEjercera las funciones previstas en el
72 do ROM en relacion cos asuntos quearticulo 72 del ROM en relacién con los
se sometan & decision do Pleno e que ll@suntos que se sometan a la decision del
correspondan a esta area de xestiorPleno y que le correspondan a esta area
municipal. de gestién municipal.

13.  Seguridade. Exercera as funcionsl3.  Seguridad. Ejercera las funciones

previstas no artigo 72 do ROM en previstas en el articulo 72 del ROM en

relacion cos asuntos que se sometan &elacién con los asuntos que se sometan a

decision do Pleno e que lle correspondanla decision del Pleno y que le

a esta area de xestion municipal. correspondan a esta area de gestidn
municipal.

14. Suxestions e Reclamacions.14. Sugerencias Yy Reclamaciones.
Exercera a sua funcion nos termosEjercerd su funcion en los términos
establecidos no artigo 132 da Lei establecidos en el articulo 132 de la Ley
7/1985, do 2 de abril, reguladora das7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases do réxime local e no Regulamentabases del régimen local y en el
organico de suxestions e reclamacions,Reglamento organico de sugerencias y
para a defensa dos dereitos da vecifianzeeclamaciones, para la defensa de los
ante a Administracion municipal. A derechos de la vecindad ante Ila
comision elaborara un informe trimestral Administracion municipal. La comision
gue se sometera a debate e aprobaciéelaborard un informe trimestral que se
do Pleno. sometera a debate y aprobacion del
Pleno.

15. Honras e distinciéns. Exercera as15. Honores y distinciones. Ejercera
funcidns previstas no artigo 72 do ROM las funciones previstas en el articulo 72
en relacién cos asuntos que se sometan del ROM en relacion con los asuntos que
decision do Pleno conforme ao previstose sometan a la decision del Pleno
no Regulamento municipal de honras econforme a lo previsto en el Reglamento
distincibns e demais que lle municipal de honores y distinciones y
correspondan ou lle encomende o Pleno.demas que le correspondan o le
encomiende el Pleno.

B- Comisiéns especiais: de B- Comisiones especiales: de conformidad
conformidade co establecido no artigo con lo establecido en el articulo 77 del



77 do ROM e 124.3 do ROF, ROMy 124.3 del ROF, se constituiran las
constituiranse as seguintes comisions desiguientes comisiones de caracter
caracter especial: especial:

1. Comision Especial do Bordo 1. Comisiébn Especial del Borde
Litoral, para a discusion, o estudo e oLitoral, para la discusion, el estudio y el
ditame das cuestions relativas ao réximedictamen de las cuestiones relativas al
e usos dos terreos que forman parte daégimen y usos de los terrenos que forman
bordo litoral da cidade. parte del borde litoral de la ciudad.

2. Comision Especial de Area 2. Comision  Especial de Area
Metropolitana, para a discusion, o estudometropolitana, para la discusion, el
e o ditame das cuestions relativas aestudio y el dictamen de las cuestiones
constitucion de o6rganos de integracionrelativas a la constitucion de o6rganos de

metropolitana da area da Corufia. integracion metropolitana del area de A
Coruia.
3. Comision Especial Cidade das 3. Comision Especial Ciudad de las

TIC, para a discusion, o estudo e oTIC, para la discusion, el estudio y el
ditame das cuestions relativas adictamen de las cuestiones relativas a la
promocién do proxecto de cidade daspromocion del proyecto de ciudad de las
TIC, en colaboracibn con outras TIC, en colaboracion con otras

institucions. instituciones.

SEGUNDO.- Determinar que as SEGUNDO.- Determinar que las
comisions estaran integradas por unhacomisiones estaran integradas por una
persoa representante de cada grupgersona representante de cada grupo
municipal ou partidos que obtivesen municipal o partidos que obtuvieran
representaciéon, con voto ponderadorepresentacion, con voto ponderado
conforme ao previsto nos artigos 66 daconforme a lo previsto en los articulos 66
Lei 5/1997, do 22 de xullo, de de la Ley 5/1997, de 22 de julio, de
Administracion local de Galicia e 76 do Administracion local de Galicia y 76 del
Regulamento organico municipal. Reglamento organico municipal.

TERCEIRO.- O alcalde, de acordo co TERCERO.- El alcalde, de acuerdo con lo

establecido no artigo 78 a) do ROM, é o establecido en el articulo 78 a) del ROM,

presidente nato de todas as comisions. Aes el presidente nato de todas las

presidencia efectiva podera delegarsecomisiones. La presidencia efectiva podra

nunha persoa membro corporativo, pordelegarse en una persona miembro

proposta da propia comision. corporativo, por propuesta de la propia
comision.

CUARTO.- As comisions realizaran CUARTO.- Las comisiones realizaran una
unha sesion ordinaria, como minimo, sesion ordinaria, como minimo, cada mes,
cada mes, salvo que no mes non sesalvo que en el mes no se realice el Pleno.
realice o Pleno.



C. O réxime de retribuciéns, c. El régimen de retribuciones,

asistencias e indemnizacions do persoahsistencias e indemnizaciones del

membro da Corporacion sera o seguinte: personal miembro de la Corporacion sera
el siguiente:

PRIMEIRO.- As retribucions a persoas PRIMERO.- Las retribuciones a personas
membros da Corporacién en réxime demiembros de la Corporacion en régimen
dedicacion exclusiva ou dedicacion de dedicacion exclusiva o dedicacion
parcial seran as seguintes: parcial seran las siguientes:

I.- Alcaldesa: sesenta e nove mil l.- Alcaldesa: sesenta y nueve mil
douscentos dezaoito euros con trinta edoscientos dieciocho euros con treinta y
oito céntimos (69.218,38) brutos anuais.ocho céntimos (69.218,38) brutos
Exercera en réxime de dedicacionanuales. Ejercera en régimen de
exclusiva. As retribucidons percibiranse dedicacion exclusiva. Las retribuciones se
mensualmente e a razén de catorce pagagercibiran mensualmente y la razén de
anuais. catorce pagas anuales.

.- Tenentas/es de alcaldesa ell.- Tenientas/les de alcaldesa vy

concelleiros/as con area de xestion econcejales/las con area de gestion y
delegaciéns de atribucions da alcaldesadelegaciones de atribuciones de Ila

e/ou da Xunta de Goberno Local: alcaldesa y/o de la Junta de Gobierno

cincuenta e nove mil cincocentos oitentaLocal: cincuenta y nueve mil quinientos

e dous euros con setenta e catroochenta y dos euros con setenta y cuatro
céntimos (59.582,74) brutos anuais. céntimos (59.582,74) brutos anuales.

Exerceran en réxime de dedicacionEjerceran en régimen de dedicacion

exclusiva. As retribucidons percibiranse exclusiva. Las retribuciones se percibirdn

mensualmente e a razén de catorce pagasiensualmente y a razén de catorce pagas
anuais. anuales.

lll.- Concelleiras/os de grupo municipal 1ll.- Concejalas/es de grupo municipal
que non perciba retribucions por algin que no perciba retribuciones por alguno
dos apartados anteriores e exerzan a sude los apartados anteriores y ejerzan su
funcibn en réxime de dedicacion funcion en régimen de dedicacion
exclusiva: cincuenta e nove mil exclusiva: cincuenta y nueve mil
cincocentos oitenta e dous euros conquinientos ochenta y dos euros con
setenta e catro céntimos (59.582,74)setenta y cuatro céntimos (59.582,74)
brutos  anuais. As retribucions brutos anuales. Las retribuciones se
percibiranse mensualmente e a razén deercibiran mensualmente y a razén de
catorce pagas anuais. catorce pagas anuales.

IV.- Concelleiras/os de grupo municipal IV.- Concejalas/les de grupo municipal
gue non perciban retribuciéns por algin que no perciban retribuciones por alguno
dos apartados anteriores e exerzan a sude los apartados anteriores y ejerzan su
funcién en réxime de dedicacion parcial funcion en régimen de dedicacion parcial
cun minimo de seis horas por xornadacon un minimo de seis horas por jornada
laborable: corenta e catro mil seiscentoslaborable: cuarenta y cuatro mil



oitenta e sete euros con cinco céntimosseiscientos ochenta y siete euros con cinco
(44.687,05) brutos anuais. As céntimos (44.687,05) brutos anuales. Las
retribucions percibiranse mensualmenteretribuciones se percibirAn mensualmente
e a razon de catorce pagas anuais. y a razon de catorce pagas anuales.

V.- Concelleiras/os que pertencen aV.- Concejalas/les que pertenecen a
grupos municipais e exercen a sUagrupos municipales y ejercen su funcién
funcidén en réxime de dedicacion parcial en régimen de dedicacion parcial con un
cun minimo de catro horas por xornadaminimo de cuatro horas por jornada

laborable: vinte e nove mil setecentoslaborable: veintinueve mil setecientos

noventa e un euros con trinta e setenoventa y un euros con treinta y siete
céntimos (29.791,37) brutos anuais. Ascéntimos (29.791,37) brutos anuales. Las
retribucions percibiranse mensualmenteretribuciones se percibirAn mensualmente
e a razon de catorce pagas anuais. y a razon de catorce pagas anuales.

VI.- As persoas membros da VI- Las personas miembros de la
Corporacion con dedicacion exclusiva Corporacién con dedicacion exclusiva o
ou parcial que sexan funcionarias/os ouparcial que sean funcionarias/os o0
empregadas/os publicas/os ao servizo dempleadas/os publicas/os al servicio de
calquera Administracion teran dereito a cualquier Administracion tendran derecho
percibir do Concello os trienios ou a percibir del Ayuntamiento los trienios o
conceptos analogos de antiglidade queconceptos analogos de antigiedad que
teflan recofecidos e acreditados pola su#&ngan reconocidos y acreditados por su
administracion de orixe, sempre que osadministracion de origen, siempre que
devanditos complementos retributivos dichos complementos retributivos no sean

non sexan aboados por esta. abonados por esta.
SEGUNDO.- Indemnizaciéns e SEGUNDO.- Indemnizaciones y
asistencias. asistencias.

O persoal membro da Corporaciéon queEl personal miembro de la Corporacion

non tefia dedicacion exclusiva nin que no tenga dedicacion exclusiva ni
dedicacion parcial percibira asistenciasdedicacion parcial percibira asistencias

pola concorrencia efectiva as sesions dogor la concurrencia efectiva a las sesiones
organos colexiados de que forme parte,de los 6rganos colegiados de que forme
na contia seguinte: parte, en la cuantia siguiente:

a) Sesions do Pleno da Corporaciona) Sesiones del Pleno de la Corporacion
municipal: catrocentos noventa e tresmunicipal: cuatrocientos noventa y tres
euros (493,00) por sesion cun maximo euros (493,00) por sesién con un maximo
de tres asistencias mensuais. No caso dde tres asistencias mensuales. En caso de
gue no mesmo dia se realicen duas owque en el mismo dia se realicen dos o mas
mais  sesions  considerase  unhasesiones se considerara una asistencia.
asistencia.

b) Sesiéns das Comisidbns do Pleno:b) Sesiones de las Comisiones del Pleno:
douscentos noventa e sete euros comoscientos noventa y siete euros con



vinte e tres céntimos (297,23) por veintitrés céntimos (297,23) por Comision

Comisidbn cun maximo de duas con un maximo de dos asistencias por
asistencias por cada Pleno que se realiceada Pleno que se realice en un mes. En
nun mes. No caso de que no mesmo dixdaso de que en el mismo dia se realicen
se realicen duas ou mais sesions,dos o mas sesiones, se considerara una
considerarase unha asistencia. asistencia.

c) Sesions da Comision de Voceiras:c) Sesiones de la Comision de Portavoces:
douscentos noventa e sete euros comoscientos noventa y siete euros con
vinte e tres céntimos (297,23) por veintitrés céntimos (297,23) por comision

comision cun maximo de duas con un maximo de dos asistencias por
asistencias por cada Pleno que se realiceada Pleno que se realice en un mes. En
nun mes. No caso de que no mesmo dixaso de que en el mismo dia se realicen
se realicen ddas ou mais sesions,dos o mas sesiones, se considerara una
considerarase unha asistencia. asistencia.

d) Sesions da Xunta de Goberno Local:d) Sesiones de la Junta de Gobierno
as persoas membros percibirdnLocal: las personas miembros percibiran

trescentos cincuenta e tres euros (353}rescientos cincuenta y tres euros (353)
por sesion. No caso de que no mesmaoor sesion. En caso de que en el mismo
dia se realicen ddas ou mais comisiéngdia se realicen dos 0 mas comisiones se
considerarase unha asistencia. considerara una asistencia.

e) Sesions da Mesa de Contratacion: a®) Sesiones de la Mesa de Contratacion:
persoas membros que o0 sexanlas personas miembros que sean
concelleiras/os, percibiran douscentosconcejalas/les, percibiran  doscientos
noventa e sete euros con vinte e tresnoventa y siete euros con veintitrés
céntimos (297,23) por sesion. No casoceéntimos (297,23) por sesion. En caso de
de que no mesmo dia se realicen duas ogue en el mismo dia se realicen dos 0 mas
mais reunions considerarase unhareuniones se considerara una asistencia.
asistencia.

TERCEIRO.- As retribuciéns percibidas TERCERO.- Las retribuciones percibidas
en réxime de dedicacidn exclusiva ou deen régimen de dedicacién exclusiva o de
dedicacion parcial polo persoal membro dedicacion parcial por el personal

da Corporacion seran incompatibles conmiembro de la Corporacion seran

outras retribuciéns ou percepcions, nosincompatibles con otras retribuciones o
termos do artigo 75.1,2,3 e 4 da Lei percepciones, en los términos del articulo
7/1985, do 2 de abril, reguladora das75.1,2,3 y 4 de la Ley 7/1985, de 2 de
bases do réxime local. Conforme ao abril, reguladora de las bases del régimen
disposto no artigo 13.3 do ROF, o local. Conforme a lo dispuesto en el
recofilecemento da dedicacion exclusivaarticulo 13.3 del ROF, el reconocimiento
ao persoal membro da Corporaciébnde la dedicacion exclusiva al personal
esixira a sua dedicacion preferente asmiembro de la Corporacion exigira su

tarefas propias do seu cargo, sendedicacion preferente a las tareas propias
prexuizo doutras ocupacions marxinaisde su cargo, sin perjuicio de otras

que, en calguera caso, non poderanocupaciones marginales que, en cualquier



causar detrimento a sua dedicaciéon &caso, no podran causar detrimento a su
Corporacion. No caso de que talesdedicacion a la Corporacion. En caso de
ocupaciéons sexan remuneradas,que tales ocupaciones sean remuneradas,
requirirase unha declaracion formal de se requerira una declaracion formal de
compatibilidade por parte do Pleno da compatibilidad por parte del Pleno de la
entidade local. entidad local.

O persoal membro da Corporacion tera aEl personal miembro de la Corporacion
posibilidade de optar entre percibir estetendra la posibilidad de optar entre
réxime retributivo ou o0 doutros percibir este régimen retributivo o el de
organismos e institucions. otros organismos e instituciones.

As contias establecidas nos puntosLas cuantias establecidas en los puntos
PRIMEIRO e SEGUNDO, seran PRIMERO y SEGUNDO, seran
incrementadas de forma automatica naincrementadas de forma automatica en la
cantidade que resulte de aplicar ocantidad que resulte de aplicar el
aumento en termos porcentuais dasaumento en términos porcentuales de las
retribucions dos altos cargos do Estadoretribuciones de los altos cargos del
gue se deduza do establecido na Lei deEstado que se deduzca de lo establecido
Orzamentos do Estado en cada exerciciogn la Ley de Presupuestos del Estado en
e no caso do punto PRIMEIRO cos cada ejercicio, y en el caso del punto
mesmos efectos temporais previstos par&?RIMERO con los mismos efectos
os altos cargos do Estado. temporales previstos para los altos cargos
del Estado.

CUARTO.- A pormenorizacion e CUARTO.- La pormenorizacion vy
relacion das/dos concelleiras/os coarelacién de las/de los concejalas/les con
aceptacion expresa das/os que exerzan & aceptacion expresa de las/los que
sua funcion en réxime de dedicacionejerzan su funcion en régimen de
exclusiva ou especial dedicacion ou dedicacion exclusiva o0  especial
dedicacion parcial seralle comunicada aodedicacion o dedicacion parcial le sera
Pleno da Corporacion na seguinte sesiércomunicada al Pleno de la Corporacion
ordinaria, en virtude do establecido no en la siguiente sesion ordinaria, en virtud
apartado cuarto do artigo 13 do Realde lo establecido en el apartado cuarto
decreto 2.568/1986, do 28 de novembro,del articulo 13 del Real decreto
polo que se aproba o Regulamento de2.568/1986, de 28 de noviembre , por el
organizacién, funcionamento e réxime que se aprueba el Reglamento de
xuridico das entidades locais. organizacion, funcionamiento y régimen
juridico de las entidades locales.

QUINTO.- Facultase a Alcaldia- QUINTO.- Se faculta a la Alcaldia-
Presidencia para que, a peticion dasPresidencia para que, a peticion de las
persoas interesadas e dentro dagersonas interesadas y dentro de las
dispoiiibilidades orzamentarias, poida disponibilidades presupuestarias, pueda
determinar as/os concelleiras/os quedeterminar las/los concejalas/les que
desempeiaran os cargos con dedicaciomlesempefiaran los cargos con dedicacion
exclusiva ou especial dedicacion eexclusiva o especial dedicacion vy



dedicacion parcial. dedicacion parcial.

SEXTO.- As retribucions, SEXTO.- Las retribuciones,
indemnizacions e asistencias e demaisndemnizaciones y asistencias y demas
emolumentos percibiranse con efectosemolumentos se percibirdn con efectos de
do 15 de xufio do ano actual no caso dal5 de junio del afio actual en el caso de la
alcaldesa. Nos demais casos facultasalcaldesa. En los demas casos se faculta
amplamente a alcaldesa para que, nosmpliamente a la alcaldesa para que, en
decretos nos que determine os distintodos decretos en los que determine los
réximes retributivos previstos neste distintos regimenes retributivos previstos
acordo, estableza a data dos seus efectoen este acuerdo, establezca la fecha de sus
tendo en conta as circunstancias de cadafectos, habida cuenta de |las
un dos ditos réximes. circunstancias de cada uno de dichos
regimenes.

SETIMO.- O persoal membro da SEPTIMO.- El personal miembro de la
Corporacion ten dereito a percibir as Corporacién tiene derecho a percibir las
indemnizacions por gastos de viaxe deindemnizaciones por gastos de viaje de
conformidade co establecido no Real conformidad con lo establecido en el Real
decreto 462/2002, do 24 de maio, edecreto 462/2002, de 24 de mayo, Yy
disposicions que o desenvolven. disposiciones que lo desarrollen.

Para o0 calculo das indemnizaciéns Para el calculo de las indemnizaciones se
considéranse incluidos no grupo | daconsideran incluidos en el grupo | de la
taboa para aplicacion do anexo ao realtabla para aplicaciéon del anexo al real
decreto, que recollen as bases para aecreto, que recogen las bases para la
execucion do orzamento do exercicio, ejecucion del presupuesto del ejercicio,
agas o0s gastos de locomocion eexcepto los gastos de locomocion y
aloxamento, que se aboaran polo importealojamiento, que se abonaran por el
efectivamente xustificado e autorizado. importe efectivamente justificado vy
autorizado.

86.-Modificacion do cadro de persoal 86.-Modificacion de la plantilla del
eventual personal eventual

Asunto: modificacion de cadro de Asunta modificacion de la plantilla del
persoal eventual. personal eventual.

Votacion do asunto nimero seis Votacion del asunto niUmero seis

Seguidamente pola Presidencia sométes8&eguidamente por la Presidencia se
a votacibn o asunto numero seissomete a votacién el asunto nimero seis
referenciado na orde do dia, referenciado en el orden del dia,

producindose o seguinte resultado: produciéndose el siguiente resultado:

Vota a favor o Grupo Municipal do Vota a favor el Grupo Municipal del



Partido Socialista (9 votos). Partido Socialista (9 votos).

Vota a favor o Grupo Municipal do Vota a favor el Grupo Municipal del
Partido Popular (9 votos). Partido Popular (9 votos).

Abstense o Grupo Municipal de Marea Se abstiene el Grupo Municipal de Marea
Atlantica (6 abstencions). Atlantica (6 abstenciones).

Vota a favor o Grupo Municipal do Vota a favor el Grupo Municipal del
Bloque Nacionalista Galego (2 votos).  Bloque Nacionalista Galego (2 votos).

Vota a favor o Grupo Municipal de Vota a favor el Grupo Municipal de
Cidadans — Partido pola Cidadania (1Ciudadanos — Partido por la Ciudadania

voto). (1 voto).
Presidencia Presidencia
Queda tamén aprobado. Queda también aprobado.
Acordo Acuerdo
Primeiro.-Aprobar inicialmente o cadro Primero.-Aprobar inicialmente la

de persoal eventual do Concello daplantila del personal eventual del
Corufia, tal e como aparece reflectida naAyuntamiento de A Corufia, tal y como

seguinte taboa aparece reflejada en la siguiente tabla:
Praza dotacion
Conselleiro técnico tipo lli 7
Conselleiro técnico tipo IV 3
Conselleiro técnico tipo V 8
Asesor técnico tipo | 5




Asesor técnico tipo Il 4

Total prazas 27

As caracteristicas destas prazas son akas caracteristicas de estas plazas son las
recollidas na Base 92 das Bases daecogidas en la Base 92 de las Bases de
Execucion Orzamentaria o Orzamento Ejecucion Presupuestaria al Presupuesto
vixente. vigente.

Segundo.-Someter o0 expediente deSegundo.-Someter el expediente de
modificacion do cadro de persoal modificacion de la plantilla del personal
eventual do Concello da Corufia a eventual del Ayuntamiento de A Coruia a
informacion  publica, mediante a informacion  pulblica, mediante la
inserciéon dun anuncio no BOP, duranteinsercion de un anuncio en el BOP,
un prazo de quince dias para adurante un plazo de quince dias para la
presentacion de alegacions, reclamaciongresentacion de alegaciones,
ou suxestions. O prazo de quince diasreclamaciones o sugerencias. El plazo de
iniciarase ao dia seguinte da publicaciénquince dias se iniciara al dia siguiente de
do anuncio no BOP. la publicacion del anuncio en el BOP.

Se durante o prazo establecido non seSi durante el plazo establecido no se
presentasen alegacions, reclamacions ogpresentasen alegaciones, reclamaciones o
suxestions, o acordo considerarasesugerencias, el acuerdo se considerara
definitivamente aprobado. definitivamente aprobado.

Ao non haber mais asuntos que tratar, éNo habiendo mas asuntos que tratar, y
as once horas e cincuenta minutos, asiendo las once horas y cincuenta
presidencia remata a sesion, e redactasminutos, la Presidencia levanta la sesion,
a presente acta que asinan e autorizan eedactandose la presente acta que firman
alcaldia presidencia e o secretario xeralyy autorizan la Alcaldia Presidencia y el

todo iso de conformidade co disposto nosecretario general; todo ello de

artigo 110.2 do Real decreto 2568/86, doconformidad con lo dispuesto en el
28 de novembro, no que se aproba oarticulo 110.2 del Real Decreto 2568/86,

Regulamento de organizaciéon, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
funcionamento e réxime xuridico das el Reglamento de  Organizacion,
entidades locais. Funcionamiento y Régimen Juridico de

las Entidades Locales.

El secretario general del Pleno

Manuel José Diaz Sanchez






