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PROPOSTA DE CONVENIO DE INSTRUMENTACIÓN DE SUBVENCIÓN NOMINATIVA 
CONCEDIDA POLO CONCELLO DA CORUÑA Á FUNDACIÓN SECRETARIADO XITANO 
PARA UN PROGRAMA DE EMPREGO DIRIXIDO Á POBOACIÓN XITANA

Na Coruña, a …….

REUNIDOS:

Dunha parte, D. Xullo Xosé Ferreiro Baamonde, alcalde do Concello da Coruña, que actúa en 
nome e representación do Concello da Coruña, con CIF P1503000J, de conformidade co que 
dispoñen o artigo 61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administración Local de Galicia; e o 
artigo 124 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local.

E doutra parte, D. Isidro Juan Rodríguez Hernández, na súa calidade de representante legal da 
Fundación Secretariado Xitano, segundo poder notarial de data 19 de abril de 2005, maior de 
idade, provisto do D.N.I. nº 50.804.366-B,  

Ambas as partes interveñen en virtude dos seus respectivos cargos e no exercicio das 
facultades e atribucións que teñen conferidas para poder convir e obrigarse en nome das 
institucións e ámbitos que representan.

MANIFESTAN:

PRIMEIRO- Que a construción dunha Europa moderna, cohesionada e socialmente integrada 
pasa pola extensión da liberdade, a xustiza, a igualdade e a solidariedade entre todas as 
persoas, para o cal é necesario remover e eliminar os obstáculos de toda clase que impiden ou 
limitan aínda o exercicio dos dereitos cidadáns, a plena participación de todos no curso común 
da vida social e o acceso en igualdade de condicións aos bens e servizos da comunidade.

SEGUNDO- Que é responsabilidade de todas as instancias sociais incluír a promoción da 
integración e a loita contra a exclusión en todas as súas iniciativas e actividades, pois a fractura 
social que supón a marxinación e a postergación de grupos ou comunidades de cidadáns 
constitúe unha contradición cos principios e prácticas que deben informar as sociedades 
democráticas avanzadas.
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TERCEIRO- Que as directrices para o crecemento intelixente, sustentable e integrador, 
apostan polo fomento dunha economía con alto nivel de emprego que teña cohesión social e 
territorial., como expresamente recoñécese na Comunicación da Comisión Europea COM 
(2010) 2020 final: “EUROPA 2020: Unha estratexia para un crecemento intelixente, sustentable 
e integrador” do 3 de marzo de 2010, que aposta por un crecemento integrador dando 
protagonismo ás persoas mediante altos niveis de emprego, investindo en cualificaciones, 
loitando contra a pobreza e modernizando os mercados laborais e os sistemas de formación e 
de protección social para axudar ás persoas para anticipar e xestionar o cambio, e a construír a 
unha sociedade cohesionada.

CUARTO- Que o avance cara á sociedade do coñecemento non garante, por si soa, senón que 
introduce o risco de que se produzan diferenzas cada vez maiores entre quen ten acceso aos 
novos coñecementos  e os que, por partir dunha situación de obxectiva desvantaxe, quedan á 
marxe das novas oportunidades. Para evitar este risco certo e aproveitar ao máximo este novo 
potencial, deben facerse esforzos para mellorar as cualificacións, promover un acceso amplo 
aos coñecementos e loitar contra despídoo.

QUINTO- Que o emprego é a mellor e máis segura salvagarda contra a exclusión social. En 
efecto, o emprego e o seu orzamento, a formación, constitúen factores esenciais no proceso de 
integración e plena participación sociais dos grupos vulnerables ou en risco de exclusión, 
obxectivo preferente  da acción das Entidades asinantes deste Protocolo, pois esta vía de 
socialización permite ás persoas facer o que os demais fan e tórnaas socialmente visibles e 
útiles, estendendo o sentimento de pertenza e de corresponsabilidade no desenvolvemento e 
progreso da comunidade.

SEXTO- Que os recursos económicos que teñen a súa orixe nos Fondos Estruturais da Unión 
Europea constitúen unha ferramenta especialmente apropiada para promover e desenvolver 
accións positivas de fomento do emprego e loita contra a exclusión, sexa cal for a forma que 
adopte, polo que representan unha vía de financiamento de especial interese para as 
organizacións que, como as asinantes deste convenio, traballan pola promoción humana e o 
desenvolvemento integral de todas as persoas.

SÉTIMO- Que as entidades que accedan a eses fondos teñen a responsabilidade de 
xestionalos e administralos do mellor modo posible, intercambiando experiencias, 
coñecementos, creando economías de escala, promovendo a intersectorialidade e 
establecendo marcos de colaboración globais que amplíen os beneficios e intensifiquen os 
resultados destas accións, abarcando ao maior número posible de persoas e chegando á 
mellor gobernanza posible.
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OITAVO- Que a Lei 13/2008 de Servizos Sociais de Galicia establece que corresponden aos 
concellos, no marco da planificación e ordenación xeral do sistema galego de servizos sociais, 
entre outras, as competencias de creación, xestión e mantemento dos servizos sociais 
comunitarios básicos, a colaboración no fomento dos servizos sociais prestados por entidades 
de iniciativa social, así como a creación de servizos sociais especializados no ámbito local así 
como a promoción e coordinación dos servizos sociais.

NOVENO- Que a Lei 13/2008, do 3 de decembro, de Servizos Sociais de Galicia, establece 
como áreas de actuación, dentro dos servizos sociais de atención primaria de competencia 
municipal, entre outras as das minorías étnicas, sinalando entre os seus obxectivos a 
realización de programas de inserción social de grupos con problemáticas de marxinación e de 
exclusión social.

DÉCIMO- Que a Fundación Secretariado Xitano ten como fin fundamental a promoción integral 
da comunidade desde o recoñecemento da súa identidade cultural, a promoción e 
incorporación plena da comunidade xitana á sociedade, a defensa dos intereses do pobo 
xitano, o fomento do desenvolvemento e da participación da comunidade no mesmo así como o 
establecemento de programas de promoción educativa, sanitaria, xuvenil, laboral, etc. que 
contribúan con carácter xeral a mellorar as condicións de vida da comunidade xitana”.

UNDÉCIMO- Que ambas as partes conveñen na necesidade de establecer unha cooperación 
tendente a axuntar os seus esforzos para posibilitar unha maior inserción social e laboral da 
comunidade xitana, que leve a posta en práctica das Directrices dos Plans Nacionais de 
Inclusión Social de España. 

As partes coinciden en que a situación dos xitanos, con baixos niveis de instrución e altas taxas 
de desemprego, require a posta en marcha de medidas activas nos campos da formación 
profesional e o emprego para unha completa incorporación social. Neste sentido, considérase 
ás persoas xitanas como un grupo específico, cuxo proceso de inserción laboral require, 
segundo manifestan os expertos, e dadas as súas peculiaridades e diferenzas culturais, un 
tratamento especializado e integral, que debe ser impulsado de forma positiva cunha política 
global, de modo que se superen actuacións parciais ou fragmentadas, así como o risco da 
dispersión dos recursos dispoñibles.

DUODÉCIMO- Que o Concello da Coruña consignou no Orzamento Xeral para 2018 unha 
subvención nominativa con cargo á partida 51.231.480.50 por importe de 45.000,00 €, a favor 
da Fundación Secretariado Xitano para a xestión dun programa de inclusión social básica e de 
acceso ao emprego, como paso seguinte no apoio aos seus propios procesos de inserción 
socio-laboral.
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DÉCIMOTERCEIRO- Que o convenio para subscribir entre o Concello da Coruña e a 
Fundación Secretariado Xitano ten por obxecto instrumentar a subvención citada.

DÉCIMOCUARTO- En atención a estas consideracións, as entidades abaixo asinantes, 
desexando estreitar lazos, unir esforzos e actuar conxuntamente para mellorar as condicións 
de vida e a plena participación social dos compoñentes dos grupos cidadáns e comunidades 
destinatarios da súa actividade e co obxectivo común de mellorar a capacidade de integración 
social da comunidade xitana, especialmente no mercado de traballo e o emprego, acordan 
subscribir o presente convenio conforme ás seguintes.

CLÁUSULAS

PRIMEIRA.- O presente Convenio ten como obxecto fixar os termos da colaboración entre os 
asinantes para o desenvolvemento das accións que se dirixirán á Poboación Xitana no marco 
do Programa Operativo de Inclusión Social e Economía Social 2014-2020, que o Ministerio de 
Emprego e Seguridade Social encargou como organismo beneficiario á FSG a través da 
Resolución 106 do 28 de Decembro de 2015, publicada no Boletín Oficial do Estado (BOE) do 
5 de Xaneiro de 2016, para a execución do proxecto de Itinerarios integrados de Inclusión 
Socio-Laboral para a poboación xitana, enmarcada na Prioridade de Investimento 9.2 
Integración socioeconómica de comunidades marxinadas tales como a poboación romaní.

SEGUNDA.- A Fundación Secretariado Xitano comprométese a desenvolver os proxectos e 
actividades obxecto do presente convenio axustándose aos criterios de responsabilidade 
social, coherencia, transparencia e calidade que son esixibles en todo momento, estado 
obrigada ao cumprimento das disposicións vixentes en materia laboral e de Seguridade Social, 
debendo respectar en todo caso o previsto na lexislación de protección de datos de carácter 
persoal, así como a correspondente cobertura de Responsabilidade Civil.

TERCEIRA.- O obxectivo común das accións para desenvolver pola Fundación Secretariado 
Xitano será o da mellora da capacidade de integración e incorporación da comunidade xitana 
no mercado de traballo e o emprego e o impulso de políticas sociais máis activas coa mesma, 
especialmente sobre as materias de formación profesional ocupacional, orientación laboral, 
orientación socioeducativa, acompañamento no acceso ao emprego, accións de sensibilización 
dirixidas a empresarios e entes públicos, estudos e metodoloxía a aplicar aos programas. 

CUARTA.- A Fundación Secretariado Xitano, no marco do Programa Operativo de Inclusión 
Social e Economía Social 2014-2020
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- Programa, ACCEDER: Posta en marcha de acción formativas como ferramenta 
compensatoria que permitirá a estas persoas competir no mercado laboral en Igualdade 
de condicións que o resto da poboación.

- Programa PROMOCIONA, fomenta que os nenos e nenas xitanas da Coruña 
finalicen con éxito a etapa escolar obrigatoria e consigan o título de Educación 
Secundaria Obrigatoria (ESO)

- Desenvolvemento dunha serie de actuacións de asesoramento e apoio dirixidas a impulsar 
políticas sociais máis activas coa Comunidade Xitana. Estas actuacións irán dirixidas ás 
entidades públicas e privadas, que traballan directamente coa poboación xitana ou con 
competencias   na implantación ou desenvolvemento de políticas de inclusión sobre a 
mesma; especialmente administración pública autonómica, local  e entidades sociais.

QUINTA.- Incentivarase polas partes asinantes deste Convenio a promoción daquelas 
iniciativas que teñan por finalidade a inserción das persoas xitanas mozas desempregadas e en 
situación de exclusión social, con especial relevancia nos mozos entre dezaseis e trinta anos. 
Prestarase especial atención ao impulso de políticas activas que poidan repercutir na mellora 
das condicións de vida da poboación xitana. Dentro do citado marco normativo, poderán 
desenvolverse accións tales como estudos e análises prospectivos que profunden nun maior 
coñecemento da situación da comunidade xitana, temas relacionados cos servizos de 
proximidade, a mellora da calidade de vida das persoas e a cultura. Así mesmo poderá 
impulsarse o desenvolvemento de programas, metodoloxías, enfoques e materiais didácticos 
adaptados á comunidade xitana, así como o establecemento de novos sistemas de avaliación 
das actividades formativas e os seus resultados.

SEXTA.- A Fundación Secretariado Xitano poderá incluír como gasto xustificable dentro do 
convenio os seguintes:

    1.- Gastos de persoal. O número de membros acordarase entre ambas as partes

2.- A Fundación Secretariado Xitano poderá imputar ao convenio os gastos de natureza 
corrente relacionados directamente con obxecto do mesmo, nos termos fixados na 
memoria económica presentada pola entidade

3.- En relación cos gastos indirectos ou gastos xerais da entidade serán subvencionables 
en función dos seguintes criterios:

- No caso de que se financien actividades xerais da entidade, serán subvencionables ao 
100% e debe xustificarse o gasto co correspondente xustificante e a acreditación do pago 
efectivo do mesmo, nos termos establecidos no presente convenio.
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- No caso de que se financien actividades ou proxectos concretos da entidade, poderase 
imputar á conta xustificativa, gastos xerais da entidade sempre que tivesen relación coa 
actividade financiada,  ata un 20% do orzamento da actividade presentada coa solicitude, 
ou do gasto executado se é menor, acreditando os mesmos cos correspondentes 
xustificantes de gasto e a acreditación do pago efectivo dos mesmos.

SÉTIMA.- Para o desenvolvemento destes servizos e proxectos a Fundación Secretariado Xitano 
comprométese a dotarse do persoal técnico necesario, que acreditase suficiente preparación e 
experiencia para a xestión dos mesmos. En ningún caso, estas contratacións supoñerán 
vinculación ou relación laboral ou profesional algunha co  Concello da Coruña.

OITAVA.- O importe total da dotación económica achegada polo Concello da Coruña para o 
desenvolvemento das accións do Programa de inclusión social básica e de acceso ao 
emprego, virá determinada no ano 2018 por un importe total de CORENTA E CINCO MIL 
EUROS (45.000 €), dos cales TRINTA E DOUS MIL CINCOCENTOS EUROS (32.500,00€) son 
en concepto de cofinanciación coa que se garante o cumprimento do principio de adicionalidad 
establecida polos regulamentos que regulan os fondos estruturais (Regulamento (UE) Nº 
1303/2013 do Parlamento e do Consello do 17 de decembro de 2013 polo que se establecen 
disposicións comúns relativas ao Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional, ao Fondo 
Social Europeo, ao Fondo de Cohesión, ao Fondo Europeo Agrícola de Desenvolvemento 
Rural e ao Fondo Europeo Marítimo e da Pesca), e  DOCE MIL CINCOCENTOS EUROS 
(12.500 €)  en concepto de fondos necesarios para a correcta execución do Programa de 
inclusión social básica e de acceso ao emprego, procedente a dotación  total da partida 
51.231.480.50 do orzamento municipal en vigor

Fundación Secretariado Xitano poderá solicitar o pago anticipado que supoñerán entregas a 
fondos con carácter previo á xustificación, como financiamento necesario para poder levar a 
cabo as actuacións inherentes á subvención. Neste caso deberá constituírse unha garantía do 
2% do importe total da subvención, que se realizará mediante a retención do pago polo 
Concello, xa sexa sobre o primeiro pago anticipado ou sobre varios ata alcanzar a contía. Unha 
vez efectuada a debida xustificación e non existindo responsabilidade por parte da entidade 
beneficiaria, procederase á devolución da cantidade retida en concepto de garantía.

NOVENA.- A Fundación Secretariado Xitano, desenvolverá as actuacións previstas neste 
convenio de acordo á normativa comunitaria e nacional aplicable en materia de fondos 
estruturais e subvencións. En concreto, a execución de económica realizarase segundo o 
disposto na ORDE ESS/1924/2016, do 13 de decembro, pola que se determinan os gastos 
subvencionables polo Fondo Social Europeo durante o período de programación 2014-2020, e 
suxeita as actuacións  en materia de control, seguimento, avaliación e xustificación da 
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actividade e os resultados, previstas nos Regulamentos comunitarios que regulan os fondos 
estruturais.

A xustificación económica realizarase de acordo únaa única conta xustificativa, relativa ao 
100% dos custos incorridos e á intervención dos diferentes cofinanciadores, Presentarase 
anualmente, de maneira total ou parcial ao longo do exercicio económico.

A xustificación do devandito gasto realizarase de acordo ao disposto na LGS 38/2003, o 
regulamento de desenvolvemento da mesma 887/2006 e de acordo aos modos de xustificación 
previstos prográmasnos municipais deseñados polo Equipo de Erradicación do Chabolismo 
para os casos de realoxamento na modalidade de acollemento familiar.

En todo caso haberá de presentarse coa xustificación final do gasto a seguinte documentación:

 Memoria explicativa do desenvolvemento do programa xustificativa do cumprimento das 
condicións impostas na concesión da subvención, con indicación das actividades 
realizadas e dos resultados obtidos.
Memoria económica xustificativa do custo das actividades realizadas, que conterá:

a) Unha relación clasificada dos gastos das actividades, con identificación do acredor e do 
documento, o seu importe, data de emisión e, no seu caso, data de pago. 
b) As facturas ou documentos de valor probatorio equivalente no tráfico xurídico mercantil 
ou con eficacia administrativa incorporados na relación a que se fai referencia no parágrafo 
anterior e documentación acreditativa do seu pago.
c) Relación detallada doutros ingresos ou subvencións que financiasen a actividade 
subvencionada con indicación do importe e a súa orixe

En orde á xustificación do gasto realizado, ambas as partes asinantes acordan que sexa o 
director xerente da entidade Fundación Secretariado Xitano quen firme e acredite a 
documentación xustificativa en representación da entidade.

DÉCIMA.- A Fundación Secretariado Xitano, con suxeición á normativa aplicable e aos termos 
dos convenios e instrumentos que para o efecto se subscriban, desenvolverá estes proxectos e 
servizos, obrigándose ao estrito cumprimento das instrucións do Concello da Coruña en 
materia de control, seguimento, avaliación e xustificación da actividade e os resultados da 
mesma.

UNDÉCIMA.- As partes establecerán iniciativas de divulgación e difusión dos contidos deste 
Convenio e as actuacións que se desenvolvan no marco do mesmo, co obxecto de garantir o 
maior grao de coñecemento destes proxectos pola sociedade e, en particular, polos propios 
interesados. A identificación de tales proxectos levará a cabo de modo que a identidade 
corporativa dos asinantes respéctese en todo momento e o carácter público da iniciativa sexa 
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coñecido por parte dos usuarios da mesma. Así mesmo, deixarase constancia fidedigna da 
participación do Fondo Social Europeo naquelas accións que sexan financiadas, en todo ou en 
parte, por este Fondo Estrutural, a teor do disposto no Regulamento (UE) N ou 1303/2013 DO 
PARLAMENTO EUROPEO E DO CONSELLO  do 17 de decembro de 2013 polo que se 
establecen disposicións comúns relativas ao Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional, ao 
Fondo Social Europeo, ao Fondo de Cohesión, ao Fondo Europeo Agrícola de 
Desenvolvemento Rural e ao Fondo Europeo Marítimo e da Pesca.

DUODÉCIMA.- Co obxecto de garantir a adecuada coordinación e cumprimento dos 
compromisos e obxectivos antes expostos crearase unha Comisión de Seguimento que 
desenvolverá as funcións que respecto diso sexan necesarias e, entre outras, as seguintes:

a. A elaboración de propostas que conduzan á consecución dos obxectivos do Convenio.
b. A determinación dos obxectivos do plan anual de traballo.
c. A supervisión dos informes de seguimento e avaliación, así como o seguimento do seu 

desenvolvemento.
d. Cantas accións sexan precisas para impulsar os obxectivos previstos.

A tal fin, dita Comisión de Seguimento está integrada por dous representantes de cada unha 
das partes asinantes, sendo presidida por un representante do Excmo. Concello da Coruña. A 
Comisión de Seguimento reunirase, polo menos unha vez ao ano.

DÉCIMOTERCEIRA.-  A este Convenio, poderán adherirse e cooperar no seu 
desenvolvemento, as organizacións públicas e privadas (empresas, fundacións, medios de 
comunicación...), así como asociacións que interveñen coa comunidade xitana que se atopen 
en condicións de cooperar ao maior e máis eficaz desenvolvemento destas iniciativas.

DÉCIMOCUARTA.- A subvención concedida é compatible con outras axudas concedidas por 
outras Administracións ou persoas privadas.

DÉCIMOQUINTA.- As accións que se executen en desenvolvemento do establecido no 
presente Convenio de Colaboración axustaranse en todo momento aos requisitos, condicións, 
prazos legais e regulación en xeral, contidos na normativa que resulte aplicable en función da 
materia.

As actuacións en materia de cesión de datos de carácter persoal axustaranse ao disposto na 
Lei Orgánica 15/1999, do 13 de decembro, de Regulación do Tratamento Automatizado dos 
Datos de Carácter Persoal.

DÉCIMOSEXTA.- As partes establecerán iniciativas de divulgación e difusión dos contidos 
deste Convenio ás actuacións que se desenvolvan no marco do mesmo, co obxecto de garantir 
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ao maior grao de coñecemento destes proxectos pola sociedade e, en particular, polos propios 
interesados. A identificación destes proxectos levará a cabo de forma que a identidade 
corporativa dos asinantes respéctese en todo momento e o carácter do financiamento público 
da iniciativa sexa coñecido por parte dos usuarios da mesma e por parte da cidadanía en xeral.

DÉCIMOSÉPTIMA.- O presente Convenio terá vixencia desde o  01 de xaneiro de 2018 ata o 
31 de decembro de 2018, sen prexuízo da posibilidade de tramitar asinar un novo convenio 
para os exercicios posteriores.

En proba de conformidade, asinamos este convenio, en exemplar triplicado e para un só efecto, 
no lugar e na data que se indican no encabezado. 

O ALCALDE   FUNDACION SECRETARIADO XITANO

Xullo Ferreiro Baamonde   Isidro Juan Rodríguez Hernández


