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la Junta de Gobierno Local,
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MJIB
Cddigo de verificacion Expediente
O
Data
4D2F 2X3B 532Q 512A 0QN7 23-05-2022

Asunto: Deixar sen efecto a convocatoria para a cobertura en comision de servizos do posto de xefatura
de Seccién de Mercados.

RESOLUCION

ANTECEDENTES DE FEITO

Primeiro.- Con data 24 de marzo de 2022 o Servizo de RR.HH. publicou un anuncio de convocatoria
para a cobertura temporal, mediante comision de servizos, entre outros, o posto de traballo de xefatura
de Seccién de Mercados.

Dita convocatoria fixose de forma automatica, xunto coa convocatoria doutros postos de traballo
vacantes, sen analizar previamente as necesidades reais do servizo. Isto foi debido, polo tanto, a unha
automatizacion de procedementos sen ter presente os antecedentes e fundamentos administrativos
para este posto.

Segundo.- O anuncio coa citada convocatoria foi publicado no xestor municipal de contidos ALFRESCO,
na paxina web www.coruna.gal e no Taboleiro de edictos deste Concello. Isto foi debido, polo tanto, a
unha automatizacion de procedementos sen ter presente os antecedentes e fundamentos
administrativos para este posto.

O anuncio incluiu os seguintes postos de traballo, coas suas respectivas caracteristicas:

- Postos abertos exclusivamente a persoal funcionario do Concello da Coruna.

1. Asistente de administracion de apoio admvo Pl.e X. (Servizo Planeamento e xestion), referencia 1660

2. Téc. Intervencion da Edificacion da Oficina Técnica I.E.D.U. (Servizo Interv. Edif. Discip. Urb.), referencia 1613
3. Xefatura de Seccion de Educacion (Servizo Educacion), referencia 1322

4. Asistente de administracion de Emprego e Empresa (Servizo Emprego e Empresa), referencia 201

5. Xefatura de Seccion de Mercados (Servizo Emprego e Empresa), referencia 229

6. Xefatura de Departamento de servizos xerais MC (Servizo Museos Cientificos), referencia 481

- Postos abertos a persoal de calquera Administracion Piblica, de acordo cos requisitos da RPT e Normas
de Xestion:

1. Policia Local (Servizo Seguridade Cidada), referencia 824
2. Policia Local (Servizo Seguridade Cidadd), referencia 825
3. Policia Local (Servizo Seguridade Cidadd), referencia 828
4. Policia Local (Servizo Seguridade Cidada), referencia 831
5. Policia Local (Servizo Seguridade Cidada), referencia 832

Terceiro. Con data 18/05/2022 o director da Area de Innovacién, Emprego e Comercio, envia ao
Servizo de RR.HH. un escrito no que pon de manifesto que "..a xefa do Departamento de Mercados e Feiras
estase encargando do desenvolvemento das tarefas propias do seu posto e algunhas propias da xefatura de Seccion
de Mercados, por unha banda, e a técnica local de emprego interina asume as tarefas do funcionario ao que
substitie e colabora coa Xefatura de Departamento nas tarefas que esta lle encomenda, polo que, actualmente,
non concorren razons de urxencia e inaprazable necesidade para a cobertura en comision de servizos da Seccion
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de Mercados. Asi mesmo, conclie o dito informe indicando que “asumidas temporalmente as funcions da
Xefatura da Seccion de Mercados (Referencia 229) por parte da Xefatura do Departamento de Mercados e Feiras
(Referencia 2179) e, unha vez cuberto interinamente o posto de técnico local de emprego de mercados (Referencia
232), prodicese o decaemento na urxencia e inaprazable necesidade que motivou a proposta para a cobertura en
comision de servizos do posto da Xefatura de Seccion de Mercados”

Tendo en conta o disposto no devandito informe, prodlcese o decaemento na urxencia e inaprazable
necesidade que puidera ter motivado a convocatoria para a cobertura temporal en comision de servizos
do posto da Xefatura de Seccion de Mercados. Incorpdrase o dito informe con cddigo verificacion
4A3C19472R2T234R0BRC a este expediente.

CONSIDERACIONS LEGAIS E TECNICAS

Primeira.- O artigo 96 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, regula a comision
de servizos voluntaria, onde establece o seguinte:

1. Os postos de traballo reservados ao persoal funcionario de carreira poden proverse excepcionalmente e de
maneira temporal mediante comision de servizos voluntaria nos seguintes casos:

a) Cando os postos estean vacantes, mentres non se proceda a sua provision definitiva.

b) Cando os postos estean suxeitos a reserva legal da persoa titular destes, incluidos os casos en que o persoal
funcionario de carreira sexa autorizado para realizar unha mision por periodo non superior @ Seis meses en
programas de cooperacion internacional.

¢) Cando os postos estean ocupados por persoal funcionario de carreira que tefia a condicion de representante do
persoal e tefia recofiecido un crédito de horas para o desemperio desa funcion equivalente d xornada de traballo
completa.

d) Cando concorran as circunstancias previstas no artigo 100 desta /ei.

e) Por circunstancias excepcionais e debidamente motivadas, cando os postos de traballo estean ocupados por
persoal funcionario de carreira que se atope en situacion de incapacidade laboral e esta prevéxase de longa
duracion.

2. En todo caso, para o desemperio dun posto de traballo en comision de servizos voluntaria, o persoal funcionario
deberd pertencer ao corpo ou escala e reunir os demais requisitos que estableza a correspondente relacion de
postos de traballo. Con todo, para a consecucion da eficacia na prestacion dos servizos e a eficiencia dos recursos
humanos disporibles, o persoal funcionario de carreira podera ocupar, con caracter temporal, mediante comision
de servizos voluntaria, un posto de traballo correspondente a unha escala de administracion xeral ou especial
sempre que posta a titulacion requirida para o acceso a escala correspondente ao posto de traballo e pertenza ao
mesmo grupo ou subgrupo de clasificacion. En todo caso, outorgarase prioridade ao persoal funcionario de carreira
que pertenza 4 mesma escala do posto que sexa obxecto de cobertura.

Segunda. Asi mesmo, o artigo 6 do Decreto 93/91, polo que se aproba o regulamento de situaciéns
administrativas dos funcionarios da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia, establece que
cando un posto de traballo quede vacante, o organo competente en cada caso, segundo o previsto nos artigos 13
e 15 da Lei 4/1988, do 26 de maio, da funcion publica de Galicia, pode, no suposto de urxente ou inaprazable
necesidade, proceder a cubrilo en comision de servizos, durante un prazo maximo dun ano, con outro funcionario
que reuna os requisitos esixidos para desemperialo, de acordo coa relacion de postos de traballo.

Da mesma forma regulase no artigo 64 do Real Decreto 364/1995, do 10 de marzo polo que se aproba
o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de provision
de postos de traballo e promocion profesional dos funcionarios civis da Administracion Xeral do Estado.

Terceira. Neste mesmo sentido ditanse diversas sentenzas, como a sentencia n® 202/2015 de
23/04/2015 do Tribunal Superior de Xustiza de Madrid ou como a recente sentenza do Tribunal Superior
de Xustiza de Galicia n® 363/2022 de data 04/05/2022, nas que se dispon que a comision de servizos,
s6 poden xustificarse para a cobertura temporal dun posto de traballo que se atope vacante e sempre
gue exista unha urxente e inaprazable necesidade de cobertura debidamente motivada.
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Doutra banda e tendo en consideracién as tarefas e funciéns desenvoltas desde a xefatura de
departamento de Mercados e Ferias, unida a substitucion do posto de técnico local de emprego (ref. n°
232); a continuidade da prestacion do servizo publico de Mercados queda garantida.

Cuarta. Doutra banda, é conveniente indicar, que actualmente estd en marcha o concurso CE 1/2019,
para a provision de postos de traballo do Concello da Corufia, que se resolvera nos vindeiros meses e
no cal se adxudicara de forma definitiva o posto de xefatura de seccion de Mercados.

Quinta.- En base a normativa de aplicacion e precedentes xudiciais para proceder a cobertura temporal
dun posto de traballo polo sistema de comision de servizos € necesario que exista unha causa
excepcional de urxente e extraordinaria necesidade, e conforme ao informe da Direccion de Innovacion,
Emprego e Comercio aludido anteriormente, na actualidade non se dan as ditas circunstancias de
extraordinaria e urxente necesidade que xustifiquen a convocatoria para o nomeamento de persoal
funcionario de carreira en comision de servizos para a cobertura temporal do posto de xefatura de
Seccién de Mercados.

Tendo en conta todo o anterior con fundamento no exposto e no exercicio razonado da potestade de
autoorganizacion, procede deixar sen efecto a convocatoria publica de data 24/03/2022 para a
cobertura temporal do posto de xefatura de Seccidon de Mercados, xa que conforme ao informe da
Direcciéon de Innovacidon, Emprego e Comercio, de data 18/05/2022 (cddigo verificacidn
4A3C19472R2T234R0BRC), actualmente non existen causas de extraordinaria e urxente necesidade que
motiven a cobertura de dito posto de traballo en comision de servizos.

Sexta.- O 6rgano que ostenta a competencia en materia de persoal, segundo o disposto no art. 127.1.
da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local, € a Xunta de Goberno Local. Por
acordo da Xunta de Goberno Local de data 28/06/2019 (BOP n° 124 de 03/07/2019), atriblese
delegacion xenérica en materia de xestion de persoal ao Concelleiro delegado de Economia, Facenda e
Réxime Interior.

A vista do informe emitido polo servizo de Recursos Humanos, o Concelleiro de Economia, Facenda e
Réxime Interior por delegacion da Xunta de Goberno Local do 28/06/2019
(BOP nuim. 124 do 03/07/2019), en uso das facultades que ten conferidas,

RESOLVE:

Deixar sen efecto a convocatoria publica de data 24/03/2022 para a cobertura temporal do posto de
xefatura de seccion de Mercados, xa que conforme ao informe da direccion de Innovacion, Emprego e
Comercio de data 18/05/2022 (cddigo verificacion 4A3C19472R2T234R0BRC), actualmente non existen
causas de extraordinaria e urxente necesidade que motiven a cobertura de dito posto de traballo en
comision de servizos.

A Corufia, na data da sinatura electrénica deste documento

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, P.D.
Concelleiro Delegado de Economia, Facenda e Réxime Interior
José Manuel Lage Tufias

Concello da Corufia - Plaza de Maria Pita 1 - 981 184 200 - A Corufia
3/3





