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ANUNCIO FINAL

Tribunal do proceso selectivo convocado para a cobertura de 1 praza de oficial de servizos
especiais, quenda libre, dentro do proceso de estabilizacion do emprego publico (C.E.40/18)

1. Puntuacion definitiva da fase de concurso

. . Formacion e outros
Experiencia profesional L.
meritos

To.tal . Total TOTAL

Apelidos e nome al|a2|a3|ad experu.enma b.1 | b.2 |Formacion
profesional Méx = 10 CONCURSO

max =90
ALONSO ABELLA, JORGE LUIS 0,00/0,00(0,00/0,00| ©0,0000 |0,00| O 0,00 0,0000
CHARLON SEOANE, MARIA VANESA |0,00(0,00{0,00/0,00, 0,0000 |0,00| O 0,00 0,0000
DE LA IGLESIA MOLIST, ANTONIO LUIS|0,00|0,00(0,00|0,00| 0,0000 |0,00| O 0,00 0,0000
MENENDEZ DOVAL, CAROLINA 0,00|0,00(0,00(0,00f 0,0000 |0,80| O 0,80 0,8000
MORALES RILO, PABLO 0,00/0,00(0,00(0,00| ©0,0000 |10,00 O 10,00 10,0000
OSINDE VAZQUEZ, MONICA 0,00|0,00(0,00(0,00f 0,0000 |0,00( O 0,00 0,0000
PAZOS VILARINO, MIGUEL ANGEL 0,00/0,00(0,00/0,00f 0,0000 |0,00( O 0,00 0,0000
PEREZ NUNEZ, NOE 0,00(0,00(0,00/0,00| 0,0000 |10,00] O 10,00 10,0000
POSSE FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL |0,00{0,00|0,00|0,00f 10,0000 |8,00| O 8,00 8,0000
SANTIAGO DOPICO, BEGONA 0,00|0,00(0,00(0,00f ©0,0000 |0,00| O 0,00 0,0000
TOME SANJURJO, MARIA LUZ 0,00/0,00(0,00(0,00| ©0,0000 |10,00 O 10,00 10,0000

2. Proba de coinecemento do idioma galego

Seguindo o establecido na Base 5.2 das bases especificas que regulan este proceso, e revisada a
documentacion presentada por cada unha das tres persoas aspirantes que acadan a maior puntuacion,
comprobase que todas elas estan en posesion do Celga 3, polo que quedan exentas de realizar a proba
de cofecemento do idioma galego.

3. Establecemento da orde de prelacion

En caso de obter a mesma puntuacidén as persoas aspirantes que obtefien a maior puntuacion no
proceso selectivo, a base xeral 4.3.5 (das Bases Xerais reguladoras dos procesos selectivos convocados
polo Concello da Coruia para cubrir prazas vacantes de persoal funcionario de carreira, polo proceso
de estabilizacién do emprego publico, incluidas nas Ofertas de emprego publico do ano 2017, 2018 e
2022, aprobadas mediante resolucion do Concelleiro delegado de Economia, Facenda e Réxime Interior
0 18/11/2022 (BOP num. 226 do 29/11/2022), establece que, a prelacion das persoas aspirantes
establecerase atendendo a seguinte orde de prelacion:

Concello da Corufia - Plaza de Maria Pita 1 - 981 184 200 - A Corufia
1/2



COPIA AUTENTICA. El documento electrénico ha sido aprobado. Este documento ha sido firmado por X. de Departamento de Xestion de Recursos Humanos (JOSE ANTONIO SANCHEZ RIOS) a las 10:57 del dia 28/05/2024. Mediante el c6digo de verificacion 0Y6G1NOA4T4K5F5D0I72 puede comprobar

la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccion web https://sede.coruna.gal/

arw

EB Concello da Corufa

a) Estar ocupando unha das prazas convocadas no proceso selectivo correspondente na data en que remate o
prazo de presentacion de solicitudes da correspondente convocatoria.

b) Maior antigliidade como persoal funcionario interino, persoal laboral temporal ou indefinido non fixo na escala,
subescala, clase e praza obxecto da convocatoria especifica en municipios galegos de gran poboacion.

¢) Maior puntuacién obtida no conxunto do apartado a) de méritos profesionais
d) Maior puntuacion obtida no apartado b) do baremo de méritos.

e) Orde alfabético segundo o sorteo ao que se refire o Decreto 95/1991 do 20 de marzo, polo que se aproba o
Regulamento de seleccion de persoal da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia.

f) En dltimo lugar, o empate dirimirase por sorteo.

En aplicacién do anterior, a orde de prelacién dos aspirantes que obtiveron a maior puntuacion no
proceso queda seguinte forma:

N2 orde APELIDOS E NOME
10 (base 4.3.5 e) TOME SANJURJO, Ma LUZ
20 (base 4.3.5 e) MORALES RILO, PABLO
30 (base 4.3.5 e) PEREZ NUNEZ, NOE

4. Proposta de homeamento

Finalizado o proceso selectivo, o Tribunal propén o nomeamento como persoal funcionario de carreira
de dona MARIA LUZ TOME SANJURJO, como a aspirante que quedou no primeiro lugar na orde de
prelacion dentro dos aspirantes que obtiveron a maior puntuacion no proceso selectivo para a cobertura
da praza convocada, e eleva esta proposta & Concelleria de Economia e Planificacion Urbana.

Con esta proposta do Tribunal, contra a que cabe a interposicidn de recurso de alzada ante a Concelleria
responsable da area de Economia e Planificacion Urbana no prazo dun mes (art. 121 Lei 39/2015 de
Procedemento Administrativo ComUn) ou recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses
(artigo 46.1 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da Ju-risdiccion Contencioso-Administrativa). En
ambos 0s casos 0s prazos seran contados desde o dia seguinte ao da publicacién desta anuncio.

A Corufia, na data da sinatura electrénica deste documento

O Secretario do Tribunal
José Antonio Sanchez Rios
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