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CONVENIO ENTRE EI AYUNTAMIENTO DE A CORUNA Y LA ASOCIACION CIRCULO DE
MEDIACION DE GALICIA (CIMEGA) PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
PROMOCION Y DIFUSION DE LA MEDIACION DURANTE EL EJERCICIO 2022 (PESCC 2022
OE. 2.- OP. 04). EXPEDIENTE AD0/2022/126

En la ciudad de A Corufia, en la fecha de firma electronica de este documento.
SE REUNEN:.

* De una parte, Don JOSE MANUEL LAGE TUNAS, concejal delegado de Economia, Hacienda y
Régimen Interior del Ayuntamiento de A Corufia (CIF P1503000J), que actua en su nombre y
representacion por delegacion de la alcaldesa para la firma y formalizacion del convenio que
articula la subvencién nominativa prevista en el anexo de transferencias del Presupuesto
General de 2021 a favor de la entidad Circulo de Mediacion de Galicia segun el Decreto de la
Alcaldia 5837/2021, del 6 de agosto, de conformidad con lo que disponen el articulo 61 de la Ley
51997, de 22 de julio, de Administracion Local de Galicia y el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

*'Y, de otra parte, Dofia MARIA DE LAS MERCEDES SIERRA FERNANDEZ-VICTORIO, mayor
de edad, en calidad de presidenta de la asociacién CIRCULO DE MEDIACION DE GALICIA (en
adelante CIMEGA), CIF G70420112 y domicilio fiscal en Avenida Fernandez Latorre n° 13, 2°
derecha, 15006, A Corufia.

Acttia Dofia Maria Esther Alvarez Martinez, Oficial Mayor del Ayuntamiento de A Corufia, para
dar fe del acto, de acuerdo con las facultades que le son propias de acuerdo con lo previsto en el
articulo 3.2 i) del Real Decreto 128/2018, del 16 de marzo y disposicion adicional octava,
apartado d) de la Ley 7/1985 de 2de abril, de Bases del Régimen Local

Las dos partes, que actuan en razén de sus respectivos cargos, se reconocen mutua y
reciprocamente la capacidad legal necesaria y el poder bastante para obligarse por este
convenio y, en consecuencia,

EXPONEN:

1.- Que el Ayuntamiento de A Corufia, en virtud de lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, para la gestion de sus intereses y en el ambito de
sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, en los términos expuestos en
el articulo 25 de la citada norma.

2. Que la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS), en su
articulo 2.1, entiende por subvencion toda disposicion monetaria realizada por las entidades que
integran la Administraciéon Local a favor de personas publicas o privadas y que cumplan los
siguientes requisitos: que la entrega se realice sin contraprestacion directa de las beneficiarias;
que la entrega esté sujeta a cumplir un determinado objetivo, la ejecucion de un proyecto, la
realizacion de una actividad, la adopcién de un comportamiento singular, ya realizados o por
desarrollar, o la concurrencia de una situacion, debiendo la beneficiaria cumplir los deberes
materiales y formales que se establecieron; y que el proyecto, la accion, conducta o situacion
financiada tenga por objeto el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o de
promocién de una finalidad publica.
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3. Que CIMEGA es una entidad sin animo de lucro que tiene como fines estatutarios propios,
entre otros, los siguientes:

- Velar por el buen ejercicio de la profesién y por el respeto de los derechos de las
personas usuarias destinatarias de los servicios profesionales de mediacién

- Representar a las personas asociadas y ejercer acciones en defensa de sus derechos e
intereses, los de la asociacion y los generales vinculados al ejercicio de la profesion

- Promover y promocionar la mediacién, protegiendo el buen nombre de la profesion en
todo tipo de conflictos y ambitos, tanto intrajudiciales como extrajudiciales

- Crear un centro de mediacidn propio, ofreciendo la resolucion de conflictos a través de la
mediacion como actividad propia de la asociacion

- Promover la formacién profesional continuada (tedrica y préactica) de las personas
asociadas. Impartir formacion a terceras personas.

- Colaborar con entidades publicas y personales de ambitos afines y con otras entidades
representativas de intereses ciudadanos directamente vinculadas con el ejercicio de la
profesion

- Crear un Cédigo Deontoldgico para el ejercicio de la mediacion

- Llevar a cabo con la Administracién Publica y con el sector privado, a través de
convenios, conciertos, acuerdos, u otras formas de colaboracion, actividades
economicas accesorias 0 subordinadas a sus finalidades, destinando sus rendimientos
exclusivamente al cumplimiento de aquellas.

4. Que CIMEGA es una agrupacion personal que por razon de la actividad no queda en relacién
de dependencia respecto del Ayuntamiento por lo que éste no es responsable ni directa ni
subsidiariamente de los dafios, tanto materiales como personales o morales que, por accion u
omision de cualquier clase, puedan producirse durante el desarrollo de la actividad.

5. Que el Ayuntamiento de A Corufia entiende que la actividad de CIMEGA es de interés social
para el conjunto de la comunidad y, en consecuencia, el Presupuesto Municipal para el afio 2022
recoge una subvencion de caracter nominativo a favor de esta entidad por un importe de quince
mil euros (15.000,00.-€), gasto imputable a la aplicacién 20.922.489.50, con la finalidad de
“Actividades de promocion y difusion de la mediacion”.

Asimismo, el Plan Operativo 2022 aprobado por Resolucion del concejal de Economia, Hacienda
y Régimen Interior el 24.10.2022 derivado del Plan Estratégico de Subvenciones del
Ayuntamiento de A Corufia (PESCC 2021-2023) aprobado por la Junta de Gobierno Local el
15.09.2021 (BOP 30.09.2021) contempla esta subvencion nominativa en el objetivo estratégico 2
(Apoyo al asociacionismo vecinal e impulso de la participacion ciudadana) y en el objetivo
operativo 04 (Fomento de la participacion ciudadana).

6. Que la LGS, dispone en su articulo 22.2 que podran concederse de forma directa las
subvenciones recogidas nominativamente en los presupuestos de las entidades locales, en los
términos establecidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones y en
el articulo 28 establece que los convenios seran el instrumento habitual para canalizar estas
subvenciones.

7. Que pudiendo iniciarse el procedimiento de concesién de oficio o a peticion de la entidad
interesada, CIMEGA presenté el 5.12.2022 en el Registro General del Ayuntamiento la solicitud
para la formalizacion del convenio citado, junto con el modelo de solicitud de convenio
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nominativo, la memoria descriptiva de las actuaciones a desarrollar y el presupuesto de ingresos
y gastos, todos debidamente firmados. Presentd, asimismo, declaracion de no realizar ninguna
operacion objecto de la subvencion con personas o entidades vinculadas y una declaracion
responsable de cumplimiento de la normativa de igualdad, tanto estatal, como gallega y
municipal (Ordenanza Municipal de A Corufia para la igualdad en la diversidad: BOP nim.204,
del 25 de octubre de 2019).

A la vista de la documentacion presentada, y de los documentos acreditativos de cumplimiento
de los requisitos exigidos por la LGS y por la Ordenanza General de Subvenciones del Area de
Bienestar del Ayuntamiento de A Corufia (en adelante OXS), el concejal delegado de Economia,
Hacienda y Régimen Interior resolvid, en fecha...., autorizar el gasto y conceder a CIMEGA la
cantidad de quince mil euros (15.000,00.-€), gasto imputable a la aplicacion 20.922.489.50 del
Presupuesto Municipal en vigor y suscribir un convenio de colaboracion entre ambas entidades,
con el fin de colaborar en la consecucion del fin descrito.

Por el expuesto, y una vez comprobado que CIMEGA cumple los requisitos establecidos en el
articulo 5 de la OXS, las dos partes acuerdan la firma del presente convenio con sujecion a las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA- Objeto de la ayuda, descripcion de las acciones, periodo de su realizacion y
mecanismos de evaluacion y seguimiento.

El objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracion entre el Ayuntamiento
de A Corufia y CIMEGA, con la finalidad de contribuir a realizar la actividad consistente en
“Actividades de promocion y difusion de la mediacion en el ejercicio 2022” y que, de acuerdo con
la memoria presentada por la entidad, las actividades —algunas ya desarrolladas y otras por
desarrollar- en 2022 “se centran en las personas y entidades que trabajan con personas sin
animo de lucro y principalmente en los ambitos asistenciales, socio-sanitario y educativo”

En el 2022 se fijan dos lineas de trabajo:

. “La divulgacién general ante acciones concretas de puesta en conocimiento de la
ciudadania del que es la mediacion y sobre como funciona el proceso de mediacion los MASC
(métodos alternativos de solucion de conflictos) y el papel que juegan las personas mediadoras”.

“El proyecto se concibié y se configurd en el marco de la colaboracion con la institucion
municipal, con la finalidad principal de acercar la mediacion las personas e instituciones publicas
y privadas que residen o ejercen su actividad en el ambito del Ayuntamiento”.

“En lo que tiene que ver con la divulgacion, se trabajo ya este afio 2022 durante todo el afio para
la creacion de contenidos para redes y nuestra propia web, etc, participando las personas
mediadoras y voluntarias de manera directa en el proceso de gestacion de los guiones y la
puesta en la escena, grabacion, poniendo en las manos de empresas y profesionales la
elaboracion del producto final y el trabajo especifico de difusién de los contenidos. Lo que se
esta a realizar son videos que explican de manera muy sencilla en qué consiste la mediacion,
quienes son las personas mediadoras, como si desarrolla el proceso, cudles son los conflictos
mas habituales, etc.”



aip -4
Ayuntamiento de A Coruna N
Concello da Coruna cimega

[N

L
RRRYa

B

L

La formula empleada es audiovisual y en la creacion de los videos de mas o menos duracion
con los que se pretende tener recursos para divulgar la mediacion en cualquier medio:
television, radio, redes, web, efc..., siendo las “actrices” y “actores” las propias personas
mediadoras. Igualmente estos videos seran empleados para todas las formaciones que se hagan
en instituciones, asociaciones, colectivos, colegios, etc.”

Entre otras acciones de divulgacion destacan:

- Divulgacion de la Mediacion y otras formulas de resolucion de conflictos en entornos
ecolares para la AMPA del Colegio Aspronaga

- Divulgacion a entidades socio-sanitarias del espacio Amizar

. La formacion de las personas mediadoras o que puedan llegar a serlo en los entornos
sociales donde se ponen el foco de trabajo especifico, o que simplemente pretenden acercarse a
la mediacion. En este caso, se haran muchas menos acciones formativas y mucho mas
concretas y especificas.

“En lo que tiene que ver con la formacion de personas mediadoras o de las “aspirantes” a serlo,
lo que nosotros llamamos ‘mediadoras naturales” que se pueden encontrar en todos los lugares
y que forman parte de la red convivencial en cualquier ayuntamiento o simplemente las personas
que tengan interés en saber en qué consiste la mediacion y otros métodos de resolucion de
conflictos, se hizo un curso de formacion en circulos de dialogo en personas jovenes; otro en
noviembre de resolucion de conflictos grupales mediante la facilitacion y, por dltimo, se hara en
diciembre otro especifico en género y diversidad sexual en la mediacion, abiertas todas ellas,
coma siempre a todo lo publico en general que quera acercarse a la mediacion”.

(...) Cémo particular herramienta de control y evaluacion de la formacién impartida se solicitara
de las personas participantes que cumplimenten una/una encuesta de calidad, mediante
formulario elaborado al efecto, que permita valorar su grado de satisfaccién en cuanto a las
expectativas iniciales. Se incidira en los siguientes parametros: valoracion global del servicio,
accesibilidad de la informacion, atencion recibida, profesionalidad de las personas encargadas
de la formacion, adecuacion de medios y resultados. Se busca favorecer el adecuado
seguimiento de la puesta en préactica. Se ofrecera, asimismo, la posibilidad de acercar
sugerencias.

Protocolo de incidencias: Se establecera un protocolo previo en prevision de incidencias en el
que se contempla el registro documental de las mismas y la generacion de un formulario-parte
que recoja los datos de: notificacion, contenido, personas implicadas, medidas adoptadas,
finalizacion y archivo.

Ambas actividades, divulgativas y formativas, seran objeto de un registro de participacion con
fines estadisticos. En las actividades formativas se elaborara un estudio transversal que permita
conocer:

— Sexo y edad de las personas participantes.

— Formacién académica y ambito profesional de origen.
—Alcance de las publicaciones, numero de carteles, efc.

— Numero y especificacion de acciones publicitarias o de difusion.

Ademas, se incorporara un sistema de firmas o control de asistencia (en el caso de actividades
on line se exigira pantalla encendida y presencia), asi como del control horario (hora de inicio y
fin).
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En toda la publicidad, folletos, comunicaciones, etc. se incluira la colaboracion del Ayuntamiento
de A Corunia”.

SEGUNDA.- Normativa reguladora

La normativa reguladora de las acciones contempladas en este convenio de colaboracion esta
conformada por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones (LGS) y su
reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (en adelante
RGS); la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia; la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas; la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico y la Ordenanza General de
Subvenciones del area de Bienestar del Ayuntamiento de A Corufia (en adelante OXS)

TERCERA.- Deberes del Ayuntamiento

El Ayuntamiento se compromete a acercar la CIMEGA la cantidad de quince mil euros
(15.000,00.- €), con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 20.922.489.50 del Presupuesto en
vigor.

CUARTA.- Financiacion de la actividad

La actividad se financiara con la aportacién municipal establecida en la clausula tercera de este
convenio.

En relacion con el articulo 32 del RGS se entiende que el Presupuesto General del Ayuntamiento
establecio la aportacién municipal como un importe cierto sin referencia a un porcentaje o
fraccion del costo total y que, en consecuencia, queda a cuenta de la beneficiaria la diferencia de
financiacion necesaria para la total ejecucion de la actividad subvencionada.

Si el costo total de la actividad es inferior al imponerte de la financiacion publica, reintegrara esta
por el imponerte que supere el costo total de la actividad, de acuerdo con el articulo 32.2 del
RGS.

Esta subvencion sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualquier administracion o ente publico o personal, siempre que
no se supere el coste de la actividad subvencionada, sin perjuicio del que pudiera establecer la
normativa reguladora de las dichas subvenciones o ayudas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 del RGS, siendo compatible dicha aportacién
con otras subvenciones, en caso de que se produzca exceso de las subvenciones percibidas de
distintas entidades publicas respeto al coste total de la actividad y fueran compatibles entre ellas,
la beneficiaria deberé reintegrar el exceso a favor de las entidades concedentes en proporcion a
las subvenciones concedidas por cada una de ellas. En caso de que el Ayuntamiento advierta el
exceso de financiacion exigira el reintegro por el imponerte total del exceso hasta el limite de la
subvencion abonada en virtud de este convenio.

La aportacién municipal no podra superar el déficit resultante del presupuesto inicial en que se
refleje la financiacion prevista, en el momento de la concesion, o déficit final de la actividad, en el
momento de la justificacion.

QUINTA.- Deberes de la beneficiaria

La entidad se compromete a que todo el personal dedicado a la realizacion de las actividades
que impliquen contacto habitual con menores cumple con el requisito previsto en el articulo 13.5
de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero de proteccidn juridica del menor, firmando una
declaracion responsable.
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CIMEGA comunicara por escrito y motivadamente en el plazo méximo de un mes desde la
notificacion de la concesion de la subvencion en el Registro General del Ayuntamiento cualquier
modificacion de los datos identificativos del proyecto o de los aspectos sustanciales de sus
objetivos, para su aprobacion.

CIMEGA se compromete la:

- Destinar los fondos acercados por el Ayuntamiento de A Corufia a cumplir el objetivo, ejecutar
el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de
la subvencién, en las condiciones que se contemplan en la memoria presentada y de acuerdo
con el balance de ingresos y gastos o presupuesto y demas documentacion que se
acompafid con la solicitud de convenio efectuada, que se desarrollara en el ejercicio actual,
asi como a presentar la documentacion justificativa de la subvencion en los términos
establecidos en las clausulas de este convenio.

- Comunicarle al Ayuntamiento, por escrito y en el plazo maximo de un mes desde que tengan
conocimiento de su concesion, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquiera otra administracion publica,
entes publicos o privados, nacionales o internacionales, que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse en todo caso, con anterioridad a la
justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, en tanto
puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

- Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos que procedan.

- Cumplir estrictamente las disposiciones en vigor o las que se dicten durante la vigencia de
este convenio, incluido el convenio colectivo del sector, en lo que se refiere al pago de
salarios minimos por categorias profesionales, cuotas de la seguridad social, mutualismo
laboral, etc. El personal que la entidad utilice para realizar la finalidad del proyecto
subvencionado no tendra ninguna relacion laboral con este Ayuntamiento. EI Ayuntamiento
estara facultado para inspeccionar y verificar el cumplimiento de este deber.

- En todas las actividades organizadas directamente por CIMEGA y que guarden relacién con
el objeto del presente convenio, incluir al Ayuntamiento de A Corufia como entidad
patrocinadora.

- Cumplir con lo dispuesto en la Ordenanza Municipal da la Corufia para la Igualdad en la
Diversidad (BOP num. 204, de 25 de octubre de 2019). En concreto:

* Hacer un uso no sexista del lenguaje en todos os documentos y soportes que produzca

« Evitar y prevenir los perjuicios, practicas y utilizacion de expresiones verbales e
imégenes fundadas sobre la idea da superioridad o inferioridad de uno u otro sexo, o
sobre los roles femeninos y masculinos estereotipados o de otros colectivos de la
sociedad diversa

+ Utilizar una informacién, comunicacion e iconografia no sexista

« Evitar en todas las informaciones, comunicaciones, iconografia y escritos que se
generen cualquier formula que refleje o transmita ideas o actitudes discriminatorias por
razon de sexo o de género

« Evitar la discriminaciéon por razén de sexo en las actividades que se desarrollen de
acuerdo con la finalidad de este convenio
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+ Establecer medidas y mecanismos que contribuyan a promocionar la igualdad entre
mujeres y hombres en la diversidad. Para eso se compromete a presentar, en la memoria
justificativa, el desglose por sexo de los datos de las personas beneficiarias de la actividad
y de las personas trabajadoras da asociacion o de las personas no pertenecientes a la
misma que participen en la realizacién da actividad.

- Cumplir con que la comunicacion y la produccién escrita y oral (carteleria, publicidad oral y
escritura, redes sociales, etc.) de toda la actividad subvencionada por el Ayuntamiento de A
Corufia debera estar en lengua gallega, segun impone el articulo 20.4 de la Ordenanza
Municipal Reguladora del Uso da Lengua Gallega en el Ayuntamiento de A Corufia (BOP
num. 116, de 22 de junio de 2021).

- Cumplir con los demas deberes impuestos por la OXS, por la LGS y demas normativa de
aplicacién. Todas las actuaciones desarrolladas por CIMEGA seran objeto de seguimiento por
el personal técnico municipal, por lo que la entidad se sometera a todas las actuaciones de
verificacién economica y técnica necesarias a realizar por el Ayuntamiento de A Corufia para
comprobar el cumplimiento de la legislacion espafiola y, al mismo tiempo, cualesquiera otras
de comprobacién, auditoria y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, acercando cuanta informacién le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores (articulo 14.1.c LGS).

SEXTA.- Gastos subvencionables

Se consideran gastos subvencionables aquellos que, de manera indubitable, respondan a la
naturaleza de la actividad objeto de la subvencion como gastos de personal, gastos de
profesionales, suministros y servicios efectuados por proveedores, etc. En todo caso, debe
acreditarse fehacientemente en el correspondiente justificante de gasto que este gasto esta
directamente relacionado con la actividad y para el periodo de ejecucidn de la misma.

Se considerara gasto realizado el que fue efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion
del periodo de justificacion.

Solo seran subvencionables gastos corrientes realizados en el periodo de vigencia del convenio,
incluyendo los efectuados con anterioridad a su firma. No seran subvencionables los gastos de
inversion ni los de naturaleza inventariable.

Los gastos de desplazamiento pagados a las personas trabajadoras por cuenta propia o
particulares ajenos a la entidad solo seran subvencionables cuando se justifiquen con la
correspondiente factura.

En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
de mercado.

En ningln caso, la entidad beneficiaria podra contratar servicios o suministros con personas o
entidades vinculadas con ella, salvo que concurran las siguientes circunstancias:

- Que el importe subvencionable no exceda del coste incurrido por la entidad vinculada. La
acreditacion del coste se realizara en la justificacion en los mismos términos establecidos para
acreditar los gastos de la beneficiaria.

- Que se obtenga la previa autorizacion del érgano concedente del siguiente modo:

* Solicitud por parte de la entidad con caracter previo a la ejecucion de la actividad o proyecto
que se subvenciona.
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* Acuerdo del érgano concedente, anterior a la ejecucion de la actividad o proyecto que se
subvenciona que estipule el/los tercero/s con el/los que se contratara y el/los servicios/s que se
recibe/n.

*CIMEGA podra concertar con terceras personas a ejecucion total o parcial de la actividad que
constituye el objeto de la subvencion hasta lo 50% del importe del convenio. Para este calculo no
se tendran en cuenta aquellos gastos en que tenga que incurrir la entidad para realizar por ella
misma la actividad subvencionada. Con todo, el régimen de subcontratacién se sujetara a los
siguientes limites:

- En el caso de*subcontrataciones con entidades que no sean vinculadas y en los supuestos
previstos en los apartados a), b), ¢) y e) del articulo 29.7 de la LGS, no se admitird la
subcontratacion en ningun caso.

- En el caso de subcontrataciones con entidades que no sean vinculadas, para supuestos
distintos del apartado anterior y la subcontratacién supere el 50% de lo establecido en esta
clausula, se admitird como gasto subvencionable sélo hasta lo 50% del gasto que finalmente se
considere subvencionable y siempre que no se incremente con la subcontratacion el coste de la
actividad subvencionada, excepto que este incremento suponga un valor afiadido a la actividad
que debera ser acreditado. En caso de que la subcontratacion supere el 20% del importe de la
subvencion y exceda de 60.000,00 euros es preciso que se autorice el gasto previamente por el
drgano concedente de la subvencion y que se formalice por escrito.

- En el caso de subcontrataciones con entidades vinculadas deben observarse los requisitos
previstos en los apartados precedentes y ser objeto la subcontratacion de autorizacion por el
érgano concedente de la subvencion y siempre que el importe subvencionable no exceda del
coste incurrido por la entidad vinculada. La acreditacion del coste se realizara en el momento de
la justificacion en los mismos términos establecidos para acreditar los gastos de la beneficiaria.

No obstante lo sefialado en los apartados anteriores, en aquellos casos en los que el importe
subcontratado suponga un porcentaje significativo del conjunto del gasto, se evaluara la
posibilidad de no admitir el resto de los gastos por incumplimiento del fin para el cuél se concedio
la subvencion.

En relacién con los gastos indirectos o gastos generales de la entidad seran subvencionables en
funcion de los siguientes criterios:

a) En caso de que se financien actividades generales de la entidad, seran subvencionables al
100% y debe justificarse el gasto con el correspondiente justificante y la acreditacion del pago
efectivo del mismo, en los términos establecidos en el presente convenio.

b) En caso de que se financien actividades o proyectos concretos de la entidad, se podran
imputar a la cuenta justificativa gastos generales de la entidad hasta un 20% del presupuesto de
la actividad presentado con la solicitud, o del gasto ejecutado si es menor, acreditandolos con los
correspondientes justificantes de gasto y de pago efectivo. Con todo, la entidad podré optar por
imputar como gastos generales hasta un 10% del importe del gasto ejecutado sin necesidad de
presentar ningun justificante. En este caso no se podra imputar en la cuenta justificativa ningun
otro gasto de caracter general salvo que se acredite fehacientemente en los justificantes de
gastos que se trata de un gasto directo y necesario para el desarrollo de la actividad. En ningun
caso cabra combinar ambas posibilidades.

c) Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y
registrales y los gastos periciales no podran ser considerados gastos indirectos, siendo
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subvencionables solo en caso de que se traten de gastos directamente relacionados con la
actividad subvencionada y sean imprescindibles para su adecuada preparacion o ejecucion.

SEPTIMA.- Pago de la subvencion

Con caracter general, el reconocimiento del deber a favor de la beneficiaria y el pago de la
subvencion se realizaran tras presentarse y aprobarse la justificacion, en los términos
establecidos en este convenio. Se dictara resolucion declarativa de la pérdida de derecho al
cobro total o parcial de la subvencidn en el supuesto de falta de justificaciéon o de concurrencia
de alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la LGS.

En caso de que la documentacion justificativa fuera incorrecta o insuficiente, se dara un plazo de
diez dias para su enmienda. Pasado dicho plazo sin que se haya presentado la documentacion
requerida, se archivara la solicitud y se entendera desistida de su peticion.

También podran realizarse pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter
previo a la justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencién. En este caso, la entidad beneficiaria debera solicitarlo expresamente
y debera constituir una garantia del 2% del imponerte total de la subvencion, que se realizara
reteniéndose el pago del Ayuntamiento en ese porcentaje. Una vez efectuada la debida
justificacion y de no existir responsabilidad por parte de la entidad beneficiaria, se devolvera la
cantidad retenida en concepto de garantia.

No podra pagarse la subvencion a la beneficiaria en tanto no se halle al corriente de cumplir sus
deberes tributarios con el Ayuntamiento y con la Agencia Tributaria y frente a la Seguridad Social
o sea deudora por resolucidn de origen de reintegro. En este sentido sefialar que de conformidad
con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas, el Ayuntamiento de A Corufia solicitara las certificaciones que
deban emitir la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la
Seguridad Social y el propio Ayuntamiento de A Corufia, para verificar el cumplimiento de este
apartado. Con todo, la persona solicitante o su representante podran oponerse expresamente a
la consulta u obtencién de la documentacion sefialada, debiendo en este caso, presentar la
documentacion acreditativa en los términos previstos reglamentariamente, aportando las
certificaciones acreditativas.

OCTAVA .- Plazo de ejecucion

Las actuaciones se llevaran a cabo en el periodo de vigencia del presente convenio de
colaboracion, por lo que el plazo para la ejecucion de las acciones comprendera desde el dia 1
de enero hasta el 31 de diciembre del afo en curso. En consecuencia, las facturas o documentos
de valor probatorio equivalente en el tréafico juridico mercantil deberan ser emitidas dentro del
referido periodo.

NOVENA.- Justificacion

Finalizada la actividad, o bien cuando la entidad realizase gastos por importe igual o superior al
presupuesto presentado y, en todo caso, antes de que transcurran dos meses desde la
finalizacion de la vigencia del convenio, CIMEGA debera presentar la siguiente documentacion
en el Registro General, a los efectos de justificacion:

- Impreso de presentacion de solicitud de justificacion.

- Certificado del/la Secretario/la de la entidad, con el visto bueno del/la presidente/a, en que se
desglose por tipo de gasto, el importe total de los gastos generales de la entidad, en caso de
que se imputen gastos generales o indirectos a una actividad concreta y certificacion acerca
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de las subvenciones y demas ingresos generados con motivo de la actividad subvencionada
con independencia de su reflejo en el balance.

- Memoria que acredite que la actividad fue realizada y grado de cumplimiento de los objetivos.
La beneficiaria debera justificar que realizé la actividad en los términos de la memoria inicial
presentada.

- Balance de ingresos y gastos realizados con motivo de la actividad subvencionada de manera
que se pueda comprobar que se ajustd al presupuesto inicial presentado, incluyendo las
desviaciones presupuestarias. En este sentido, el importe de la subvencién esta vinculado al
presupuesto total de la actividad y, en ningun caso, podra ser superior al déficit de la misma.
La entidad beneficiaria debera justificar que realizd la actividad en los términos de la memoria
presentada o, en su caso, de la reformulacién realizada. Cuando el importe justificado sea
inferior al presupuesto inicial o, en su caso, al reformulado, dara lugar en todo caso a una
reduccion proporcional de la cantidad concedida, hasta el limite del 50%. En caso de que se
haya justificado un gasto inferior al 50% del presupuesto subvencionado inicial, 0 en su caso
reformulado, no se considerara cumplida la finalidad basica de la subvencién, por lo que no
se abonara ninguna cantidad o, en su caso, se solicitara el reintegro total de la subvencion.

- Relacién clasificada y desglosada de los gastos de la actividad con indicacion del acreedor,
NIF, nimero de documento justificativo, fecha de emision, importe, concepto y fecha de pago.

- Se justificara preferentemente con facturas, aunque se podrén admitir otros documentos de
igual valor probatorio admitidos en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.
Las facturas y los documentos justificativos de valor equivalente deberan reunir los requisitos
establecidos en el articulo 6 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre. En el caso de
presentar fotocopias para dar cumplimiento al articulo 73 del RGS, antes de hacer la
fotocopia debera extenderse en el original de la factura una diligencia en la que se haga
constar que la factura fue utilizada como justificante de gasto para la obtencion de una
subvencion del Ayuntamiento de A Corufia, de los gastos realizados en el ejercicio de la
actividad. En el caso de facturas emitidas por personas fisicas por servicios profesionales, la
entidad beneficiaria viene obligada a la retencion del (IRPF), con los limites y excepciones
que establece la Ley y Reglamento del impuesto o en su caso, debiendo acreditarse el
ingreso en la Agencia Tributaria con los modelos 111y 190.

- En caso de que la subvencion otorgada tenga por destino el pago a personas fisicas que
presten servicios retribuidos, pago de premios o pago de bolsas, la entidad beneficiaria viene
obligada a la retencién del (IRPF), con los limites y excepciones que establece la Ley y
Reglamento del impuesto o en su caso, disposiciones reglamentarias en vigor, debiendo
acreditarse el ingreso en la Agencia Tributaria con los modelos 111y 190

- En el caso de imputarse gastos de personal (néminas) sera obligatoria la presentacion de los
documentos RLC (Relacion de Liquidacion de Cotizaciones) y RNT (Relacion Nominal de
trabajadores) —antiguos TC1 y TC2- debidamente convalidados. El RLC debera estar sellado
por la oficina recaudadora y/o ir acomparfiado de justificante bancario, aun en caso de que no
se imputen costes de Seguridad Social. EI modelo RNT debera ir firmado por la persona
autorizada en caso de confeccionarse telematicamente por el Sistema RED. Debera
presentarse el modelo 111 (declaracién trimestral) y el modelo 190 (resumen anual)
acreditativo del ingreso en la Agencia Tributaria (AEAT) de las retenciones practicadas a las
personas trabajadoras sujetas al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF).
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- Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la LGS debe solicitar la
beneficiaria cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 40.000 euros en
el supuesto de coste por ejecucion de obra, o de 15.000 euros en el caso de suministro de
bienes de equipo o de prestacion de servicios.

- Acreditacion del pago efectivo de cada uno de los gastos. Solo se considera gasto realizado
el que fue efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

- Se admitiran pagos en efectivo por importes de hasta 500 euros. En caso de que el pago de
un servicio esté fraccionado en varios pagos, el limite de 500 euros se entendera para el
conjunto de los pagos correspondientes al servicio, debera acercarse recibo en el que conste
que al emisor le fue satisfecho el importe, con identificacion de la factura a la que
corresponde o bien que en el propio justificante de gasto el emisor del mismo acredite
responsablemente con un NIF y una firma que recibi6 el importe y la fecha en la que lo
recibio.

- En consecuencia, para acreditar la realizacién del pago de gastos superiores a dicha
cantidad, el sistema sera la transferencia bancaria o la domiciliacion bancaria de los gastos,
debiendo acompaiiar a la factura el justificante de pago bancario (cartilla, extracto bancario,
debe o movimiento bancario). Si el pago se realiza mediante talon o cheque debera
acercarse ademas fotocopia del mismo, e igualmente extracto o movimiento bancario que
acredite que la persona destinataria lo hizo efectivo.

- Para todos los pagos relacionados con la finalidad de este convenio se estima aconsejable
que se realicen, preferentemente, desde una unica cuenta bancaria de la entidad, no
pudiendo subvencionarse pagos realizados con cargo a cuentas cuyo fitular no sea la
entidad.

- También se considerara efectivamente pagado el gasto, con la cesién de crédito del derecho
de cobro de la subvencién a favor de las personas acreedoras por razon del gasto realizado o
con la entrega a esas personas de un efecto mercantil, garantizado por una entidad financiera
0 compaiiia de seguros.

- El Ayuntamiento se reserva el derecho para comprobar, por los medios que estime oportunos,
que la justificacion es correcta. Por tanto, CIMEGA quedara obligada a facilitar cuanta
informacion le sea requerida por el servicio gestor, la Intervencion General y los érganos
competentes en censura de cuentas.

DECIMA.- Reintegro

El incumplimiento de alguna de las clausulas dispuestas en el presente convenio de colaboracién
podra dar lugar al deber de reintegro parcial o total de los fondos recibidos, asi como al pago de
los intereses de demora que se devenguen desde el dia en el que se realizo el pago hasta el
momento en el que se acuerde el origen del reintegro. El procedimiento de reintegro se iniciara
de oficio y en su tramitacién se seguira el dispuesto en los articulos 36 y siguientes de la LGS y
en el articulo 91 y siguientes del RGS, dandole en todo caso audiencia a la persona interesada.
Procederd, en particular, el reintegro de las cantidades percibidas en los siguientes casos:

- La obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquellas que la impedirian.

- Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencién.
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- Incumplimiento del deber de justificacion o la justificacién insuficiente en los términos
establecidos en este convenio.

- Incumplimiento del deber de adoptar las medidas de difusion y publicidad contenidas en la
clausula undécima de este convenio.

- Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la LGS, asi como el incumplimiento de los
deberes contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello derivara la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo,
la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualquier
Administracidén o entes publico o privados, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales.

En caso de concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos para la misma
finalidad procedentes de cualquier Administracién o ente publico, nacional, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, cuando el importe de la financiacién publica supere
el coste de la actividad, en el imponerte del exceso producido.

Cualquier otra causa que expresamente constituya infraccién administrativa en materia de
subvenciones por accion u omision de acuerdo con el establecido en la LGS y normativa de
desarrollo.

En caso de justificar mas allda del plazo sefialado en la clausula novena, y tras el
requerimiento efectuado de acuerdo con el sefialado en el articulo 70.3 del RGS.

Y los demas supuestos previstos en la LGS y en la OXS.
UNDECIMA.- Informacién y Difusién

El nombre y logotipo del Ayuntamiento de A Corufia figurara, de forma visible, en todas las
actividades que se realicen en ejecucion del presente convenio, asi como en los medios que se
empleen para su difusion, teniendo en cuenta para ello el manual de imagen corporativa
municipal (https://www.coruna.gal/web/gl/concello/administracion/imaxe-corporativa)
y deberan indicar claramente la participacion del Ayuntamiento en la financiacion de las mismas.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 8.1.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y bueno gobierno, las subvenciones y ayudas
publicas concedidas con indicacion de su importe, objetivo, finalidad y la entidad/persona
beneficiaria seran objeto de publicacién en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de A
Corufa
(http://www.coruna.gal/transparencia/é/claridade-en-la-*gestion/subvenciones-y-

ayudas).

Por este motivo, la entidad beneficiaria de la subvencion queda sujeta al mismo tiempo a
suministrar de forma periddica, actualizada, clara, veraz, objetiva y accesible a informacion
relevante para garantizar la transparencia, facilitar el control ciudadano de la actuacion publica y
fomentar la participacion, previo requerimiento de la administracién municipal, para garantizar el
deber de publicidad activa del Ayuntamiento de A Corufia cumpliendo con las exigencias de la
Ley 19/2013.

DECIMO SEGUNDA - Infracciones y sanciones
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Constituiran infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones y omisiones
tipificadas en la LGS y su normativa de desarrollo. Se podran imponer las sanciones tipificadas
en los articulos 59 al 63 de la LGS, ajustandose al procedimiento sancionador previsto en dicha
Ley, siendo el érgano sancionador competente el mismo que tiene atribuida la competencia para
la aprobacion del convenio.

DECIMOTERCERA.- Causas de resolucion del convenio

Sera causa de resolucién del presente convenio el mutuo acuerdo entre las partes, asi como la
denuncia de incumplimiento de cualquiera de las clausulas mediante preaviso comunicado de
forma fehaciente en el plazo de un mes desde que aquel fuera detectado.

DECIMOCUARTA.- Responsabilidad

CIMEGA queda sometida a la responsabilidad y régimen sancionador establecido en el articulo
40 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de Haciendas Locales.

DECIMOQUINTA.- Seguimiento, vigilancia y control

La supervision, seguimiento y ejecucion del presente convenio en lo relativo a las actividades a
desarrollar y que figuran en la Memoria y Presupuesto presentados por la entidad, asi como de
los compromisos asumidos por las dos partes firmantes corresponde a la Direccién de
Economia, Hacienda y Régimen Interior.

Las cuestiones de interpretacion y/o cumplimiento que puedan derivarse del mismo seran
resueltas por el 6rgano competente, previo informe propuesta suscrito por funcionario/la de la
Direccién de Economia, Hacienda y Régimen Interior responsable de la tramitacion.

DECIMOSEXTA.- Naturaleza, interpretacion, modificacion y jurisdiccion competente

Este convenio tiene caracter administrativo y se regira por las normas que sirvieron de base a la
concesion de la subvencidn y por lo establecido en la legislacién vigente en la materia.

Las posibles cuestiones litigiosas o controversias a que pueda dar lugar la aplicacion,
interpretacion, modificacion, efectos y resolucion del presente convenio seran resueltas de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Ambas partes se someten expresamente a la jurisdiccion de los
tribunales de esta capital.

En lo no dispuesto en este convenio, sera de aplicacién la LGS y RGS; la Ley 9/2007, de
Subvenciones de Galicia, y la OXS.

Las partes que suscriben el presente documento colaboraran en todo momento de acuerdo con
los principios de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo pactado y para
fomentar e impulsar el desarrollo de las actuaciones relacionadas.

En prueba de conformidad, se firma este convenio, en ejemplar duplicado, para un solo efecto en
presencia del Oficial Mayor del Ayuntamiento quien da fe del acto.
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