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ADMINISTRACIÓN LOCAL
MUNICIPAL
A CORUÑA
Persoal

Bases selectivas para a elaboración dunha listaxe de persoal funcionario interino para a cobertura temporal de prazas de Arquitecto/a 
(subgrupo A1)

ANUNCIO

Por Resolución do Concelleiro delegado de Economía, Facenda e Réxime Interior, por delegación da Xunta de Goberno 
Local, de data 9 de febreiro de 2023, resolveuse autorizar a convocatoria e á aprobación das seguintes bases específicas:

BASES SELECTIVAS PARA A ELABORACIÓN DUNHA LISTAXE DE PERSOAL FUNCIONARIO INTERINO PARA A COBERTURA 
TEMPORAL DE PRAZAS DE ARQUITECTO/A (SUBGRUPO A1) 

1. OBXECTO 

As presentes bases teñen por obxecto a elaboración dunha listaxe para a cobertura temporal de prazas de arquitecto/a, 
da escala de administración especial, subescala técnica, clase técnicos superiores (subgrupo A1), como persoal funciona-
rio interino nos supostos regulados no art. 10.1 do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba 
o texto refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado Público (en diante TREBEP).

2. SISTEMA SELECTIVO 

O sistema de selección será o de oposición.

3. PROCESO SELECTIVO

3.1 Os aspirantes serán convocados para cada exercicio en chamamento único. A non presentación dun aspirante a 
calquera dos exercicios obrigatorios no momento de ser chamado determinará automaticamente o decaemento do seu 
dereito a participar nese e nos sucesivos, quedando excluído en consecuencia do procedemento selectivo.

3.2 A orde de actuación das persoas opositoras será o que resulte do sorteo ao que se refire o Decreto 95/1991, do 20 
de marzo, polo que se aproba o Regulamento de selección de persoal da Administración da Comunidade Autónoma de Galicia.

3.3 Os días de celebración dos exercicios do proceso selectivo os aspirantes deberán ir provistos de DNI ou de docu-
mento fidedigno que acredite a súa identidade.

3.4 O órgano de selección poderá requirir, en calquera momento do proceso selectivo, a acreditación da identidade 
dos aspirantes. Así mesmo, en calquera momento do procedemento, se o órgano de selección tivese coñecemento de que 
algún dos aspirantes non cumpre calquera dos requisitos esixidos na convocatoria, deberá propoñer a súa exclusión á 
autoridade convocante, ou no seu caso poñerá en coñecemento da mesma que puidese concorrer esta circunstancia para 
que, previas as comprobacións necesarias, resolva ao respecto.

3.5 Os aparellos electrónicos (teléfonos móbiles, axendas, auriculares, etc) están prohibidos dentro da sala onde teñan 
lugar as probas. O son dun aparello electrónico permitirá ao tribunal solicitar o baleirado de bolsas, mochilas e pezas de 
roupa para a súa localización. A negativa á petición do tribunal ou á localización do aparello provocarán a expulsión do/a 
opositor/a da proba e non se procederá á corrección do seu exercicio.

3.6 Calquera referencia normativa do temario entenderase referida ás disposicións legais vixentes na data de publica-
ción destas bases no Boletín oficial da provincia (en diante BOP).

3.7 Esta convocatoria e as súas bases específicas serán publicadas no BOP.

3.8 Os demais actos e acordos que se diten en desenvolvemento deste proceso selectivo realizarase a través da 
páxina web do Concello da Coruña (www.coruna.gal) e no taboleiro de edictos e anuncios do Concello da Coruña.

4. REQUISITOS

Para seren admitidas na realización das probas selectivas as persoas aspirantes deberán reunir os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade española ou cumprir os requisitos establecidos no artigo 57 do texto refundido da Lei do estatuto 
básico do empregado público, aprobado por Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, no suposto de 
acceso ao emprego público de nacionais doutros Estados. 
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b) Posuír as capacidades e aptitudes físicas e psíquicas que sexan necesarias para o desempeño das correspondentes 
funcións ou tarefas. 

c) Ter cumpridos 16 anos e non exceder, no seu caso, da idade máxima de xubilación forzosa. 

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administracións públicas, dos 
órganos constitucionais ou dos órganos estatutarios das Comunidades Autónomas, nin estar en situación de inha-
bilitación absoluta ou especial para o desempeño de empregos ou cargos públicos por resolución xudicial, cando se 
trate de acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario do que a persoa foi separada ou inhabilitada. No caso 
de ser nacional doutro Estado, non estar inhabilitado ou en situación equivalente, nin ser sometido a sanción disci-
plinaria ou equivalente que impida no Estado de procedencia o acceso ao emprego público nos termos anteriores. 

e) Posuír ou estar en condicións de obter a titulación universitaria de arquitectura ou equivalente. 

A efectos desta convocatoria, o termo equivalente entenderase referido exclusivamente ás titulacións que, como 
consecuencia da implantación de novos estudos adaptados ás sucesivas reformas educativas, viñeron substituír ás 
titulacións extinguidas. 

No caso de titulacións obtidas no estranxeiro deberase estar en posesión da correspondente validación ou da 
credencial que acredite, no seu caso, a homologación. Este requisito non será de aplicación ás persoas aspirantes 
que obtivesen o recoñecemento da súa cualificación profesional, no ámbito das profesións reguladas, ao amparo 
das disposicións de dereito da Unión Europea.

As persoas aspirantes deberán posuír todos os requisitos esixidos nos apartados anteriores o día en que remate o 
prazo para presentar as solicitudes e mantelos ata a data do seu nomeamento como persoal funcionario.

5. SOLICITUDES

5.1 As solicitudes presentaranse preferentemente por vía electrónica a través da sede electrónica do Concello da Co-
ruña (https://sede.coruna.gal) mediante o procedemento específico “Participación en probas selectivas”. Poderán tamén 
presentarse en calquera das formas que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento 
administrativo común das Administracións Públicas.

5.2 O prazo de presentación de solicitudes será de 10 días hábiles, contados a partir do seguinte ao da publicación 
desta convocatoria no BOP.

5.3 Para seren admitidas nas probas selectivas as persoas aspirantes deberán manifestar nas súas solicitudes de 
participación que reúnen todas e cada unha das condicións esixidas na data en que remate o prazo de presentación.

5.4 As persoas aspirantes cun grao de discapacidade igual ou superior ao 33% deberán indicalo expresamente na 
solicitude e, no caso de opoñerse á consulta de datos, de conformidade co establecido nestas bases, achegar certificación 
dos órganos competentes que acrediten tal condición, así como a compatibilidade co desempeño das tarefas e funcións 
correspondentes. Poderán solicitar as posibles adaptacións de tempo e/ou medios para a realización do exercicios en que 
esta adaptación sexa necesaria.

5.5 As persoas aspirantes deberán cubrir con exactitude o modelo específico de solicitude de admisión a probas 
selectivas (modelo 095) dispoñible no seguinte enlace modelo 095 , na páxina web www.coruna.gal ou nas oficinas de 
asistencia en materia de rexistro do Concello da Coruña.

En aplicación do artigo 28 da LPAC os datos incluídos nas solicitudes serán consultados polo Concello da Coruña. 
Excepcionalmente, se algunha circunstancia imposibilitase a obtención dos citados datos poderáselles requirir ás persoas 
interesadas a presentación dos documentos correspondentes.

No caso de que as persoas interesadas se opoñan á devandita consulta en virtude do disposto no artigo 28.2 da LPAC, 
deberán indicalo na casilla correspondente da solicitude e achegar unha copia da seguinte documentación:

− DNI/NIE

− Titulación académica ou profesional esixida na base 4.

− Persoas con discapacidade: certificado de discapacidade

5.6 No caso de solicitar a exención da realización da proba de coñecemento do idioma galego as persoas interesadas 
deberán achegar coa solicitude:

− Acreditación do Celga 4 ou título equivalente debidamente homologado de acordo coa normativa de aplicación 

5.7 De conformidade co artigo 28 da LPAC as persoas aspirantes teñen dereito a non presentar a documentación que 
xa obre en poder do Concello da Coruña, este poderá consultar ou recadar a dita documentación salvo que as persoas 
interesadas se opoñan. A existencia da dita documentación debe ser alegada na solicitude de participación.
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5.8 Asimesmo, as persoas aspirantes deberán indicar na solicitude o idioma oficial na Comunidade Autónoma no que 
desexen recibir os enunciados dos exercicios.

5.9 A non presentación da solicitude en tempo e forma suporá a exclusión da persoa aspirante.

5.10 No marco da vixente normativa de protección de datos, os datos contidos na solicitude serán obxecto de tratamen-
to automatizado polo Concello da Coruña coa finalidade de levar a cabo a tramitación administrativa que derive da xestión 
deste procedemento, sendo o seu cumprimento obrigatorio para a admisión ás probas selectivas. As persoas interesadas 
poderán exercer os dereitos de acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación ao tratamento e portabilidade dos 
datos a través da sede electrónica do Concello da Coruña ou de forma presencial en calquera dos lugares establecidos na 
normativa reguladora do procedemento administrativo común.

6. ADMISIÓN DE ASPIRANTES

Transcorrido o prazo de presentación de solicitudes, a autoridade convocante ditará resolución declarando aprobada 
a listaxe provisional de persoas admitidas e excluídas, indicando as causas de exclusión en cada caso. Esta resolución 
publicarase na páxina web e no taboleiro de edictos e anuncios do Concello da Coruña concedendo un prazo de 5 días 
hábiles para emendar as solicitudes contado desde o seguinte á devandita publicación.

Quen dentro do prazo sinalado, non emende os defectos xustificando o seu dereito a ser admitido, será definitivamente 
excluído do proceso selectivo.

Terminado o prazo de reclamacións, o órgano competente ditará nova resolución, elevando a definitiva a listaxe provi-
sional de aspirantes ou corrixíndoa se existisen modificacións como consecuencia de reclamacións. Nesta resolución, que 
será publicada na páxina web e no taboleiro de edictos e anuncios do Concello da Coruña, establecerase a composición do 
órgano de selección así como o lugar, data e hora da realización do primeiro exercicio.

7. TRIBUNAL CUALIFICADOR

7.1 Os tribunais de selección que xulgarán as probas selectivas estarán constituídos por un número impar de membros, 
nunca inferior a 5, coa seguinte composición:

a) Un/Unha presidente/a, que será un/unha funcionario/a designado/a polo órgano competente.

b) Vogais, funcionarios/as designados/as polo órgano competente.

c) Un/Unha secretario/a, será un/unha funcionario/a designado/a polo órgano competente. Este/a secretario/a pode-
rá ser un membro do propio tribunal ou un/unha funcionario/a do Servizo de Recursos Humanos.

Os seus membros deberán cumprir os requisitos sinalados no artigo 60 do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de 
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado Público, así como no artigo 59 da 
Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego público de Galicia e demais normativa aplicable.

7.2 O réxime xurídico aplicable aos tribunais axustarase ao disposto para os órganos colexiados na Lei 40/2015, do 
1 de outubro, do réxime xurídico do sector público.

7.3 O tribunal poderá dispoñer a incorporación aos seus traballos de asesores especialistas, con voz e sen voto, cando 
a natureza ou as circunstancias dalgunha das probas así o aconsellen; as mencionadas asesoras e asesores limitaranse 
a prestaren colaboración nas súas especialidades técnicas.

Así mesmo, o órgano de selección poderá valerse de persoal colaborador durante o desenvolvemento material dos 
exercicios.

7.4 O tribunal poderá excluír as e os opositores en cuxas follas de exame figuren nomes, marcas ou signos que per-
mitan coñecer a identidade dos autores ou leven a cabo calquera tipo de actuación fraudulenta durante a realización dos 
exercicios.

7.5 As resolucións dos órganos de selección vinculan ao Concello da Coruña, sen prexuízo de que esta, no seu caso, 
poida revisalas conforme ao establecido na normativa reguladora do procedemento administrativo.

7.6 Contra os acordos do órgano de selección poderá interpoñerse un recurso administrativo de alzada ante o órgano 
que o nomeou segundo o artigo 121 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo común (LPAC).

8. DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO

Este proceso selectivo constará de dous exercicios de carácter obrigatorio e eliminatorio.

Primeiro exercicio: Consistirá na resolución por escrito dun cuestionario tipo test de 100 preguntas, máis 10 preguntas 
de reserva, nun tempo máximo de 120 minutos, con catro alternativas de resposta, sendo só unha delas correcta, en 
relación ao contido total do temario anexo a esta convocatoria.
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Este cuestionario será elaborado polo Tribunal inmediatamente antes do comezo da proba.

As respostas correctas puntuarán un punto, as incorrectas descontarán 0,25 puntos e as preguntas deixadas en 
branco non descontarán puntuación.

O exercicio será cualificado cunha nota final de 0 a 100 puntos, sendo necesario alcanzar unha nota mínima de 50 
puntos para superalo. As persoas aspirantes que non acaden esta nota mínima serán eliminadas. Corresponderalle ao 
tribunal determinar a puntuación do cuestionario esixida para alcanzar esta nota mínima.

A nota final será calculada a partir dos puntos obtidos no cuestionario utilizando a seguinte fórmula:

N = 50 + 50  P – Pc 
  100 - Pc

Sendo:

P = puntos obtidos pola persoa aspirante no cuestionario

Pc = Puntos de corte, isto é, puntos que debe conseguir a persoa aspirante para aprobar o exercicio. Serán determina-
dos polo tribunal durante a corrección daquel.

N = nota final obtida pola persoa aspirante no exercicio (a cifra obtida aplicaráselle o redondeo estándar a dous 
decimais)

Ao remate do exercicio as persoas aspirantes poderán levar unha copia das súas respostas.

No prazo máximo de 2 días hábiles desde a finalización da proba, o tribunal publicará na páxina web e no taboleiro de 
edictos e anuncios do Concello da Coruña a relación de respostas correctas ás preguntas formuladas. As persoas intere-
sadas poderán presentar as reclamacións que consideren oportunas referidas ás preguntas, ao seu contido e ao cadro de 
respostas correctas no prazo de 3 días hábiles contados desde o día seguinte ao da súa publicación.

Segundo exercicio: proba de coñecemento da lingua galega. Estarán exentas de realizar este exercicio aquelas persoas 
aspirantes que acrediten, dentro do prazo de presentación de solicitudes, que están en posesión do Celga 4 ou título 
equivalente debidamente homologado de acordo coa disposición adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola 
que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de coñecemento da lingua galega (DOG núm. 146, do 30 de 
xullo), modificada pola Orde do 10 de febreiro de 2014 (DOG núm. 34, do 19 de febreiro). 

O exercicio consistirá na tradución directa ou inversa dun ou varios textos, en castelán ou galego, nun tempo máximo 
de 60 minutos. Os textos serán elixidos polo Tribunal inmediatamente antes da realización da proba. Este exercicio será 
cualificado como apto ou non apto, correspóndelle ao Tribunal a fixación do nivel de coñecemento esixido para superar esta 
proba.

9.CUALIFICACIÓN FINAL 

A orde de prelación das persoas aspirantes que superen o proceso selectivo realizarase de acordo coa puntuación total 
obtida no primeiro exercicio da oposición. 

En caso de empate, a orde establecerase atendendo á seguinte prelación:

 a) Maior número de respostas acertadas no primeiro exercicio.

 b) Orde alfabético segundo o establecido na base 3.2

 c) En último lugar, o empate dirimirase por sorteo.

10. PROPOSTA DE LISTAXE 

Concluído o proceso selectivo o órgano de selección propoñerá a inclusión das persoas que o superasen na listaxe para 
a cobertura de prazas de arquitecto/a, da escala de administración especial, subescala técnica, clase técnicos superiores 
(subgrupo A1), como persoal funcionario interino nos supostos regulados no art. 10.1 do Real decreto lexislativo 5/2015, 
do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado Público.
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ANEXO TEMARIO

PARTE COMÚN:

TEMA 1.- A Constitución Española. Estrutura. Os principios constitucionais: o estado social e democrático de Dereito. 
Os valores superiores na Constitución española. Título preliminar. Os dereitos e deberes fundamentais, as súas garantías 
e suspensión. 

TEMA 2.- O Goberno: Composición e funcións. Relacións entre o Goberno e as Cortes Xerais. A organización terri-
torial do Estado. Réxime de competencias: sistema de distribución de competencias entre o Estado e as Comunidades 
Autónomas.

TEMA 3.- O Estatuto de autonomía de Galicia. Título preliminar. O poder galego: o Parlamento. A Xunta e o seu presi-
dente. As competencias de Galicia.

TEMA 4.- Lei 39/2015, de 1 do outubro, do procedemento administrativo común das Administracións Públicas. Dos 
interesados no procedemento. Da actividade das Administracións Públicas: normas xerais de actuación. Termos e prazos. 
Dos actos administrativos. A revisión de actos en vía administrativa: revisión de oficio. Recursos administrativos.

TEMA 5.- Lei 39/2015, de 1 do outubro, do procedemento administrativo común das Administracións Públicas. Das 
disposicións sobre o procedemento administrativo común: Garantías do procedemento. Iniciación do procedemento. Orde-
nación do procedemento. Instrución do procedemento. Finalización do procedemento.

TEMA 6.- Lei 40/2015, do 1 de outubro, do Réxime xurídico do sector público. Disposicións xerais. Dos órganos 
das Administracións Públicas. Os convenios. Principios da potestade sancionadora. Da responsabilidade patrimonial das 
Administracións Públicas.

TEMA 7.- O réxime local. O municipio: concepto e elementos: Territorio e poboación. Réxime de organización dos 
municipios de gran poboación.

TEMA 8.- O persoal ao servizo das Administracións Públicas: Clases de persoal. Adquisición e perda da relación de 
servizo. Dereitos individuais. Deberes e código de conducta. 

TEMA 9.- Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei reguladora 
das Facendas locais e RD 500/1990, do 20 de abril. Os orzamentos: Contido e aprobación, modificacións, execución e 
liquidación.

TEMA 10.- Contratos do Sector Público. Obxecto e ámbito de aplicación. Delimitación dos tipos contractuais. Partes do 
contrato: Órgano de contratación. Obxecto, orzamento base de licitación, valor estimado, precio e a súa revisión.

TEMA 11.- Contratos do Sector Público. Contratos das Administracións Públicas: preparación, adxudicación, formaliza-
ción, execución, modificación e extinción. Competencia e normas específicas de contratación nas entidades locais.

TEMA 12.- Lei Orgánica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes: Obxecto e ámbito da 
lei. O principio de igualdade e a tutela contra a discriminación. Políticas públicas para a igualdade.

PARTE ESPECÍFICA:

TEMA 1.- Real Decreto Lexislativo 7/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Solo e 
Rehabilitación Urbana. Estatuto básico do cidadán. Estatuto básico da iniciativa e a participación na actividade urbanística. 

TEMA 2.- Lei 2/2016, do 10 febreiro, do Solo de Galicia. Principios xerais. Competencias e organización administrativa. 

TEMA 3.- Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 2/2016, do 10 de febrei-
ro, do solo de Galicia.

TEMA 4.- Decreto 144/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba o Regulamento único de regulación integrada 
de actividades económicas e apertura de establecementos. Réxime de comunicación previa. Avaliación de incidencia 
ambiental.

TEMA 5.- Ordenanza municipal reguladora das condicións de implantación dos usos vinculados coa hostalaría, ocio e 
comercio (BOP do 11/08/2014).

TEMA 6.- Real Decreto Lexislativo 7/2015: Estatuto básico da promoción das actuacións urbanísticas. Criterios bá-
sicos de utilización do solo. Situacións básicas do solo. Réxime urbanístico do dereito de propiedade do solo. Contido do 
dereito de propiedade do solo: en situación rural e en situación urbanizado, facultades, deberes e cargas.
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TEMA 7.- Lei 2/2016 e decreto 143/2016: A clasificación urbanística do solo. Solo urbano, de núcleo rural, urbaniza-
ble e rústico. Réxime das distintas clases e categorías do solo: dereitos e deberes dos propietarios do solo.

TEMA 8.- O planeamento urbanístico. Límites de sustentabilidade e calidade de vida e cohesión social. Normas de 
calidade ambiental e paisaxística. Normas de aplicación directa.

TEMA 9.- Instrumentos de planeamento urbanístico. Avaliación ambiental estratéxica. Vixencia e efectos da súa apro-
bación. Vixencia, revisión e modificación. Efectos da aprobación Réxime transitorio.

TEMA 10.- O Plan Básico autonómico. O Plan Xeral de Ordenación Municipal. Determinacións. Procedemento para a 
aprobación do plan básico autonómico. Procedemento para a aprobación do plan xeral.

TEMA 11.- O planeamento de desenvolvemento: plans parciais e plans especiais. Outros instrumentos: Os estudos de 
detalle. Os catálogos. Contido, determinacións e documentación. Procedemento de elaboración e aprobación.

TEMA 12.- Execución do planeamento: disposicións xerais. Áreas de Repartición. Aproveitamento Tipo. Polígonos de 
execución. Regras xerais para a distribución de cargas e beneficios. Instrumento de equidistribución: contido, procedemen-
to de aprobación, efectos e liquidación.

TEMA 13.- Sistemas de actuación. Elección do sistema. O cumprimento dos prazos de equidistribución e urbanización.

TEMA 14.- Sistema de compensación: estatutos e bases. Xunta de compensación. Sistema de concerto.

TEMA 15.- Sistema de cooperación. Sistema de expropiación.

TEMA 16.- Obtención de solo de sistemas xerais e locais.

TEMA 17.- Valoracións urbanísticas e expropiatorias. Regulación contida no texto refundido da Lei do solo e no Regula-
mento de valoracións (Real decreto 1492/2011).

TEMA 18.- Títulos habilitantes de natureza urbanística: Licenzas Urbanísticas, definición, obxecto, actos suxeitos a 
licenza. Documentación e procedemento. Prelación de licenzas e outros títulos administrativos.

TEMA 19.- Prazos de edificación. Caducidade das licenzas. As licenzas de ocupación dos inmobles. Revisión e suspen-
sión das licenzas. Actos promovidos por administracións públicas.

TEMA 20.- Comunicacións previas. Definición, obxecto e procedemento para a tramitación. Prazos. Obras destinadas 
ao desenvolvemento dunha actividade.

TEMA 21.- Parcelacións urbanísticas, segregacións e división de terreos.

TEMA 22.- A situación de ruína. Supostos. Procedemento. Consecuencias da súa declaración. A ruína inminente.

TEMA 23.- Ordenanza municipal de conservación e rehabilitación de inmobles (BOP núm. 54 do 21/03/2022).

TEMA 24.- Inspección urbanística. A protección da legalidade urbanística. Infraccións urbanísticas e as súas sancións.

TEMA 25.- Ordenación do territorio: principios xerais. Normativa autonómica de ordenación do territorio. As directrices 
de ordenación do territorio (Decreto 19/2011). O Plan de ordenación do litoral (Decreto 20/2011).

TEMA 26.- O PXOM do 2013 da Coruña: Condicións dos usos.

TEMA 27.- O PXOM do 2013 da Coruña: Condicións xerais da edificación.

TEMA 28.- O PXOM do 2013 da Coruña: Condicións particulares da edificación no solo urbano. Normas Zonais e 
Dotacionais.

TEMA 29.- Plan Especial de Protección e Reforma Interior da Cidade Vella e Peixería (PEPRI). Normativa urbanística: 
disposicións xerais e condiciones de protección do patrimonio. Medidas para a protección e regulación.

TEMA 30.- Plan Especial de Protección e Reforma Interior da Cidade Vella e Peixería (PEPRI). Normativa urbanística: 
tipificacións das actuacións. Obras na edificación. Agrupación de parcelas. Normas xerais de uso. Condicións xerais de 
estética. Condicións hixiénico- sanitarias e de habitabilidade.

TEMA 31.- Lei 38/1999 de ordenación da edificación. Esixencias técnicas e administrativas da edificación. Axentes. 
Responsabilidades e Garantías.

TEMA 32.- Código técnico de edificación. Ámbito de aplicación. Partes y contidos. Xeralidades e esixencias básicas.

TEMA 33.- Seguridade estrutural na edificación. DB-SE. Resistencia e estabilidade. Aptitude ao servizo. Relación con 
outras normativas estruturais. Normativa de accións na edificación. DB-SE-AE. Cimentacións na edificación. DB-SE-C. Estru-
turas DB-SE-A, DB-SE-F, DB-SE-M, e EHE.

TEMA 34.- Seguridade en caso de incendios na edificación. DB-SI.
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TEMA 35.- Seguridade de utilización na edificación. Exixencias básicas SUA1 a SUA 8.

TEMA 36.- Accesibilidade. Exixencia básica SUA 9. Seguridade de utilización e accesibilidade.

TEMA 37.- Normativa estatal vixente en materia de accesibilidade. Aspectos básicos de la Lei 51/2003, de igualdade 
de oportunidades, non discriminación e accesibilidade universal das persoas con discapacidade. Real decreto 505/2007.

TEMA 38.- Orde TMA/851/2021, de 23 de xullo, pola que se desenvolve o documento técnico de condicións básicas 
de accesibilidade e non discriminación para o acceso e a utilización dos espazos públicos urbanizados.

TEMA 39.- Lei 10/2014, de 3 de decembro de accesibilidade e Decreto 35/2000, do 28 de xaneiro. Conceptos bási-
cos. Niveles de accesibilidade. Código accesibilidade.

TEMA 40.- Normas de habitabilidade de vivendas en Galicia.

TEMA 41.- Certificación enerxética de edificios na Comunidade Autónoma de Galicia.

TEMA 42.- Seguridade e saúde nas obras de construción. Real decreto 1627/1997. Disposicións mínimas. Disposi-
cións específicas nas fases de proxecto e execución das obras. O coordinador. Estudio de seguridade e saúde: supostos 
de obrigatoriedade e contidos. Plans de seguridade e saúde. Principios xerais aplicables ao proxecto e á execución.

TEMA 43.- O contrato de obras: tipos de expedientes de contratación. Formas de adxudicación. Formalización do con-
trato. Comprobación da implantación.

TEMA 44.- Execución do contrato de obras. Dereitos o deberes dos contratistas. Abonos ao contratista. Modificación 
do contrato de obras. Recepción e liquidación. Revisión de prezos.

TEMA 45.- O control de calidade na edificación. As entidades e laboratorios de control de calidade na edificación. 
Normativa autonómica. Esixencias de control de recepción e execución no Código técnico da edificación.

TEMA 46.- Organización de obras: técnicas de programación. Plan de obra. Control do proceso construtivo.

TEMA 47.- Lexislación estatal e autonómica de protección do patrimonio cultural. Clasificación, declaración e cataloga-
ción dos bens do Patrimonio cultural de Galicia.

TEMA 48.- Réxime de protección e conservación na Lei 5/2016, de 4 de maio do Patrimonio cultural de Galicia. Réxime 
específico de protección dos bens de interese cultural. Réxime específico de protección dos bens catalogados.

A Coruña, 10 de febreiro de 2023

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, P.D. (03/07/2019)

O director da Área de Economía, Facenda e Réxime Interior

Manuel Ángel Jove Losada
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