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Asunto: Cobertura, en comision de servizos, do posto de Director/a de Unidade Técnica (Servizo de Servizos
Sociais (ref. posto 1387).

RESOLUCION
ANTECEDENTES DE FEITO

Primeiro.- A directora da Area de Igualdade, Benestar Social e Participacidn, remite ao Servizo de Recursos
Humanos unha solicitude de convocatoria publica para a cobertura, mediante comision de servizos, do posto
de Director/a de Unidade Técnica de Servizos Sociais, n° de referencia 1387.

Dita cobertura temporal de posto solicitase debido & sUa importancia estratéxica. As unidades técnicas ou
equipos de atencién social (EAS) estan integrados por profesionais técnicos de servizos sociais que traballan
na atencion directa a cidadania. Estes equipos estan ao cargo dunha figura profesional o/a directora de
unidade técnica, que é responsable da organizacion da xestion inmediata, tanto dos recursos humanos como
dos servizos , programas, proxectos e intervencions e prestacions que se desenvolven e xestionan en cada
unidade. Asi mesmo desenvolven funcions de enlace entre as EAS e as coordinacions de centros e programas.

Segundo.- O Servizo de Recursos Humanos publica un anuncio de convocatoria para a cobertura temporal,
entre outros, do seguinte posto de traballo:

1. Director/a de unidade técnica de Servizos Sociais (referencia 1387).

No citado anuncio, indicase que o persoal funcionario de carreira, que conforme a RPT vixente e as normas
de xestion, relinan os requisitos necesarios para a ocupacion de este posto de traballo e que queiran participar
nesta convocatoria, deberan presentar a correspondente solicitude nun rexistro municipal ou na sede
electronica, acompanada dun curriculo, no prazo de 5 dias habiles, a contar desde a publicacion deste anuncio.

Terceiro. As caracteristicas do posto de traballo a cubrir, segundo os datos que constan na Relacién de Postos
de Traballo vixente, son as que se detallan na seguinte taboa:

Servizo | Codigo | Unidade Org. Posto Ref.Posto G N | Esc CIE"
Servizos SS1100 [Centros e Director/a unidade | 1387 A1/A2| 22 | AE | FR10 ED
Sociais programas SS. técnica
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Primeira.- O artigo 96 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, regula a comision de
servizos voluntaria, onde establece que os postos de traballo reservados ao persoal funcionario de carreira
podense prover excepcionalmente e de maneira temporal mediante unha comision de servizos voluntaria. O
artigo 64.6 do Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do
Persoal ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de provision de postos de traballo e promocion
profesional dos funcionarios civis da Administracion Xeral do Estado establece que aos funcionarios en
comision de servizos reservaraselles o posto de traballo, o que hai que relacionar que o apartado 8 do art. 4
do Decreto 92/1991 de 20 de marzo polo que se aproba o regulamento de situaciéns administrativas dos
funcionarios da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia dispon que a comision de servizos sera
desempenada voluntariamente salvo nos casos de caracter forzoso.

Asi mesmo, o artigo 30 do Decreto 151/2022, do 4 de agosto, polo que se aproba o Regulamento dos
procedementos de mobilidade do persoal funcionario de carreira da Administracion xeral da CCAA de Galicia
e das entidades publicas instrumentais integrantes do sector publico autondmico, establece que o persoal
funcionario de carreira con destino definitivo podera ocupar, excepcionalmente e de maneira temporal, un
posto de traballo en comision de servizos de caracter voluntario sempre e cando pertenza ao corpo ou escala
e relina os demais requisitos que estableza a correspondente relacion de postos de traballo.

As comisidns de servizos poderan acordarse, entre outros supostos, para desenvolver un posto de traballo
cando estea vacante; entendendo que un posto esta vacante cando non ten titular, cando o seu titular estea
ocupando outro posto en comision de servizos ou cando estea de permiso por parto, permiso por adopcion,
garda con fins de adopcion ou acollemento, ou permiso do proxenitor diferente da nai bioldxica por nacemento,
acollemento, garda con fins de adopcion ou adopcion dun fillo ou filla.

O posto da RPT n° 1387, de Director/a de Unidade Técnica, actualmente atdpase vacante.

Segunda.- O coordinador xeral da Area de Economia e Planificacién Urbana, en informe con cddigo de
verificacion 3041 304F 582M 4L5W 04NN, unha vez examinadas as solicitudes recibidas e os CV dos candidatos
presentados, asi como o informe do xefe de Servizo de Servizos Sociais e a xefa de Servizo de Accién Social
emiten unha proposta de nomeamento de Dona Pilar Fernandez Vazquez, en comision de servizos, no posto
de Director/a de Unidade Técnica (n© ref. 1387).

Terceira.- Compre indicar, en relacion a motivacion da adxudicacion dun posto en comision de servizos a
persoa considerada mais idonea, a sentenza n° 472/2022 do 1 de xufio de 2022 do Tribunal Superior de
Xustiza de Galiza, a cal establece que ao tratarse dun sistema excepcional e temporal non require un proceso
de seleccién ordinario no que exista unha publicitacidon dun baremo e unha valoracién provisional de méritos.
A comision de servizos é unha via excepcional de provision temporal dun posto de traballo cuxa cobertura
resulta necesaria e urxente a través da designacion do persoal funcionario de carreira que resulte idoneo e
cumpra as esixencias para o seu eficiente desempefio. Por tanto, esa nota de urxencia e idoneidade, outdrgalle
un plus de discrecionalidade & Administracion convocante, respectando sempre os principios de igualdade,
mérito e capacidade.

Considerando a urxente necesidade de cobertura do posto de Director/a de Unidade Técnica (n° ref. 1393) e
co fin de que non se produza discontinuidade no funcionamento do Servizo de Servizos Sociais, e tendo en
conta o disposto nos arts. 81 e 84 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba
o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, o art. 101 da Lei de Bases de Réxime Local
e o art. 96 e ss da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia e o art. 3 do Decreto da Xunta
de Galicia 93/1991 de 20 de marzo e demais normas concordantes, asi como que o funcionario proposto retine
0s requisitos, procede destinar a Dona Pilar Fernandez Vazquez, en comision de servizos, ao posto de traballo
de Director/a de Unidade Técnica co nUmero 1387 na RPT.
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Cuarta.- Esta comision de servizos ten caracter temporal e a sUa duracidn sera de seis meses. Dita comision
de servizos pode prorrogarse ata o prazo maximo legal ou ata a celebracion, no seu caso, do correspondente
proceso de provision de postos. Unha vez terminada esta comision de servizos, a citada funcionaria volvera
ao seu posto de orixe en caso de non obter este posto con caracter definitivo polos sistemas legalmente
establecidos.

As caracteristicas do citado posto de traballo son as seguintes:

Servizo |Codigo | Unidade Org. Posto Ref.Posto G N | Esc C.E.
Servizos SS1100 [Centros e Director/a unidade | 1387 A1/A2| 22 | AE | FR10 ED
Sociais programas SS. técnica

Quinta. O posto de orixe de Dona Pilar Fernandez Vazquez, segundo os datos que constan na Relacién de
Postos de Traballo, describese na seguinte taboa:

Servizo Codigo Unidade Org. Posto Ref.Posto G N Esc C.E.
Servizos SS1100 |Centros e programas |Técnico de Apoio 1403 A2 20 AE FRO9 JP AP1
Sociais SS Social

Sexta.- Os custos que xenere esta comision de servizos atépanse orzados no grupo de programa 231,
existindo crédito adecuado e suficiente para iso.

Sétima.- O drgano que ostenta a competencia en materia de persoal, segundo o disposto no art. 127.1. da
Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local, € a Xunta de Goberno Local. Por acordo da
Xunta de Goberno Local de data 05/07/2023 (BOP nimero 131 de 11/07/2023), atriblese delegacién xenérica
en materia de xestion de persoal ao concelleiro delegado de Economia e Planificacion Urbana.

A vista do informe emitido polo Servizo de Recursos Humanos, o Concelleiro responsable da Area de Economia
e Planificacion Urbana por delegacion da Xunta de Goberno Local do 05/07/2023 (BOP num. 131 do
11/07/2023), en uso das facultades que ten conferidas,

RESOLVE:
1. Destinar a Dona Pilar Fernandez Vazquez (NIF **4505%**), en comision de servizos, ao posto de Director/a

de Unidade Técnica do Servizo de Servizos Sociais (n° ref. 1387).

As caracteristicas do posto a ocupar son as descritas na seguinte taboa:

Servizo | Cddigo | Unidade Org. Posto Ref.Posto G N | Esc C.E.
Servizos 551100 [Centros e Director/a unidade | 1387 A1/A2| 22 | AE | FR1I0ED
Sociais programas SS. técnica
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Os efectos econdmicos e administrativos desta comision de servizos seran os do dia da formalizacion da
correspondente acta de aceptacion.

2.- Esta comision de servizos ten caracter temporal e a sUa duracion sera de seis meses. Dita comision de
servizos pode prorrogarse ata o prazo maximo legal ou ata a celebracion, no seu caso, do correspondente
proceso de provision de postos. Unha vez terminada esta comision de servizos, a citada funcionario volvera
a0 seu posto de orixe en caso de non obter este posto con caracter definitivo polos sistemas legalmente
establecidos.

3.- Notificar a presente resolucion & interesada e & coordinadora da Area de Benestar Social.

A Corufia, na data da sinatura electronica deste documento

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, P.D.
Concelleiro delegado responsable da Area de Economia e Planificacion Urbana

José Manuel Lage Tufias





