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Persoal

Publicacion das bases especificas do proceso selectivo convocado para a cobertura, pola quenda libre, dunha praza de técnico/a de medio
ambiente (subgrupo A1), C.E. 16/22

ANUNCIO

O concelleiro delegado responsable da Area de Economia e Planificacién Urbana, por delegacion da Xunta de Goberno
Local, con data do 28 de febreiro de 2025, resolveuse o seguinte:

BASES ESPECIFICAS QUE REXERAN O PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA, POLA QUENDA LIBRE, DUNHA PRAZA
DE TECNICO/A DE MEDIO AMBIENTE (SUBGRUPO A1) DA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA,
CLASE TECNICOS/AS SUPERIORES, (C.E. 16/22)

1. OBXECTO

O obxecto destas bases especificas é ordenar o proceso selectivo para a cobertura, pola quenda libre, dunha praza de
técnico/a de medio ambiente (subgrupo A1), da escala de Administracion especial, subescala técnica, clase técnicos/as
superiores, incluida na OEP do ano 2022.

Estas bases son complementarias ao procedemento xeral de seleccion establecido nas bases xerais para o acceso
a prazas de persoal funcionario do Concello da Coruna aprobadas por Resolucion do Concelleiro delegado de Economia,
Facenda e Réxime Interior de 12/04/2023 (BOP nim. 73 do 18/04/2023).

2. SISTEMA DE SELECCION
O sistema de seleccion sera o de concurso-oposicion.
3. REQUISITOS

Para seren admitidas na realizacién das probas selectivas as persoas aspirantes deberan reunir, ademais dos esixidos
nas bases xerais, 0s seguintes requisitos:

1. Posuir ou estar en condicions de obter a titulacion de titulacion universitaria de grao ou licenciatura en quimica,
bioloxia, xeoloxia, ciencias ambientais, enxeferia de caminos, canles e portos, enxeneria agronoma, industrial, forestal ou
equivalente.

A efectos desta convocatoria, o termo equivalente entenderase referido exclusivamente as titulacions que, como con-
secuencia da implantacién de novos estudos adaptados as sucesivas reformas educativas, viieron substituir as titulacions
extinguidas.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro deberase estar en posesion da correspondente validacién ou da creden-
cial que acredite, no seu caso, a homologacion. Este requisito non sera de aplicacion as persoas aspirantes que obtivesen
0 reconecemento da sua cualificacion profesional, no ambito das profesions reguladas, ao amparo das disposicions de
dereito da Unién Europea.

As persoas aspirantes deberan posuir todos os requisitos esixidos o dia en que remate o prazo para presentar as
solicitudes e mantelos ata a data do seu nomeamento como persoal funcionario.

4. SOLICITUDES

As solicitudes presentaranse por via electrénica a través da sede electrénica do Concello da Coruna (sede.coruna.
gal) mediante o procedemento especifico “Participacién en probas selectivas”, de conformidade co previsto na ordenanza
reguladora da administracion dixital do Concello da Coruna (BOP nim. 114 do 16/06/2023).

Para seren admitidas nas probas selectivas correspondentes as persoas aspirantes deberan manifestar nas suas
solicitudes de participacion que reldnen todas e cada unha das condiciéns esixidas na data en que remate o prazo de
presentacion.

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados a partir do seguinte ao da publicacién do
anuncio do extracto da convocatoria no BOE.

Pégina 1/ 11

Nimero de anuncio 2025/1837



BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DA CORUNA BO P BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE A CORUNA
Meércores, 26 de marzo de 2025 [Numero 58] Miércoles, 26 de marzo de 2025

4.1 Modelo de solicitude

As persoas aspirantes deberan cubrir con exactitude o modelo especifico de solicitude de admisién a probas selectivas
disponible no seguinte enlace modelo 095, na paxina web www.coruna.gal ou nas oficinas de asistencia en materia de
rexistro do Concello da Corufa.

En aplicacién do artigo 28 da LPAC os datos incluidos nas solicitudes seran consultados polo Concello da Coruna.
Excepcionalmente, se algunha circunstancia imposibilitase a obtencion dos citados datos poderaselles requirir as persoas
interesadas a presentacion dos documentos correspondentes.

No caso de solicitar a exencién da realizacion da proba de cofiecemento do idioma galego as persoas interesadas
deberan achegar coa solicitude:

— Celga 4 ou titulo equivalente debidamente homologado de acordo coa normativa de aplicacion.

De conformidade co artigo 28 da LPAC as persoas aspirantes tefien dereito a non presentar a documentacion que
xa obre en poder do Concello da Coruna, este podera consultar ou recadar a dita documentacién salvo que as persoas
interesadas se oponan. A existencia da dita documentacion debe ser alegada na solicitude de participacion.

A falta de presentacion da solicitude en tempo e forma suponera a non admision da persoa aspirante ao proceso
selectivo.

As persoas aspirantes deberan indicar na sua solicitude, no apartado de idioma do exame, si 0 texto do exercicio debe-
ré entregarse en galego ou en castelan. Unha vez realizada a opcion e presentada a solicitude os e as persoas aspirantes
non poderan modificar a stia opcién.

4.2 Pago de dereitos de exame

As persoas aspirantes deberan aboar unha taxa de 24,88 € de acordo coa Ordenanza fiscal nim. 1 reguladora da taxa
por tramitacion ou expedicion de documentos administrativos.

0 ingreso do importe da taxa podera realizarase mediante autoliquidacion da taxa na Oficina Virtual do Contribuinte
(0OVC) e posterior pago da autoliquidacion en Autoliquidacions (coruna.gal), en calquera banco, caixa de aforros ou coopera-
tiva de crédito das que actlian como entidades colaboradoras na recadacion tributaria, asi como na oficina de recadacion
municipal situada na Rda Franja, 20-22.

Estaran exentas do pago desta taxa:
a) As persoas cun grao de discapacidade igual ou superior ao 33%.

b) As persoas que figuren como demandantes de emprego durante, polo menos, 6 meses antes da data da publicacion
da convocatoria das probas selectivas nas que solicite a participacion no BOR

En aplicacion do artigo 28 da LPAC os documentos que se relacionan de seguido, que xustifican a exencion no pago
da taxa de dereitos de exame, seran obxecto de consulta nas bases de datos deste concello e doutras administracions
publicas segundo proceda:

— Certificacion de discapacidade da persoa solicitante

— Certificacion expedida polo servicio publico de emprego no que conste que a persoa aspirante figura inscrita como
demandante de emprego polo menos desde os 6 meses anteriores & data de publicaciéon da convocatoria das probas
selectivas nas que solicita a participacion.

No caso de que as persoas interesadas se oponan a devandita consulta en virtude do disposto no artigo 28.2 da LPAC,
deberan indicalo na casilla correspondente da solicitude e achegar unha copia destes certificados.

A falta de pagamento ou insuficiencia da taxa, cando non quede acreditado que a persoa aspirante cumpra cos requi-
sitos para ter dereito & exencién no pago, determinara a sua exclusion do proceso selectivo.

En ninguin caso o pago da taxa dos dereitos de exame ou a xustificacion da concorrencia de causa de exencion no pago
supora a substitucion do tramite de presentacion, en tempo e forma, da solicitude especifica de participacion no proceso
selectivo.

5. PROCEDEMENTO SELECTIVO
O proceso selectivo constara dunha fase de oposicion e unha fase de concurso.

Calquera referencia normativa do temario entenderase referida as disposicions legais vixentes na data de publicacion
no Boletin oficial da provincia da listaxe definitiva de persoas aspirantes admitidas e excluidas.
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As normas de dereito positivo relacionadas no temario da convocatoria que fosen derrogadas parcial ou totalmente
seran automaticamente substituidas por aquelas que procedan & sua derrogacién parcial ou total, con data limite da data
de publicacién no Boletin oficial da provincia da listaxe definitiva de persoas aspirantes admitidas e excluidas.

As persoas aspirantes deberan acudir a todas as probas provistos do DNI ou documento equivalente que acredite a
sUa identidade.

Os aparellos electrénicos (teléfonos moébiles, axendas, auriculares, etc.) estan prohibidos dentro da sala onde tenan
lugar as probas. O son dun aparello electrénico permitira ao tribunal solicitar o baleirado de bolsas, mochilas e pezas de
roupa para a sua localizacion. A negativa a peticion do tribunal ou a localizacion do aparello provocaran a expulsiéon do/a
opositor/a da proba e non se procedera a correccion do seu exercicio.

5.1 FASE DE OPOSICION
A fase de oposicion constara de catro exercicios de caracter obrigatorio e eliminatorio.

Primeiro exercicio: Consistira na resolucién por escrito dun cuestionario tipo test, nun tempo maximo de 100 minutos,
de 100 preguntas, mais 10 preguntas de reserva, con catro alternativas de resposta, sendo sé unha delas correcta, en
relacion ao contido total do temario anexo a esta convocatoria. As preguntas adicionais de reserva seran valoradas s6 no
caso de que se anule algunha das preguntas do exercicio.

Este cuestionario sera elaborado polo tribunal inmediatamente antes do comezo da proba.
A puntuacion de cada pregunta sera a seguinte:

a) Cada resposta correcta puntuara un 0,30 puntos.

b) Cada resposta incorrecta descontara 0,10 puntos.

c) As preguntas deixadas en branco non descontaran puntuacion.

O exercicio sera cualificado cunha nota final de 0 a 30 puntos, sendo necesario alcanzar unha nota minima de 15
puntos para superalo. As persoas aspirantes que non acaden esta nota minima seran eliminadas. Corresponderalle ao
tribunal determinar a puntuacién do cuestionario esixida para alcanzar esta nota minima.

A nota final sera calculada a partir dos puntos obtidos no cuestionario utilizando a seguinte formula:

N =15+ 15— 1€
- 100 — P;

Sendo:
P = puntos obtidos pola persoa aspirante no cuestionario

Pc = Puntos de corte, isto €, puntos que debe conseguir a persoa aspirante para aprobar o exercicio. Seran determina-
dos polo tribunal durante a correccion daquel.

N = nota final obtida pola persoa aspirante no exercicio (a cifra obtida aplicaraselle o redondeo estandar a dous
decimais).

Ao finalizar o exercicio as persoas aspirantes poderan levar unha copia da sua folla de respostas.

No prazo de 3 dias habiles desde a finalizacion da proba, o 6rgano de seleccion publicara na paxina web e no taboleiro
de edictos e anuncios do Concello da Coruna a relacion de respostas correctas as preguntas formuladas. As persoas inte-
resadas poderan presentar as reclamacions que consideren oportunas referidas as preguntas, ao seu contido e ao cadro
de respostas correctas no prazo de 5 dias habiles contados desde o dia seguinte a sua publicacion.

Segundo exercicio: Consistira en resolver, nun tempo maximo de 150 minutos, un suposto practico, a elixir entre dous
propostos polo tribunal, relativo aos contidos das materias comprendidas na parte especifica do temario anexo.

0 enunciado dos supostos sera elaborado polo tribunal inmediatamente antes do comezo do exercicio.

Neste exercicio valorarase a capacidade de andlise e a aplicacion razoada dos cofiecementos teoéricos a resolucion dos
problemas practicos obxecto do suposto. Estimarase especialmente a sistematica na proposta realizada polos aspirantes,
a formulacién de conclusiéns, cofilecemento e axeitada aplicacion da normativa vixente e pragmatismo na resolucion dos
supostos. A ponderacion de cada un destes criterios en cada un dos supostos sera posto en conecemento dos aspirantes
con caracter previo a realizacion do exercicio. Asi mesmo, no caso de ponerse varios supostos practicos polo tribunal con
distinta puntuacion cada un deles, debera indicarse no exercicio entregado a/o opositor/a, a puntuacion de cada un deles
e o desenvolvemento dos criterios de cualificacion xerais determinados, de selo caso.
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O Tribunal establecera e informara as persoas aspirantes, con anterioridade & realizacion deste exercicio, dos criterios
de correccion, valoracion e superacion que non estean expresamente establecidos nestas bases.

Este exercicio sera cualificado cun maximo de 30 puntos, sendo necesario para superalo obter un minimo de 15
puntos. As persoas aspirantes que non acaden esta puntuacién minima seran eliminados.

As persoas aspirantes poderan levar unha copia da sua resolucién do exercicio.

As persoas interesadas poderan presentar alegacions a este exercicio no prazo de 5 dias habiles contados desde o dia
seguinte a publicacién da sua puntuacion.

Terceiro exercicio: Consistira en desenvolver por escrito, durante un tempo maximo de 120 minutos, dous temas, a
elixir entre catro, da parte especifica do temario anexo a esta convocatoria. Os catro temas seran obtidos mediante sorteo
publico realizado polo Tribunal inmediatamente antes do comezo do exercicio.

O Tribunal valorara que as respostas se axusten aos contidos dos epigrafes dos temas elixidos, a estrutura da exposi-
cion, a claridade e orde das ideas, a precision da linguaxe utilizada e a capacidade de sintese.

Este exercicio sera cualificado cun maximo de 30 puntos, sendo necesario para superalo obter un minimo de 15 pun-
tos, sendo necesario acadar unha puntuacion minima de 7,5 puntos en cada un deles para superalo. As persoas aspirantes
que non acaden esta puntuaciéon minima seran eliminados. O Tribunal determinara o nivel de conecementos esixidos para
acadar a devandita puntuacion minima de conformidade cos criterios anteriormente descritos.

Ao remate do exercicio as persoas aspirantes poderan levar unha copia da sua resposta.

As persoas interesadas poderan presentar alegacions a este exercicio no prazo de 5 dias habiles contados desde o dia
seguinte a publicacién da sda puntuacion.

Cuarto exercicio: proba de conecemento da lingua galega. Estaran exentas de realizar este exercicio as persoas as-
pirantes que acrediten dentro do prazo de presentacion de solicitudes estar en posesion do Celga 4 ou titulo equivalente
debidamente homologado de acordo coa disposicion adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se
regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de conecemento da lingua galega (DOG num. 146, do 30 de xullo),
modificada pola Orde do 10 de febreiro de 2014 (DOG num. 34, do 19 de febreiro).

O exercicio consistira na traducion directa ou inversa dun ou varios textos, en castelan ou galego, nun tempo maximo
de 60 minutos. Os textos seran elixidos polo tribunal inmediatamente antes da realizacion da proba. Este exercicio sera
cualificado como apto ou non apto, correspéndelle ao tribunal a fixacion do nivel de conecemento esixido para superar esta
proba.

5.2 FASE DE CONCURSO

Rematada a fase de oposicion, procederase a realizar a fase de concurso as persoas aspirantes que superasen a fase
de oposicion. Esta fase non tera caracter eliminatorio nin podera ser tida en conta para superar as probas da fase de opo-
sicidn e consistira na avaliacion por parte do Tribunal dos méritos alegados polas persoas aspirantes nas suas solicitudes.

Os méritos deberan ser alegados e acreditados coa solicitude de participacion no proceso selectivo, en ningin caso se
valoraran méritos non alegados na solicitude.

Os méritos deberan ser acreditados como sinalan estas bases no prazo de presentacion de solicitudes e valoraranse
con referencia a data do peche do prazo de presentacion de solicitudes.

A documentacién que acredite os méritos presentarase, xunto coa solicitude de participacion no proceso selectivo,
preferentemente por via electrénica a través da sede electréonica do Concello da Coruna (https://sede.coruna.gob.es).
Podera tamén presentarse en calquera das formas que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das Administraciéns Publicas.

Para realizar as acreditacions as persoas aspirantes deberan ter en conta que os documentos acreditativos deben ser
auténticos, estar validados ou cotexados.

Non sera necesario presentar a documentacion acreditativa dos méritos cando esta figure nos expedientes do servizo
de Recursos Humanos do Concello da Coruna.

Baremo de méritos:

a) Experiencia profesional: os servizos prestados en calquera Administracion Publica en prazas de técnico/a de medio
ambiente, prazas con funciéns propias en xestién do medio ambiente urbano, especialmente xestion de residuos e sanea-
mento e depuracién de augas residuais valoraranse a razén de 0,10 puntos por mes.

A puntuacién maxima neste apartado sera de 4 puntos.
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Os méritos relativos aos servizos prestados no Concello da Coruia deberan alegarse coa solicitude, con indicacién dos
periodos de servizos prestados e seran comprobados polo Servizo de Recursos Humanos.

Os servizos prestados noutras Administracions Publicas acreditaranse mediante certificado expedido polo 6rgano co-
rrespondente. O certificado debera facer constar os servizos prestados que se pretendan facer valer como experiencia
profesional na fase de concurso, expresara para este efecto as funcions desenvolvidas, debendo ademais achegarse copia
do contrato ou nomeamento con indicacion da praza, corpo, escala, subescala ou clase de adscricion. O certificado debera
asi mesmo acompanarse de certificacion da vida laboral, expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social, na que
consten expresamente 0s periodos e grupo de cotizacion correspondentes a esa categoria.

b) Formacion: valorarase a realizacion de mestrados oficiais impartidos por Universidades, cursos de formacién expe-
didos ou homologados por organismos publicos, colexios profesionais, sindicatos e similares acreditados oficialmente, re-
lacionados coa praza obxecto desta convocatoria e coas materias incluidas no temario anexo. Non se valorara a asistencia
a asembleas, xornadas, congresos, conferencias, seminarios, as materias que formen parte dunha titulacion académica,
0s modulos ou partes integrantes dun curso, simposios ou similares, nin 0s cursos nos que non quede acreditada a sua
duracion.

Non seran valorados os cursos de informatica realizados con anterioridade ao ano 2000.

Os méritos por cursos de formacién e especializacion realizados acreditaranse mediante a presentacién do correspon-
dente diploma ou titulo.

No suposto de que se presenten varios diplomas/titulos con idéntica denominacién puntuarase o curso de maior
duracién, e no caso de que a duracion sexa a mesma, valorarase 0 curso que se realizase na data mais préxima a data de
finalizacién do prazo de presentacion de instancias.

Non sera necesario presentar a documentacion acreditativa da formacion cando esta figure nos expedientes do servizo
de Recursos Humanos deste Concello.

Baremo: a puntuacién por cada hora de formacién establecerase nos seguintes termos:
- Cursos de ata 24 horas de duracién: 0,20 puntos
- Cursos de duracion entre 25 e 50 horas: 0,40 puntos.
- Cursos de duracién entre 51 e 75 horas: 0,60 puntos.
- Cursos de duracion entre 76 e 100 horas: 0,80 puntos.
- Cursos de mais de 100 horas de duracién: 1 puntos.
- Mestrados oficiais impartidos por Universidades publicas (minimo 60 créditos): 1,5 puntos.
A puntuacién maxima neste apartado sera de 3 puntos.
c) Curso de linguaxe administrativa galega:
- Linguaxe administrativa galega nivel superior: 2 puntos.
- Linguaxe administrativa galega nivel medio: 1 puntos.
No caso de acreditar as duas titulacions, s6 se valorara o nivel mais alto de formacion.
A puntuacién maxima neste apartado sera de 2 puntos.
d) Conecemento do idioma inglés:
- Subnivel B1 (CEFR):
- Subnivel B2 (CEFR): 0,5 puntos
- Subnivel C1 (CEFR): 0,75 puntos
- Subnivel C2 (CEFR):

0,25 puntos

1 punto
No caso de acreditar varios niveis, s6 se valorara o nivel mais alto de formacion.
A puntuaciéon maxima neste apartado sera de 1 punto.

0 drgano de seleccion realizara a baremacion da fase de concurso e publicara a puntuacién provisional na paxina web
e no taboleiro de edictos e anuncios do Concello da Coruna.

Contra os resultados da puntuacidn provisional obtida na fase de concurso as persoas aspirantes poderan presentar
reclamacion ante o 6rgano de seleccién nun prazo de 5 dias habiles contados desde o dia seguinte a stia publicacién. A
vista das reclamacions presentadas o érgano de seleccion aprobara e publicara as puntuacions definitivas.
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6. CUALIFICACION FINAL

A orde de prelacion das persoas aspirantes que superen o proceso selectivo realizarase de acordo coa suma das
puntuaciéns obtidas na fase de oposicion e na fase de concurso, non podendo superar o proceso selectivo un ndmero
superior de aspirantes ao de prazas convocadas. No obstante o anterior, sempre que o 6rgano de seleccién propuxera o
nomeamento de igual nimero de aspirantes que o de prazas convocadas, e co fin de asegurar a sUa cobertura cando se
produzan renuncias das persoas seleccionadas antes do seu nomeamento, non acrediten os requisitos establecidos na
convocatoria ou non tomen posesion, o 6rgano convocante podera requirir do érgano de seleccion unha relacién comple-
mentaria de persoas aspirantes que superen as probas e que sigan as propostas, por orde de puntuacién, para o seu
posible nomeamento como persoal funcionario de carreira.

Para os efectos previstos neste punto teran a mesma consideracion que as renuncias os supostos referidos aos/as
aspirantes que dentro do prazo fixado non presenten a documentacién requirida, ou que pola consulta dos datos das
sUas solicitudes as Administraciéns Publicas ou do seu exame da documentacion se deduza que carecen dos requisitos
indicados na base 3 desta convocatoria.

O tribunal podera declarar desertas aquelas prazas que non resulten cubertas a finalizacién do proceso selectivo por
non ser superado polo nimero suficiente de persoas aspirantes.

7. ACREDITACION DOS REQUISITOS

Finalizado o proceso selectivo, o 6rgano de seleccion fara publica a relacion de aspirantes que o superasen pola orde
de puntuaciéon alcanzada na paxina web e no taboleiro de edictos e anuncios do Concello da Coruna, xunto coa proposta
de nomeamento, na praza obxecto desta convocatoria, dun nimero de persoas igual ao nimero de prazas convocadas.

En aplicacion do artigo 28 da LPAC, os datos incluidos nas solicitudes polas persoas aspirantes propostas seran
consultados polo Concello da Corufia. Excepcionalmente, se algunha circunstancia imposibilitase a obtenciéon dos citados
datos poderaselles requirir as persoas interesadas a presentacion dos documentos correspondentes.

No caso de que as persoas interesadas se oponan a devandita consulta en virtude do disposto no artigo 28.2 da LPAC,
deberan indicalo na casilla correspondente da solicitude e achegar unha copia da documentacién que acredite o cumpri-
mento dos requisitos esixidos na convocatoria no prazo de 20 dias habiles, desde o dia seguinte ao desta publicacion da
sUa proposta de nomeamento como persoal funcionario.

Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos sinalados, as persoas aspirantes poderan
acreditar que relinen as condicidons esixidas mediante calquera outro medio de proba admitido en dereito.

Esta documentacion presentaranse por via electrénica a través de rexistro electronico dirixida ao Servizo de Recursos
Humanos do Concello da Coruna, de conformidade co previsto na ordenanza reguladora da administracion dixital do Conce-
llo da Coruia (BOP nim. 114 do 16/06/2023). Podera tamén presentarse en calquera das formas que determina o artigo
16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Asi mesmo, as persoas aspirantes deberan realizar un recofiecemento médico obrigatorio que acredite que posten as
capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas para o exercicio das funciéns e tarefas das prazas convocadas.

Non poderan ser nomeadas funcionarias e quedaran sen efectos as actuacions relativas a aquelas persoas que non
acrediten os requisitos esixidos na convocatoria ou que da consulta de datos as Administraciéons Publicas se deduza que
carecen dos devanditos requisitos.

As persoas que tivesen a condicién de persoal funcionario de carreira estaran exentos de xustificar documentalmente
as condiciéns e demais requisitos xa probados para obter o seu anterior nomeamento, debendo presentar certificacion da
administracion publica da que dependesen para acreditar esta condicion.

Concluido o proceso selectivo, as persoas aspirantes que o superasen e acrediten en prazo, salvo causa de forza maior,
o cumprimento dos requisitos esixidos na correspondente convocatoria, ou que da consulta dos datos das suas solicitudes
as Administraciéns Publicas resulte acreditado o cumprimento dos devanditos requisitos, seran nomeadas persoal funcio-
nario de carreira pola autoridade competente.

A adxudicacién da praza a persoa aspirante que supere o proceso selectivo efectuarase de acordo coa puntuacion
sinalada na base 6.

A adxudicacion de postos de traballo efectuarase segundo as peticions das persoas interesadas entre os postos que
se lles oferten de acordo coa puntuacion sinalada na base 6, sempre que redinan os requisitos obxectivos determinados
para cada posto na relacion de postos de traballo.

Unha vez acreditada a posesion dos requisitos esixidos, a persoa aspirante sera nomeada persoal funcionario de
carreira na praza obxecto desta convocatoria mediante resolucién da autoridade competente.
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A toma de posesion efectuarase dentro do prazo maximo dun mes a partir da publicacién da resolucién do nomeamento
no BOP; de non o facer nin existir causa xustificada, que debera ser alegada e aceptada, as persoas nomeadas non poderan
adquirir a condicion de persoal funcionario.

8. ELABORACION DE LISTAXES DE PERSOAL FUNCIONARIO INTERINO

Elaborarase unha listaxe de agarda coas persoas aspirantes que, superando algun dos exercicios da fase de oposicion,
non obtivesen praza, para a cobertura temporal de prazas por persoal funcionario interino nas circunstancias reguladas no
artigo 10.1 do Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico.

A orde de prelacién destas persoas na dita listaxe establecerase de acordo co resultado da suma das puntuacions
obtidas nos exercicios superados da fase de oposicion.

TEMARIO
PARTE COMUN

TEMA 1.- A Constitucién Espanola. Estrutura. Os principios constitucionais: o Estado social e democratico de Dereito.
Os valores superiores na Constitucion espanola. Titulo preliminar. Os dereitos e deberes fundamentais, as suas garantias
e suspension. A reforma constitucional.

TEMA 2.- 0O Goberno: Composicion e funcions. Relacions entre o Goberno e as Cortes Xerais. As Cortes Xerais.

TEMA 3.- A organizacion territorial do Estado. Réxime de competencias: sistema de distribucién de competencias
entre o Estado e as Comunidades Auténomas: competencias exclusivas, compartidas, concorrentes, de desenvolvemento
e de execucion. O Estado das Autonomias. Relacién entre o Estado e as Comunidades Auténomas.

TEMA 4.- O Estatuto de autonomia de Galicia. Titulo preliminar. O poder galego: o Parlamento. A Xunta e o seu presi-
dente. A Administracion de Xustiza en Galicia. As competencias de Galicia.

TEMA 5.- As fontes do ordenamento xuridico. A Constitucion. A lei e as normas con rango de lei: tipos, elaboracion
e aprobacion. Os tratados internacionais e o dereito da Unién Europea. O regulamento: concepto e clases. A potestade
regulamentaria local. Procedementos de elaboracion. O control da potestade regulamentaria.

TEMA 6.- Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das Administracions Publicas. Dispo-
sicions xerais. Os interesados no procedemento. A actividade das Administraciéns Publicas: normas xerais de actuacion.
Termos e prazos. Os actos administrativos: concepto, elementos, clases. Forma, motivacion.

TEMA 7.- Lei 39/2015, de 1 do outubro, do procedemento administrativo comun das Administraciéons Publicas. A
eficacia: o principio de autotutela declarativa. Nulidade e anulabilidade. A revisién de actos en via administrativa: revision
de oficio. A declaracion de lesividade dos actos anulables. Recursos administrativos.

TEMA 8.- Lei 39/2015, de 1 do outubro, do procedemento administrativo comun das Administracions Publicas. Dispo-
siciéns sobre o procedemento administrativo comun: Garantias do procedemento. Iniciaciéon do procedemento. Ordenacién
do procedemento. Instruciéon do procedemento. Finalizacién do procedemento.

TEMA 9.- Lei 40/2015, do 1 de outubro, do Réxime xuridico do sector publico. Disposicidons xerais. Dos érganos das
Administracions Publicas. Principios da potestade sancionadora. Da responsabilidade patrimonial das Administracions
Publicas. Os convenios. O funcionamento electrénico do sector publico.

TEMA 10.- O réxime local. Regulacion xuridica. O municipio: concepto e elementos. Territorio e poboacion. Organizacion.
Competencias. Réxime de organizacion dos municipios de gran poboacion.

TEMA 11.- A organizacion do Concello da Coruna. Distritos. Comision de Suxerencias e Reclamacions. O Consello
Social da Cidade. O Tribunal Econémico-Administrativo. Organos Superiores e Directivos. Empresas publicas municipais,
organismos autbnomos e consorcios.

TEMA 12.- O persoal ao servizo das Administraciéns Publicas: Clases de persoal. Adquisicion e perda da relacion
de servizo. Dereitos e deberes dos empregados publicos: Cédigo de conducta. Xornada de traballo, permisos, licenzas e
vacacions. Dereitos econémicos e proteccion social. Dereitos de exercicio colectivo.

TEMA 13.- O persoal ao servizo das Administraciéns Publicas: Réxime disciplinario. Situaciéns administrativas.
Incompatibilidades.

TEMA 14.- Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei reguladora das
Facendas Locais. Recursos das facendas locais. Recursos dos municipios: enumeracion. Tributos propios: enumeracién,
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natureza e feito imponible, cesién e recadacion de impostos do Estado, participacion dos municipios nos tributos do Esta-
do, prezos publicos, prestacion persoal e de transporte.

TEMA 15.- Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei reguladora
das Facendas locais e RD 500/1990, do 20 de abril. Os orzamentos: Contido e aprobacién, modificaciéns, execucion e
liquidacion.

TEMA 16.- Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno. Transparen-
cia da actividade publica.

TEMA 17.- Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais.
Disposicidns xerais. Principios da proteccion de datos. Dereitos das persoas. Responsable e encargado do tratamento de
datos. Réxime sancionador.

TEMA 18.- Lei Organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes: Obxecto e ambito da
lei. O principio de igualdade e a tutela contra a discriminacion. Politicas publicas para a igualdade.

TEMA 19.- Lei 7/2023, de 30 de novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e homes de Galicia: As condicions
de emprego en igualdade na administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e no sector publico autonémico.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 1.- Contratos do sector publico. Delimitacién dos tipos contractuais. Prazo de duracién do contrato e execuciéon
da prestacion. Contido minimo dos contratos. Acreditacion da aptitude para contratar.

TEMA 2.- Obxecto, orzamento base de licitacion, valor estimado, prezo do contrato e a sua revision. Garantias esixi-
bles na contratacién do sector publico.

TEMA 3.- Da preparacion dos contratos das Administracions publicas: expediente de contratacion, prego de clausulas
administrativas e de prescricions técnicas. Elaboracion e contidos dos pregos de prescricions técnicas particulares. Com-
petencias en materia de contratacién e normas especificas de contratacion publica nas entidades locais.

TEMA 4.- Adxudicacion dos contratos das Administracions publicas: normas xerais e procedementos de adxudicacion.

TEMA 5.- Efectos dos contratos. Prerrogativas da Administracién publica nos contratos administrativos. Execucién dos
contratos. Modificacion dos contratos. Suspension e extincion dos contratos. Cesién dos contratos e subcontratacion.

TEMA 6.- O contrato de obras: actuaciéns preparatorias, execucién, modificacion, cumprimento e resolucion do con-
trato de obras. O contrato de servizos: disposiciéns xerais, execucion e resolucién dos contratos de servizos. Emenda de
erros, indemnizacions e responsabilidades no contrato de elaboraciéon de proxectos de obras.

TEMA 7.- Marco xeral. O medio ambiente na Constitucion Espanola. Organizacion administrativa en materia de medio
ambiente en Espana. Distribucion de competencias.

TEMA 8.- Marco xeral. Politica Comunitaria en materia de Medio Ambiente. Programas Comunitarios de accion en
materia de Medio Ambiente. Axencia Europea de Medio Ambiente.

TEMA 9.- Marco xeral. Lei 1/1995, de 2 de xaneiro, de proteccién ambiental da Comunidade Auténoma de Galicia.

TEMA 10.- Marco xeral. O municipio e o medio ambiente na lexislacidén reguladora do Réxime Local. Competencias das
corporacions Locais.

TEMA 11.- Marco xeral. Contaminacién e saude publica. Cambios ambientais e riscos para a saide humana. Principais
tipos de contaminantes ambientais. Orixe e efectos dos mesmos. Desenvolvemento sustentable. Concepto e principais
principios. O papel das cidades e autoridades locais: principais fitos internacionais e a Axenda 21 Local.

TEMA 12.- Marco xeral. Axenda urbana espanola. Eixos tematicos, obxectivos estratéxicos e especificos, linas de ac-
tuacion. Plan para a Axenda urbana A Coruna 2030.

TEMA 13.- Estrutura xeral da Coruia. Localizacion, medio fisico, poboacion, caracteristicas, barrios e subdivision terri-
torial do Concello.

TEMA 14.- Residuos. Normativa comunitaria, estatal, autonémica e local. Competencias das distintas Administraciéns
Publicas. Lei 7/2022, de 8 de abril, de residuos e solos contaminados e a stia normativa de desenvolvemento. Os residuos.
Concepto e clases de residuos. A xestion dos residuos: principios e obxectivos. Instrumentos da politica de residuos. Os
plans e programas de residuos, con especial referencia a Galicia.

TEMA 15.- Residuos. Lei 6/2021, de 17 de febreiro, de residuos e solos contaminados de Galicia.

TEMA 16.- .- Residuos. Producion, posesion e xestion de residuos. Obrigacions do produtor. Xestion de residuos. Res-
ponsabilidade ampliada do produtor do produto. Responsabilidade, vixilancia, inspeccion, control e réxime sancionador.
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TEMA 17.- Residuos. Residuos urbanos. Diferentes tipos de recollida: vantaxes e inconvenientes. Sistemas de conte-
nerizacion para diferentes modelos de recollida (carga lateral, carga traseira, carga bilateral, etc.) e tipoloxias de residuos.
Analise de custos, sistemas de informacion e novas tecnoloxias aplicadas ao control e xestion da recollida de residuos.

TEMA 18.- Residuos. Vertedoiros. Tipos de vertedoiros, acondicionamento e impermeabilizaciéon do vaso. Operacions
de explotacion: recepcion e disposicion dos residuos, configuracion das celdas, compactacion e cobertura, maquinaria en
vertedoiro. Selado, clausura e mantemento post-clausura.

TEMA 19.- Vertedoiros de Bens e Nostian. Situacién actual. Selado, clausura e mantemento post-clausura. Actuacions
administrativas. Inspecciéns ambientais.

TEMA 20.- Residuos. Vertedoiros. Real Decreto 646/2020, de 7 de xullo, polo que se regula a eliminacion de residuos
mediante depdsito en vertedoiro.

TEMA 21.- Residuos. Tratamento de residuos urbanos. Plantas de clasificacion e seleccion de residuos. Operaciéns de
tratamento: recepcion, pretratamento, selecciéon de materiais, control de calidade, adecuaciéon de materiais e xestiéon do
rexeite. Estandares de plantas e diagramas de fluxos.

TEMA 22.- .- Residuos. Tratamento de residuos urbanos. Materiais recuperados en plantas de seleccion. Especifica-
cions técnicas de materias recuperados (ETMR) de residuos de envases. Controis de calidade. Trazabilidade de materiais.

TEMA 23.- Residuos. Tratamento de residuos urbanos. Plantas de tratamento: compostaxe e biometanizacién. Compos-
taxe: sistemas de compostaxe, factores que inflien no proceso de compostaxe. Dixestion anaerobia: hidrélises, fermenta-
cion acida e alcalina, factores de control, produciéon de metano. Bioresiduos.

TEMA 24.- Residuos. Tratamento de residuos urbanos. Valorizacion enerxética: procesos para a valorizacion enerxética
(dixestion anaerobia, pirélises, gasificacion). Fornos de plantas incineradoras. Residuos de combustion. Combustibles
sélidos recuperados (CSR) e combustibles derivados dos residuos (CDR): definicidn, usos e diferencias.

TEMA 25.- Residuos. Residuos sélidos urbanos. A recollida selectiva: metodoloxia e tipos.

TEMA 26.- Residuos. Residuos organicos e a sua xestion, en particular a compostaxe comunitaria e doméstica. Siste-
mas especificos de recollida selectiva e tratamento da materia orgéanica. Recollida porta a porta.

TEMA 27.- Residuos. Residuos especiais: Pneumaticos fora de uso, residuos de construciéon e demolicion, aparellos
eléctricos e electrénicos usados, pilas e acumuladores usados. Recollida, tratamento e reciclaxe.

TEMA 28.- Residuos. Ordenanza de xestion de residuos municipais e limpeza viaria do Concello da Coruna. Disposi-
ciéns xerais. Xestion de residuos municipais ordinarios. Xestion de residuos municipais especiais. Infraccions e sancions.

TEMA 29.- Residuos. Plan Estatal Marco de Xestion de Residuos 2016-2022 (PEMAR).
TEMA 30.- Plan de xestion de residuos industriais de Galicia 2023-2030 (Priga).

TEMA 31.- Residuos. Os envases e residuos de envases. RD 1055/2022, de 27 de decembro, de envases e residuos
de envases.

TEMA 32.- Residuos. Os envases e residuos de envases. Reciclado. Procesos de reciclado de materiais: PET, PEAD,
Film, Plastico mezcla, Cartén bebidas y alimentos, papel/cartén, aceiro, aluminio.

TEMA 33.- Residuos. Sistemas de depésito, devolucidn e retorno. Sistemas integrados de xestion. Convenio Xunta de
Galicia e Ecoembes e Ecovidrio sobre residuos de envases.

TEMA 34.- Residuos. Sistemas de recollida e tratamento de aceite doméstico. Residuos téxtiles. Voluminosos.

TEMA 35.- .- Recollida de residuos no Concello da Coruia. Servicios de contenerizacion e de recollida de residuos no
Prego de prescricions técnicas particulares dos servizos de contenerizacion, recollida e transporte de residuos urbanos na
cidade da Coruna. Direccién e descricion do traballos.

TEMA 36.- Recollida de residuos no Concello da Coruia. Servicios de contenerizacién e de recollida de residuos no
Prego de prescricions técnicas particulares dos servizos de contenerizacion, recollida e transporte de residuos urbanos na
cidade da Coruna. Maquinaria e medios humanos. Instalaciéns. Posta en marcha. Xestion da informacion.

TEMA 37.- Recollida de residuos no Concello da Coruia. Prego de clausulas administrativas particulares dos servizos
de contenerizacion, recollida e transporte de residuos urbanos na cidade da Coruiia: condicions especiais de execucion e
réxime de penalidades.

TEMA 38.- Limpeza. Limpeza viaria: modelos de xestion; formas de varrido ou limpeza e maquinaria aplicable; papeleiras.

TEMA 39.- Limpeza. Limpeza de praias urbanas: sistema de limpeza, xestion e mantemento; maquinaria; mobiliario;
accesibilidade; seguridade.
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TEMA 40.- Limpeza viaria no Concello da Coruia. Prego de prescriciéns técnicas particulares do contrato de servizo de
limpeza viaria na cidade da Coruna.

TEMA 41.- Limpeza viaria no Concello da Coruna. Prego de prescricions técnicas particulares do contrato de servizo de
limpeza viaria na cidade da Coruia. Maquinaria. Instalaciéons fixas. Posta en marcha. Xestién da informacion.

TEMA 42.- Limpeza viaria no Concello da Coruna. Prego de clausulas administrativas particulares do contrato de servizo
de limpeza viaria na cidade da Coruna: condiciéns especiais de execucion e réxime de penalidades.

TEMA 43.- Limpeza viaria. Ordenanza de xestién de residuos municipais e limpeza viaria do Concello da Coruna. Dispo-
sicidons xerais. Limpeza viaria. Infraccions e sancions.

TEMA 44.- Contaminacion acustica. Clasificacion das aglomeracions urbanas para os efectos da xestion do ruido am-
biental. Principais indicadores de ruido utilizados na avaliacion do ruido ambiental urbano. Mapas de ruido: concepto,
obxectivo e contido minimo.

TEMA 45.- Contaminacién acustica. Ordenanza de proteccidon contra a contaminacion acustica.

TEMA 46.- Augas. Lei 9/2010, de 4 de novembro, de augas de Galicia. Titulo Ill: do abastecemento de poboaciéns e o
saneamento e depuracion das augas residuais.

TEMA 47.- Augas. A calidade das augas. A calidade da auga destinada ao consumo e ao bano. Real Decreto 817/2015,
de 11 de setembro, polo que se establecen os criterios de seguimento e avaliacién do estado das augas superficiais e as
normas de calidade ambiental.

TEMA 48.- Control calidade da auga de abastecemento. Técnicas analiticas.

TEMA 49.- Inundaciéns e secas. Directiva 2007/60/CE e Real decreto 903/2010, de 9 de xullo, de avaliacion e xestion
do risco de inundaciéns. Lei 9/2019, de 11 de decembro, de medidas de garantia do abastecemento en episodios de seca
e en situacions de risco sanitario. Plans de xestion de risco de inundaciéns (PGRI). Plans especiais de seca. Prevision e
calculo de maximas crecidas. Sistemas de alerta. Medidas de prevencién, mitigacidn, proteccion e correccion. Caracteriza-
cion das secas, indicadores e medidas.

TEMA 50.- Autorizaciéons no dominio publico hidraulico nas zonas de servidume e na zona de policia. Limitaciéons nas
zonas inundables. Actuacions menores de mantemento e conservacion. Obras fluviais, normativa e criterios de deseno:
proteccion, correccion e regularizacion de leitos; canalizacions; obras de defensa de poboaciéns; restauracion de rios e
técnicas de enxeneria biol6xica.

TEMA 51.- O proceso da contaminacion de rios, lagos e encoros. Eutrofizacion. O proceso de autodepuracion dos rios.

TEMA 52.- Redes de abastecemento de auga: Estrutura xeral das redes de abastecemento urbano. Elementos e carac-
teristicas. Criterios de deseno e dimensionado.

TEMA 53.- Condicions de potabilidade da auga. Técnicas de potabilizacion, desalacion e técnicas de tratamento de
augas industriais. Pretratamentos e postratamentos necesarios.

TEMA 54.- Técnicas especiais e indirectas para incrementar a eficacia dos recursos da auga. Actuacions sobre a oferta
de recursos. Desalacion de auga do mar e salobre; conceptos e requisitos. Reutilizacion de augas residuais. Real Decreto
1085/2024, de 22 de outubro, polo que se aproba o Regulamento de reutilizacion do auga e se modifican diversos reais
decretos que regulan a xestién do auga. Prevencion de evaporacion de encoros. Actuacions sobre a demanda: soluciéns
legais, técnicas e de xestion.

TEMA 55.- Augas. Verteduras ao medio acuatico continental: a contaminacién das augas; principais accions, axentes e
sustancias contaminantes das augas. Proteccion das augas subterraneas.

TEMA 56.- Augas. Instrumentos administrativos para a xestion das verteduras de augas residuais. Autorizacion de
vertedura: definicions e competencias. Tramitacion da autorizacién de vertedura. A declaracion de vertedura. Condicionado
da autorizacion de vertedura. Censos locais e censo nacional de verteduras.

TEMA 57.- Augas. Ordenanza de verteduras e do servizo municipal de saneamento de Concello da Corufa.

TEMA 58.- Sistemas de saneamento de aglomeraciéns urbanas. Problematica de deseno dos sistemas de saneamen-
to. Sistemas de evacuacion unitarios e separativos. Vantaxes e inconvenientes.

TEMA 59.- Deseno e célculo de redes de saneamento.

TEMA 60.- Redes de saneamento. Prego de prescripcions técnicas particulares do servizo de vixilancia, mantemento e
conservacion das instalacion de bombeo do alcantarillado do Concello da Coruna. Caracteristicas das instalacions, labores
de vixilancia, labores de mantemento e conservacion. Xestion do servizo, avarias e incidencias. Telexestion dos bombreos.
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TEMA 61.- Desefio ambiental dos sistemas de saneamento. Uso de técnicas de xestion de augas pluviais nos sistemas
de saneamento e drenaxe. Tipoloxia das TXAR Criterios xerais de deseno para as TXAP en sistemas unitarios e sistemas
separativos.

TEMA 62.- Augas. Plantas de depuracion de augas residuais e fases de tratamento.

TEMA 63.- EDAR de Bens. Lina de auga: pretratamento, tratamento primario, tratamento secundario, tratamento tercia-
rio. Lina de lodos. Calidade e control do vertido.

TEMA 64.- Ordenacién administrativa de actividades e instalaciéns. Real Decreto Lexislativo 1/2016, de 16 de decem-
bro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de prevencién e control integrados da contaminacion (IPPC). Real Decreto
508/2007, de 20 de abril, polo que se regula o subministro de informacién sobre emisiéns do regulamento E-PRTR e das
autorizacions ambientais integradas.

TEMA 65.- Ordenacion administrativa de actividades e instalaciéns. Lei 26/2007, de 23 de outubro, de Responsabili-
dade Medioambiental e normativa de desenvolvemento: disposicidons xerais, atribucién de responsabilidades e prevencion,
evitacion e reparacion de danos medioambientais.

TEMA 66.- Informacion e participacion ambiental. Lei 27/2006, de 18 de xullo, pola que se regulan os dereitos de
acceso a informacion, de participacion publica e de acceso a xustiza en materia de medio ambiente. Dereito de acceso a
informacién ambiental. Dereito de participacion publica en asuntos de caracter medioambiental.

TEMA 67.- Lei 21/2013, de 9 de decembro, de avaliacion ambiental. Principios e disposicions xerais. Etapas do proce-
demento de tramitacion. Informes municipais.

TEMA 68.- O proxecto de obras. Contido minimo e responsabilidade derivada da sua elaboracion, esixencia de clasifi-
cacion do contratista, revision de prezos, prego de prescricions técnicas, supervision de proxectos, traza do proxecto.

TEMA 69.- Control de execucion de obras. Control de calidade. Laboratorios de control de obras. A calidade na
recepcion..

TEMA 70.- A seguridade na construciéon. Normativa. A figura do coordinador na redaccién do proxecto e na execucion
da obra. Estudios e plans de seguridade e saude.

TEMA 71.- Lei 7/2021, de 20 de maio, de cambio climatico e transicion enerxética. Obxectivos e planificacion da
transicion enerxética. Enerxias renovables e eficiencia enerxética. Medidas de adaptacion aos efectos do cambio climatico.
Recursos no ambito nacional para a loita contra o cambio climatico e a transicién enerxética.

A Coruna, 19 de marzo de 2025

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, RD.

O concelleiro delegado responsable de Economia e Planificacion Estratéxica
José Manuel Lage Tunas
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