
 

 
ANUNCIO 
 
CONVOCATORIA DE COBERTURA TEMPORAL DE POSTOS DE TRABALLO 
 
En cumprimento das peticións efectuadas polos responsables das diferentes Áreas e Servizos, 
convócanse para a cobertura temporal, a través de comisións de servizos, os seguintes postos de 
traballo: 
 
- Postos abertos exclusivamente a persoal funcionario do Concello da Coruña: 
1. Xefatura de departamento de servzos xerais de Cultura y MH (Servizo Cultura e Memoria 
Histórica), ref. 0284  
2. Asistente de administración de servizos xerais de Cultura e MH (Servizo Cultura e Memoria 
Histórica), ref. 286  
3. Xefatura de caixa (Servizo Tesourería Xeral), ref. 1252  
4. Xefatura de departamento de Alcaldía (Servizo Alcaldía), ref. 2158  
5. Xefatura de departamento de Bibliotecas (Servizo Bibliotecas), ref. 0394  
6. Xefatura de departamento de xestión de Deportes (Servizo Deportes), ref. 0442  
7. Técnico/a de Apoio ao órgano directivo (Apoio á área de admon. xeral), ref. 2237 
8. Xefatura de unidade de xestión de tributos (Servizo Xestión Tributaria), ref. 111 
9. Xefatura de unidade de xestión de tributos (Servizo Xestión Tributaria), ref. 112 
10. Coordinador/a de centros e programas de SS (Servizo Servizos Sociais), ref. 1381 
11. Coordinador/a de centros e programas de SS (Servizo Servizos Sociais), ref. 1383 
12. Dirección de unidade técnica de centros e programas SS (Servizo Servizos Sociais), ref. 1392 
13. Dirección de unidade técnica de centros e programas SS (Servizo Servizos Sociais), ref. 1395 
14. Xefatura de sección de apoio técnico de Infraestructuras (Servizo Infraestructuras), ref. 1876  
15. Inspector/a de xardíns (Servizo de Infraestructuras), ref. 1142 
16. Xefatura de departamento de xestión administrativa MA (Servizo Medio Ambiente), ref. 1117  
17. Xefatura de departamento de res. Urb. e limp. viaria (Servizo Medio Ambiente), ref. 1187  
18. Xefatura de sección de xestión administrativa MA (Servizo Medio Ambiente), ref. 2248  
19. Oficial de Protección Civil (Servizo Seguridade Cidadá), ref. 0690  
20. Xefatura de sección de Seguridade Cidadá (Servizo Seguridade Cidadá), ref. 1723  
21. Técnico/a de Orzamentos (Servizo de Orzamentos e Est. Económicos), ref. 0074 
22. Xefatura de departamento de servzos xerais de UR (Área Urbanismo), ref. 1685  
 

-Postos abertos a persoal doutras Administracións Públicas, de acordo cos requisitos da RPT 
e as Normas de Xestión: 
1. Xefatura de departamento de calidade e control de xestión (Servizo Calidade dos Servizos), ref. 
2264  
2. Técnico/a Superior de Dirección (Apoio á área de Admon. Xeral), referencia 2162 
 
As características dos postos indicados, segundo a RPT, figuran na táboa detallada máis abaixo. 
 
O persoal funcionario de carreira que cumpra os requisitos esixidos na RPT e que queran participar 
nesta convocatoria deberá presentar a correspondente solicitude (Anexo I e II) nun rexistro 
municipal ou sede electrónica, acompañada dun currículo, no prazo de 5 días hábiles, a contar 
desde o día siguiente á publicación deste anuncio no xestor de contidos e na sede electrónica 
municipal. 
 
De conformidade co disposto na disposición terceira punto 7 da Instrucción pola que se regula o 
procedemento interno de xestión dos procesos de provisión temporal de postos de traballo no 
Concello da Coruña, de non concurrir aspirantes ou de estimarse que os/as candidatos/as non 
cumpren as condicións funcionais para o desempeño do posto, a convocatoria declararase deserta.  
 
Táboa cos postos convocados  



 

Servizo 
Cod.Unid 

Org. 
Unidade Org. 

Ref. 
posto 

Posto de traballo Gr. N Escala 
 
Req. Esp. Element. Espec. FP Adm. 

Cult. e Mem. H. CM1000 Serv. Xerais CMH 0284 Xef. Departamento A1/A2 26 AX/AE  FR12 ED C AY 

Cult. e Mem. H. CM1000 Serv. Xerais CMH 0286 Asistente Admon. C1/C2 18 AX  FR06 C AY 

Tesourería Xeral TG0000 Tes. Xeral 1252 Xefatura de Caixa C1 20 AX  
FR08 AP2 
(QM) C AY 

Alcaldía GA0000 Alcaldía 2158 Xef. Departamento A1/A2 26 AX/AE  FR12 ED C AY 

Bibliotecas BI1000 Bibliotecas 0394 Xef. Departamento A1/A2 26 AX/AE  FR12 ED C AY 

Deportes DJ1000 Xest. Deportes 0442 Xef. Departamento A1/A2 26 AX/AE  FR12 ED C AY 

Ap. Área Admon. X AD1000 
Control de xestión 

e dmon. 
Xeral 

2237 Téc. Apoio órg. Direct. A1/A2 24 AX  FR11 ED C AY 

Xestión Tributaria GT3200 Xestión de Tributos 0111 Xef. Unidade A2/C1 22 AX  FR09 C AY 

Xestión Tributaria GT3200 Xestión de Tributos 0112 Xef. Unidade A2/C1 22 AX  FR09 C AY 

Servizos Sociais SS1100 Centr. e Prog. SS 1381 Coord.Centr.e Prog. A1/A2 24 AE 5205, R400 FR11 ED C AY 

Servizos Sociais SS1100 Centr. e Prog. SS 1383 Coord.Centr.e Prog. A1/A2 24 AE 5205, R400 FR11 ED C AY 

Servizos Sociais SS1100 Centr. e Prog. SS 1392 Direc. Unid. Téc. A1/A2 22 AE 5205, R400 FR10 ED C AY 

Servizos Sociais SS1100 Centr. e Prog. SS 1395 Direc. Unid. Téc. A1/A2 22 AE 5205, R400 FR10 ED C AY 

Infraestructuras IE6000 Apoio Téc. IE 1876 Xefatura de sección A1/A2 24 AX/AE  FR11 ED C AY 

Infraestructuras IE0100 Xardíns 1142 Inspector/a de Xardíns C1/C2 18 AE FR06 ED TC PI Carné B C AY 

Medio Ambiente MA1000 Xest. Admva. MA 1117 Xef. Departamento A1/A2 26 AX  FR12 ED C AY 

Medio Ambiente MA3000 Res. Urb.e Limp. 
Viaria 1187 Xef. Departamento A1/A2 26 AX/AE  FR12 ED C AY 

Medio Ambiente MA1000 Xest. Admva. MA 2248 Xefatura de sección A1/A2 24 AX  FR11 ED C AY 

Seguridade Cidadá SA2000 Protección Civil 0690 Of. Protección Civil C2 14 AE Carné C 
FR04 ED TC 

PG6 C AY 

Seguridade Cidadá SA0000 Seguridade Cid. 1723 Xefatura de sección A1/A2 24 AX  FR11 ED C AY 

Orz. e Est. Econ. SH0000 Orz. e Est. Econ. 0074 Téc. Orzamentos A1/A2 24 AX/AE  FR11 ED C AY 

 UR1000 Serv. Xerais UR 1685 Xef. Departamento A1/A2 26 AX/AE  FR12 ED C AY 

Calidade servizos IS1000 Calid. e cont. Xest. 2264 Xef. Departamento A1/A2 26 AX/AE  FR12 ED C AY 

Ap. Área Admon. X. AD0000 Ap. Área Admon. 
X. 

2162 Tec. Sup. Dirección A1 28 AX/AE  FR14 ED CE TD 

 



 

Nota.- Achéganse os modelos de Solicitude (Anexo I) e de Declaración responsable (Anexo II) que deberán 

cumprimentar a persoa que participe nesta convocatoria, xuntamente co seu curriculo. 

 

A Coruña, a 10 de outubro de 2025 

 


