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CORUNA, A

Persoal

Anuncio publicacién das bases especificas que rexerdn o proceso selectivo convocado, pola quenda libre, a cobertura dunha praza de
técnico/a auxiliar de técnicas audiovisuais (subgrupo C1), C.E. 11/24

ANUNCIO

Por Resolucién do Concelleiro delegado responsable de Economia e Planificacion Estratéxica, por delegacion da Xunta
de Goberno Local, de data 6 de agosto de 2026, resolveuse autorizar a convocatoria e a aprobacion das seguintes bases
especificas:

BASES ESPECIFICAS QUE REXERAN O PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA, POLA QUENDA LIBRE, DE 1 PRAZA DE
TECNICO/A AUXILIAR DE TECNICAS AUDIOVISUAIS (SUBGRUPO C1), DA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
SERVIZOS ESPECIAIS (C.E. 11/24)

1. OBXECTO

O obxecto destas bases especificas é ordenar o proceso selectivo para a cobertura, pola quenda libre, dunha praza
de técnico/a auxiliar de técnicas audiovisuais (subgrupo C1), da escala de administracion especial, subescala servizos
especiais, incluida na OEP do ano 2024.

Estas bases son complementarias ao procedemento xeral de seleccion establecido nas bases xerais para o acceso
a prazas de persoal funcionario do Concello da Coruna aprobadas por Resolucion do Concelleiro delegado de Economia,
Facenda e Réxime Interior do 12/04/2023 (BOP nim. 73 do 18/04/2023.

2. SISTEMA DE SELECCION
O sistema de seleccion sera o de oposicion.
3. REQUISITOS

Para seren admitidas na realizacion das probas selectivas as persoas aspirantes deberan reunir, ademais dos esixidos
nas bases xerais, 0s seguintes requisitos:

1. Posuir ou estar en condicions de obter unha titulacion de ciclo formativo de grao medio ou superior en Imaxe e
Son, ou equivalente.

A efectos desta convocatoria, o termo equivalente entenderase referido exclusivamente as titulacions que, como con-
secuencia da implantacién de novos estudos adaptados as sucesivas reformas educativas, viieron substituir as titulacions
extinguidas.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro deberase estar en posesion da correspondente validacién ou da creden-
cial que acredite, no seu caso, a homologacion. Este requisito non sera de aplicacion és persoas aspirantes que obtivesen
0 reconecemento da sua cualificacion profesional, no ambito das profesions reguladas, ao amparo das disposicions de
dereito da Unién Europea.

As persoas aspirantes deberan posuir todos os requisitos esixidos o dia en que remate o prazo para presentar as
solicitudes e mantelos ata a data do seu nomeamento como persoal funcionario.

4. SOLICITUDES

As solicitudes presentaranse por via electrénica a través da sede electrénica do Concello da Coruna (sede.coruna.
gal) mediante o procedemento especifico “Participaciéon en probas selectivas”, de conformidade co previsto na ordenanza
reguladora da administracion dixital do Concello da Coruna (BOP nim. 114 do 16/06/2023).

Para seren admitidas nas probas selectivas correspondentes as persoas aspirantes deberan manifestar nas suas
solicitudes de participacion que reldnen todas e cada unha das condiciéns esixidas na data en que remate o prazo de
presentacion.

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados a partir do seguinte ao da publicacién do
anuncio do extracto da convocatoria no BOE.
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4.1 Modelo de solicitude

As persoas aspirantes deberan cubrir con exactitude o modelo especifico de solicitude de admisién a probas selectivas
disponible no seguinte enlace modelo 095, na paxina web www.coruna.gal ou nas oficinas de asistencia en materia de
rexistro do Concello da Corufa.

En aplicacién do artigo 28 da LPAC os datos incluidos nas solicitudes seran consultados polo Concello da Coruna.
Excepcionalmente, se algunha circunstancia imposibilitase a obtencion dos citados datos poderaselles requirir as persoas
interesadas a presentacion dos documentos correspondentes.

No caso de solicitar a exencidon da realizacion da proba de coflecemento do idioma galego, as persoas interesadas
deberan achegar coa solicitude:

— Celga 4 ou titulo equivalente debidamente homologado de acordo coa normativa de aplicacion.

De conformidade co artigo 28 da LPAC as persoas aspirantes tefien dereito a non presentar a documentacion que
xa obre en poder do Concello da Coruna, este podera consultar ou recadar a dita documentacién salvo que as persoas
interesadas se oponan. A existencia da dita documentacion debe ser alegada na solicitude de participacion.

A falta de presentacion da solicitude en tempo e forma suponera a non admision da persoa aspirante ao proceso
selectivo.

As persoas aspirantes deberan indicar na sua solicitude, no apartado de idioma do exame, si o texto do exercicio
debera entregarse en galego ou en castelan. Unha vez realizada a opcion e presentada a solicitude os e as aspirantes non
poderan modificar a stua opcién.

4.2 Acceso das persoas aspirantes con discapacidade

As persoas aspirantes con discapacidade poderan pedir no modelo oficial da solicitude as adaptacions e os axustes
razoables de tempo e medios das probas do proceso selectivo a fin de asegurar a sua participacion en condiciéns de
igualdade. Neste suposto deberan achegar o ditame técnico facultativo emitido polo érgano técnico de cualificacion de grao
de discapacidade, a efectos de que o 6rgano de seleccion poida valorar a procedencia ou non da concesion da adaptacion
solicitada.

4.3 Pago de dereitos de exame

As persoas aspirantes deberan aboar unha taxa de 14,94 € de acordo coa Ordenanza fiscal nim. 1 reguladora da taxa
por tramitacion ou expedicion de documentos administrativos.

0 ingreso do importe da taxa podera realizarase mediante autoliquidacion da taxa na Oficina Virtual do Contribuinte
(OVC) e posterior pago da autoliquidacion en Autoliquidaciéns (coruna.gal), en calquera banco, caixa de aforros ou coopera-
tiva de crédito das que actiian como entidades colaboradoras na recadacion tributaria, asi como na oficina de recadacion
municipal situada na Rua Franja, 20-22.

Estaran exentas do pago desta taxa:
a) As persoas cun grao de discapacidade igual ou superior ao 33%.

b) As persoas que figuren como demandantes de emprego durante, polo menos, 6 meses antes da data da publicacion
da convocatoria das probas selectivas nas que solicite a participacion no BOR

En aplicacién do artigo 28 da LPAC os documentos que se relacionan de seguido, que xustifican a exencién no pago
da taxa de dereitos de exame, seran obxecto de consulta nas bases de datos deste concello e doutras administracions
publicas segundo proceda:

— Certificacion de discapacidade da persoa solicitante

— Certificacion expedida polo servicio publico de emprego no que conste que a persoa aspirante figura inscrita
como demandante de emprego polo menos desde 0s 6 meses anteriores a data de publicacion da convocatoria
das probas selectivas nas que solicita a participaciéon

No caso de que as persoas interesadas se oponan a devandita consulta en virtude do disposto no artigo 28.2 da LPAC,
deberan indicalo na casilla correspondente da solicitude e achegar unha copia destes certificados.

A falta de pagamento ou insuficiencia da taxa, cando non quede acreditado que a persoa aspirante cumpra cos requi-
sitos para ter dereito & exencion no pago, determinara a sua exclusion do proceso selectivo.

En ninguin caso o pago da taxa dos dereitos de exame ou a xustificacion da concorrencia de causa de exencion no pago
supora a substitucion do tramite de presentacion, en tempo e forma, da solicitude especifica de participaciéon no proceso
selectivo.
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5. PROCEDEMENTO SELECTIVO
O proceso selectivo constara dunha fase de oposicion.

Calquera referencia normativa do temario entenderase referida as disposicions legais vixentes na data de publicacion
no Boletin oficial da provincia da listaxe definitiva de persoas aspirantes admitidas e excluidas.

As normas de dereito positivo relacionadas no temario da convocatoria que fosen derrogadas parcial ou totalmente
seran automaticamente substituidas por aquelas que procedan a sua derrogacion parcial ou total, con data limite da data
de publicacion no Boletin oficial da provincia da listaxe definitiva de persoas aspirantes admitidas e excluidas.

As persoas aspirantes deberan acudir a todas as probas provistos do DNI ou documento equivalente que acredite a
sua identidade.

Os aparellos electronicos (teléfonos mobiles, axendas, auriculares, etc) estan prohibidos dentro da sala onde tefan
lugar as probas. O son dun aparello electrénico permitira ao tribunal solicitar o baleirado de bolsas, mochilas e pezas de
roupa para a sua localizacion. A negativa a peticion do tribunal ou & localizacion do aparello provocaran a expulsion do/a
opositor/a da proba e non se procedera a correccién do seu exercicio.

5.1 FASE DE OPOSICION
A fase de oposicion constara de tres exercicios de caracter obrigatorio e eliminatorio.

Primeiro exercicio: Consistira na resolucién por escrito dun cuestionario tipo test, nun tempo maximo de 110 minutos,
de 90 preguntas, mais 9 preguntas de reserva, con catro alternativas de resposta, sendo s6 unha delas correcta, en rela-
cién ao contido total do temario anexo a esta convocatoria. As preguntas adicionais de reserva seran valoradas sé no caso
de que se anule algunha das preguntas do exercicio.

Este cuestionario sera elaborado polo tribunal inmediatamente antes do comezo da proba.

A data de realizacion deste exercicio non tera lugar antes dos 3 meses posteriores a data de publicacion desta convo-
catoria no BOR

A puntuacion de cada pregunta sera a seguinte:
a)Cada resposta correcta puntuara un punto
b)Cada resposta incorrecta descontara 0,25 puntos
c)As preguntas deixadas en branco non descontaran puntuacion

O exercicio sera cualificado cunha nota final de 0 a 40 puntos, sendo necesario alcanzar unha nota minima de 20
puntos para superalo. As persoas aspirantes que non acaden esta nota minima seran eliminadas. Corresponderalle ao
tribunal determinar a puntuacion do cuestionario esixida para alcanzar esta nota minima.

A nota final sera calculada a partir dos puntos obtidos no cuestionario utilizando a seguinte férmula:

N=20+20P-Pc
90 - Pc

Sendo:
P = puntos obtidos pola persoa aspirante no cuestionario

Pc = Puntos de corte, isto €, puntos que debe conseguir a persoa aspirante para aprobar o exercicio. Seran determina-
dos polo tribunal durante a correccion daquel.

N = nota final obtida pola persoa aspirante no exercicio (a cifra obtida aplicaraselle o redondeo estandar a dous
decimais)

Ao finalizar o exercicio as persoas aspirantes poderan levar unha copia da sua folla de respostas.

No prazo de 3 dias habiles desde a finalizacion da proba, o 6rgano de seleccion publicara na paxina web e no taboleiro
de edictos e anuncios do Concello da Corufa a relacion de respostas correctas as preguntas formuladas. As persoas inte-
resadas poderan presentar as reclamacions que consideren oportunas referidas as preguntas, ao seu contido e ao cadro
de respostas correctas no prazo de 5 dias habiles contados desde o dia seguinte a sua publicacion.

Segundo exercicio: Consistira en resolver, nun tempo maximo de 120 minutos, un suposto practico, a elixir entre dous
propostos polo tribunal, relativo aos contidos das materias comprendidas na parte especifica do temario anexo.

O enunciado dos supostos sera elaborado polo tribunal inmediatamente antes do comezo do exercicio.

Neste exercicio, valorarase a capacidade de andlise e a aplicacion razoada dos conecementos tedricos a resolucion dos
problemas practicos obxecto do suposto. Estimarase especialmente a sistematica na proposta realizada polos aspirantes,
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a formulacién de conclusiéns, cofilecemento e axeitada aplicacion da normativa vixente e pragmatismo na resolucion dos
supostos. A ponderacidon de cada un destes criterios en cada un dos supostos sera posto en conecemento dos aspirantes
con caracter previo a realizacion do exercicio. Asi mesmo, no caso de ponerse varios supostos practicos polo tribunal con
distinta puntuacién cada un deles, debera indicarse no exercicio entregado ao/a opositor/a, a puntuacion de cada un deles
e o desenvolvemento dos criterios de cualificacion xerais determinados, de selo caso.

O tribunal establecera e informara as persoas aspirantes, con anterioridade a realizacion deste exercicio, dos criterios
de correccion, valoracion e superacion que non estean expresamente establecidos nestas bases.

Este exercicio sera cualificado cun maximo de 60 puntos, sendo necesario para superalo obter un minimo de 30
puntos. As persoas aspirantes que non acaden esta puntuacién minima seran eliminados. O tribunal determinara o nivel de
conecementos esixidos para acadar a devandita puntuacién minima de conformidade cos criterios anteriormente descritos.

Ao remate do exercicio as persoas aspirantes poderan levar unha copia da sua resposta.

As persoas interesadas poderan presentar alegacions a este exercicio no prazo de 5 dias habiles contados desde o dia
seguinte a publicacién da suda puntuacion.

Terceiro exercicio proba de cofiecemento da lingua galega. Estaran exentas de realizar este exercicio as persoas as-
pirantes que acrediten dentro do prazo de presentacion de solicitudes estar en posesion do Celga 4 ou titulo equivalente
debidamente homologado de acordo coa disposicion adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se
regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (DOG num. 146, do 30 de xullo),
modificada pola Orde do 10 de febreiro de 2014 (DOG nim. 34, do 19 de febreiro).

O exercicio consistira na traducion directa ou inversa dun ou varios textos, en castelan ou galego, nun tempo maximo
de 60 minutos. Os textos seran elixidos polo tribunal inmediatamente antes da realizacién da proba. Este exercicio sera
cualificado como apto ou non apto, correspondelle ao tribunal a fixacion do nivel de coiecemento esixido para superar esta
proba.

6. CUALIFICACION FINAL

A orde de prelacion das persoas aspirantes que superen o proceso selectivo realizarase de acordo coa suma das
puntuacions obtidas na fase de oposicién e concurso, non podendo superar o proceso selectivo un nimero superior de
aspirantes ao de prazas convocadas. Non obstante o anterior, sempre que o 6rgano de seleccion propuxera o0 nomeamento
de igual nimero de aspirantes que de prazas convocadas, e co fin de asegurar a cobertura destas cando se produzan
renuncias de aspirantes seleccionados/as, o 6rgano convocante podera requirir do 6rgano de selecciéon unha relacion
complementaria de aspirantes que superen as probas que sigan as e 0s propostos, por orde de puntuacidn, para o seu
posible nomeamento como persoal funcionario de carreira nas prazas obxecto desta convocatoria.

Para os efectos previstos neste punto teran a mesma consideracion que as renuncias os supostos referidos aos/as
aspirantes que dentro do prazo fixado non presenten a documentacion requirida ou que pola consulta de datos das suas
solicitudes as Administracions Publicas do seu exame da documentacion presentada se deduza que carecen dos requisitos
indicados na base 3 desta convocatoria.

O tribunal podera declarar desertas aquelas prazas que non resulten cubertas a finalizaciéon do proceso selectivo por
non ser superado polo ndmero suficiente de persoas aspirantes.

7. ACREDITACION DOS REQUISITOS

Finalizado o proceso selectivo, o 6rgano de seleccion fara publica a relacion de aspirantes que o superasen pola orde
de puntuacion alcanzada na paxina web e no taboleiro de edictos e anuncios do Concello da Coruiia, xunto coa proposta
de nomeamento, nas prazas obxecto desta convocatoria, dun ndmero de persoas igual ao nimero de prazas convocadas.

En aplicacion do artigo 28 da LPAC os datos incluidos nas solicitudes polas persoas aspirantes propostas, seran
consultados polo Concello da Coruia. Excepcionalmente, se algunha circunstancia imposibilitase a obtencion dos citados
datos poderaselles requirir as persoas interesadas a presentacion dos documentos correspondentes.

No caso de que as persoas interesadas se oponan a devandita consulta en virtude do disposto no artigo 28.2 da LPAC,
deberan indicalo na casilla correspondente da solicitude e achegar unha copia da documentacién que acredite o cumpri-
mento dos requisitos esixidos na convocatoria no prazo de 20 dias habiles, desde o dia seguinte ao desta publicacion da
sUa proposta de nomeamento como persoal funcionario.

Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos sinalados, as persoas aspirantes poderan
acreditar que relinen as condiciéns esixidas mediante calquera outro medio de proba admitido en dereito.
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Esta documentacion presentaranse por via electronica a través de rexistro electrénico dirixida ao Servizo de Recursos
Humanos do Concello da Coruna, de conformidade co previsto na ordenanza reguladora da administracion dixital do Conce-
llo da Coruna (BOP ndm. 114 do 16/06/2023).

Asi mesmo, as persoas aspirantes deberan realizar un recofiecemento médico obrigatorio que acredite que posten as
capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas para o exercicio das funciéns e tarefas das prazas convocadas.

Os/as aspirantes aprobados que fixesen valer a sta condiciéon de persoal con discapacidade na instancia, deberan
acreditar a compatibilidade co desempeno das tarefas ou funciéns correspondentes.

Non poderan ser nomeadas funcionarias e quedaran sen efectos as actuacions relativas a aquelas persoas que non
acrediten os requisitos esixidos na convocatoria ou que da consulta de datos as Administracions Publicas se deduza que
carecen dos devanditos requisitos.

As persoas que tivesen a condicién de persoal funcionario de carreira estaran exentos de xustificar documentalmente
as condiciéns e demais requisitos xa probados para obter o seu anterior nomeamento, debendo presentar certificacion da
administracion publica da que dependesen para acreditar esta condicion.

Concluido o proceso selectivo, as persoas aspirantes que o superasen e acrediten en prazo, salvo causa de forza maior,
o cumprimento dos requisitos esixidos na correspondente convocatoria, ou que da consulta dos datos das suas solicitudes
as Administraciéns Publicas resulte acreditado o cumprimento dos devanditos requisitos, seran nomeadas persoal funcio-
nario de carreira pola autoridade competente.

A adxudicacién das prazas as persoas aspirantes que superen o proceso selectivo efectuarase de acordo coa puntua-
cion sinalada na base 6.

A adxudicacion de postos de traballo efectuarase segundo as peticions das persoas interesadas entre os postos que
se lles oferten de acordo coa puntuacion sinalada na base 6, sempre que relinan os requisitos obxectivos determinados
para cada posto na relaciéon de postos de traballo.

Unha vez acreditada a posesion dos requisitos esixidos, as persoas aspirantes seran nomeadas persoal funcionario de
carreira nas prazas obxecto desta convocatoria mediante resolucién da autoridade competente.

A toma de posesion efectuarase dentro do prazo maximo dun mes a partir da publicacién da resolucién do nomeamento
no BOP; de non o facer nin existir causa xustificada, que debera ser alegada e aceptada, as persoas nomeadas non poderan
adquirir a condicion de persoal funcionario.

8. ELABORACION DE LISTAXES DE PERSOAL FUNCIONARIO INTERINO

Conforme ao establecido no artigo 2 da Instrucién 4/2017, na redaccion publicada no BOP ndm. 137, do 22 de xullo
de 2026, sobre o procedemento de creacion e xestion de listaxes de agarda para o nomeamento de persoal interino do
Concello da Coruna, elaborarase unha listaxe de agarda coas persoas aspirantes que, alcanzando unha puntuacion minima
equivalente ao 50% da puntuacién maxima do primeiro exercicio da fase de oposicién, non obtivesen praza, para a cobertura
temporal de prazas por persoal funcionario interino nas circunstancias reguladas no artigo 10.1 do Real decreto lexislativo
5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

A orde de prelacién destas persoas na dita listaxe establecerase de acordo co resultado da suma das puntuacions
obtidas nos exercicios superados da fase de oposicion.
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TEMARIO
PARTE COMUN

TEMA 1.- A Constitucién Espanola. Titulo preliminar. Os dereitos fundamentais e as liberdades publicas. As Cortes
Xerais. Relacions entre o Goberno e as Cortes Xerais. A organizacion territorial do Estado.

TEMA 2.- O Estatuto de Autonomia de Galicia: As instituciéons da Comunidade Auténoma: O Parlamento. A Xunta e o
seu Presidente. Das competencias de Galicia.

TEMA 3.- 0O réxime local. Regulacion xuridica. O municipio: concepto e elementos: Territorio e poboacion. Organizacion.
Competencias. O réxime de organizacion dos municipios de gran poboacion.

TEMA 4.- O persoal ao servizo das Administraciéns Publicas: Clases de persoal. Adquisicién e perda da relacién de
servizo. Dereitos individuais. Deberes e cAdigo de conducta. Situaciéns administrativas. Incompatibilidades.

TEMA 5.- Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei reguladora
das Facendas locais. Recursos das facendas locais: Enumeracion. Taxas. Prezos Publicos. Os orzamentos: Contido e
aprobacion.

TEMA 6.- Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das Administraciéns Publicas. Dos
interesados no procedemento. Da actividade das Administracions Publicas. Dos actos administrativos. Das disposicions
sobre o procedemento administrativo comun. Da revision dos actos en via administrativa.

TEMA 7.- Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno. Transpa-
rencia da actividade publica: Ambito subxectivo de aplicacién. Dereito de acceso & informacion publica: Réxime xeral. Lei
organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccidén de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais. Disposicidns xerais.
Principios da proteccion de datos. Dereitos das persoas.

TEMA 8.- Lei Organica 3/2007, de 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes: Obxecto e ambito
da lei. O principio de igualdade e a tutela contra a discriminacién. Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que
se aproba o texto refundido das disposiciéns legais da Comunidade autébnoma de Galicia en materia de igualdade: As
condicions de emprego en igualdade na Administracion publica galega.

PARTE ESPECIFICA
TEMA 1.- Astronomia na antiglidade. Presenza das civilizaciéns antigas no mapa actual das constelacions.

TEMA 2.- A transicion do modelo xeocéntrico do universo ao modelo heliocéntrico. Aristoteles, Ptolomeo, Copérnico,
Kepler e Newton.

TEMA 3.- A Terra no universo. O Sistema Solar: planetas, planetas ananos, asteroides, e cometas.
TEMA 4.- Satélites artificiais. Orbitas e aplicaciéns practicas. Oportunidades e riscos para a astronomia.
TEMA 5.- Galaxias e cimulos de galaxias. Estrutura do universo a gran escala.

TEMA 6.- Evolucion estelar. Diagrama de Hertzsprung-Russell. Ananas brancas, pulsares e buracos negros. A orixe dos
elementos quimicos.

TEMA 7.- O firmamento como patrimonio cultural da humanidade.

TEMA 8.- A contaminacion luminosa. Historia, causas e consecuencias sobre a observacion astrondmica.

TEMA 9.- Movemento diario do ceo. Causas e descricion. Técnicas especificas para sesions de planetario en directo.
TEMA 10.- Movemento anual do ceo. Causas e descricion. Técnicas especificas para sesions de planetario en directo.
TEMA 11.- Movemento en latitude. Técnicas especificas para sesidéns de planetario en directo.

TEMA 12.- Constelaciéns boreais, austrais, ecuatoriais e circumpolares.

TEMA 13.- Proxector de estrelas optomecanico vs. proxeccion dixital. Vantaxes e inconvenientes dos distintos sistemas.
TEMA 14.- Operaciéon e mantemento dun proxector optomecanico tipo Zeiss ZKP2.

TEMA 15.- Equilibrado e axuste de imaxe nun sistema de planetario dixital con dous proxectores.

TEMA 16.- Contraste e luminosidade nun sistema de proxeccién fulldome. Calibrado especifico para a reproducién de
firmamento e de video a toda ctipula. O problema da reflexion cruzada.

TEMA 17.- Elementos da linguaxe visual sobre clpula semiesférica. Velocidade de sucesos e féra de campo.
TEMA 18.- Caracteristicas da audicion humana. Formatos de audio. Peso de arquivo e fidelidade de reproducion.

TEMA 19.- Normalizacién e compresion de audio. Control de ruido.
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TEMA 20.- Conversion analéxico-dixital (AD). Frecuencia de mostraxe. Valores 6ptimos para reproducién en planetario.
TEMA 21.- Mesas de mesturas e tarxetas de son. Tipos e aplicaciéns. Descriciéon e operacion avanzada.

TEMA 22.- Micréfonos. Tipos e aplicacions. Captura de audio no contexto da gravacion de campo.

TEMA 23.- Gravacion e edicion de audio en DAW (Digital Audio Workstation). Configuracion e uso de Audacity.

TEMA 24.- Rider técnico. Configuracion dos sistemas de audio de sala para concertos e conferencias.

TEMA 25.- Formatos de video. Compresion e conversién. Resolucion e taxa de fotogramas.

TEMA 26.- Parametros 6ptimos para a reproducion de video en sistemas de planetario dixital.

TEMA 27.- Captura de video fulldome. Medios, necesidades e limitaciéns. Ambito de aplicacién da técnica.

TEMA 28.- Creacion dixital de imaxe fulldome. Medios, necesidades e limitacions. Ambito de aplicacién da técnica.
TEMA 29.- O master fulldome. Codificacion de video para proxeccion fulldome. Programacién de scripts.

TEMA 30.- Presentacions en sala. Problemas habituais. Configuracién dos equipos de video de sala para conferencias.
TEMA 31.- Rider técnico para a proxeccién de videocreacion en tempo real no planetario.

TEMA 32.- Proxeccién de cinema en formato Super 8, 16mm, 35mm e 70mm. Equipamentos e protocolos.

TEMA 33.- Proxeccioén de video en formato VHS, Video8, Betacam e HDV. Equipamentos e protocolos.

TEMA 34.- Observacion solar. Directrices de seguridade e sistemas sinxelos para obter imaxe por proxeccion.

TEMA 35.- Planificacion de observacions astronémicas. Equipamento e recomendaciéons basicas.

TEMA 36.- Cinema experimental e performance. Equipos, preparacion de sala, consideracions de seguridade.

A Coruna, 17 de agosto de 2026
A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, PD.
Concelleiro delegado responsable de Economia e Planificacion Estratéxica
José Manuel Lage Tunas
2026/5478
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